TEMA 6. Desarrollo de la organizacion basica del Estado
Mayor de la Defensa, Ejército de Tierra, Armada y Ejército
del Aire y del Espacio

e Instruccion 55/2021, de 27 de octubre por la que se desarrolla la
organizacion basica del Estado Mayor de |la Defensa.

e Instruccion 14/2021, de 8 de marzo, del Jefe de Estado Mayor del
Ejército de Tierra, por la que se desarrolla la organizacion del
Ejército de Tierra.

e Instruccion 32/2021, de 16 de junio, del Jefe de Estado Mayor del
Ejército de Tierra, por la que se modifica la Instruccién 14/2021, de
8 de marzo, por la que se desarrolla la organizacién del Ejército de
Tierra.

e Instruccion 15/2021, de 11 de marzo, del Almirante Jefe de Estado
Mayor de la Armada, por la que se desarrolla la organizacién de la
Armada.

e Orden DEF/264/2023, de 16 de marzo, por la que se desarrolla la
organizacion basica del Ejército del Aire y del Espacio.
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

ORGANIZACION
Cod. Informatico: 2021025470.

Instruccion 55/2021, de 27 de octubre, del Jefe de Estado Mayor de la Defensa, por
la que se desarrolla la organizacion del Estado Mayor de la Defensa.

El Real Decreto 521/2020, de 19 de mayo, por el que se establece la organizacion
béasica de las Fuerzas Armadas, trata de proporcionar herramientas para que las Fuerzas
Armadas (FAS) se adapten a un entorno en continua evelucion e impulsar el proceso de
la transformacion digital de las FAS y el modelo de organizacién basado en gestion por
procesos de trabajo. Ademas, con esta norma desaparece, en el Estado Mayor de la
Defensa, la Jefatura de Apoyo para la Accién Conjunta y se crea el Mando Conjunto del
Ciberespacio, que se constituye sobre ia base del Mando Conjunto de Ciberdefensa y de
la Jefatura de Sistemas de Informacion y Telecomunicaciones de las FAS.

La Orden DEF/710/2020, de 27 de julio, por la que se desarrolla la organizacién basica
del Estado Mayor de la Defensa, refuerza el papel del Estado Mayor Conjunto como érgano
de apoyo y asesoramiento del Jefe de Estado Mayor de la Defensa y crea la Division
de Desarrollo de la Fuerza para auxiliarle en su responsabilidad de asegurar la eficacia
operativa de las FAS. Asimismo, detalla el nuevo proceso denominado Desarrollo de la
Fuerza como un componente transversal donde se integran y sincronizan las actividades
necesarias para que la Fuerza Conjunta actie con la méxima eficacia operativa, de manera
que las operaciones militares logren el efecto deseado.

Consecuentemente, esta instruccion desarrolla las novedades organizativas y
conceptuales introducidas en la legislacién antes sefialada y, por tanto, concreta la
estructura del Estado Mayor de la Defensa.

En su virtud, de acuerdo con la disposicion final primera de la Orden DEF/710/2020,
de 27 de julio, por la que se faculia al Jefe de Estado Mayor de la Defensa a desarrollar la
organizacion del Estado Mayor de la Defensa,

DISPONGO:
CAPITULO |
Generalidades
Primero. Finalidad.

Esta instruccién tiene como finalidad el desarrollo de la organizacion del Estado Mayor
de la Defensa (EMAD).

Segundo. Ambito de aplicacion.

La instruccién alcanza a las unidades componentes del EMAD y, en cuanto les afecte,
a aquellas otras que se integren en la estructura operativa de las Fuerzas Armadas (FAS).

Tercero. El Estado Mayor de la Defensa.

El Estado Mayor de la Defensa es el érgano que posibilita al Jefe de Estado Mayor
de la Defensa (JEMAD) el cumplimiento de sus funciones. Se organizara de forma que
permita la definicion y el desarrolio de la estrategia militar, el planeamiento militar, el
planeamiento, seguimiento y conduccion de las operaciones militares, el aseguramiento
de la eficacia operativa de las FAS, especiaimente en el combate, su transformacién digital
y la representacion del JEMAD ante las Organizaciones Internacionales de Seguridad y
Defensa (OISD), asi como el ejercicio del resto de sus competencias.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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Cuarto. Transformacion Digital en el Estado Mayor de la Defensa.

La transformacion digital del EMAD, en consonancia con la del Ministerio de Defensa,
tiene como finalidad adaptar la organizacion del EMAD a la evolucién permanente de las
FAS para hacer frente a los nuevos retos y amenazas. Para ello, ademas de la aplicacién
de nuevas tecnologias de gestion y andlisis det dato en su ambito, se modificaré la cultura
de trabajo centrandola en el conocimiento, ubicando a las personas, sus valores y a la
informacion del entorno en el centro de las actividades que desarrolie el EMAD.

Quinto. Gestion por procesos en el Estado Mayor de la Defensa.

1. El modelo de organizacion del EMAD estara basado en la gestién por procesos,
gue comprendera la metodologia y tecnologia sobre la que deben basarse las actividades
funcionales y operativas del EMAD y que permitira sistematizar, automatizar y optimizar
dichas actividades mediante su analisis correspondiente.

2. En el EMAD, los procesos se organizaran jerarquicamente, situandose en el nivel mas
alto de esta jerarquia los procesos troncales del JEMAD. Dichos procesos se estableceran
sobre la base de las responsabilidades del JEMAD recogidas en la Ley Organica 5/2005,
de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional. Una Instruccién, enmarcada en el Plan de
Transformacién Digital del Ministerio, definird dichos procesos y detallard su naturaleza.

3. Ademas, el Estado Mayor Conjunto de la Defensa (EMACON) coordinara el esfuerzo
de integracién de los procesos especificos con los procesos troncales del JEMAD.

Sexto. Organizacién del Estado Mayor de la Defensa.
E! EMAD se estructurara de la siguiente forma:

a) El Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa (CGEMAD).

b) El Mando de Operaciones (MOPS).

c) El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas (CIFAS).

d) El Mando Conjunto del Ciberespacio (MCCE).

e) E! Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional (CESEDEN).

Séptimo. Las organizaciones operativas permanentes.

1. Directamente subordinados al JEMAD, se encuentran las organizaciones operativas
permanentes para el desarrollo de las operaciones que las FAS tienen activadas continuamente:

a) El Mando Operativo Terrestre.
b) El Mando Operativo Maritimo.
c) El Mando Operativo Aeroespacial.
d) El Mando Operativo Ciberespacial.

2. Los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire
propondran al JEMAD la designacion de su respectivo Comandante del Mando Operativo
Terrestre, Maritimo y Aeroespacial.

3. Los Comandantes de los citados Mandos Operativos designados ejerceran el
mando de las fuerzas puestas bajo su autoridad, de acuerdo con lo establecido en los
planes en vigor y conforme a la doctrina militar. También mantendran, en el ejercicio de sus
responsabilidades, relaciones de coordinacién con las autoridades y organismos militares
y civiles, relacionadas con las citadas operaciones.

Octavo. Los drganos nacionales militares relacionados con organizaciones
internacionales o multinacionales.

Directamente subordinados al JEMAD se encuentran:

1. Las representaciones militares.
2. Los elementos nacionales:

a) Elemento Nacional del Gentro de Operaciones Aéreas Combinadas de Torrejon
(NE-CAOCTJ, por sus siglas en inglés).

b) Elemento Nacional del Centro de Excelencia Contra Artefactos Explosivos
Improvisados (NE- GoE CIED, por sus siglas en inglés).

“ificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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3. Los elementos nacionales de apoyo (NSEs por sus siglas en inglés).

4. Los contingentes nacionales integrados en organizaciones internacionales y
multinacionales o formando parte de coaliciones o colaboraciones con paises aliados, asi
como los oficiales de enlace destinados en el extranjero dependientes del JEMAD.

Los érganos reflejados en los anteriores parrafos 1, 3 y 4 se ajustaran a lo dispuesto
por ia Instruccidn 34/2016, de 19 de mayo, del Jefe de Estado Mayor de la Defensa, por
la que se regula la estructura en el exterior dependiente del Jefe de Estado Mayor de la
Defensa en el ambito de las organizaciones internacionales y su funcionamiento, o agueila
instruccién que la pueda sustituir en un futuro.

Noveno. Relaciones internas del Estado Mayor de la Defensa.

1. Con caracter general, los oficiales generales y jefes de Unidad, Centro u Organismo
(UCO) dependientes directamente del JEMAD, podran relacionarse directamente entre si
para coordinar sus acciones y para intercambiar informacién relativa a sus competencias
y procesos de trabajo, en especial sobre aquellos asuntos que por su importancia vayan a
ser sometidos a la aprobacion del JEMAD. Dichas relaciones no interferiran ni quebrantaran
las responsabilidades y cometidos de otras unidades del EMAD.

2. En cualquier circunstancia, se mantendra informado al superior jerrquico de las
actuaciones realizadas en el punto anterior.

3. La informacion sera compartida entre las UCO del EMAD, supeditada siempre
a las normas de seguridad de la informacién establecidas, con el objeto de aumentar la
necesaria coordinacion y sinergia de esfuerzos en el EMAD.

4. El EMACON, como coordinador general de las actividades del EMAD, seré informado
de las relaciones e intercambios de informacién en aquellos asuntos importantes que vayan
a ser sometidos a la aprobacién del JEMAD o que pudieran afectar a sus principales
responsabilidades al objeto de lograr la méaxima unidad de accién posible.

Décimo. Relaciones fuera del entorno del Estado Mayor de la Defensa.

Las relaciones fuera del entorno del EMAD se ajustaran al ambito de actuacion de la
unidad del EMAD y sera de aplicacién el parrafo 4 del apartado anterior. Estas relaciones
no podran establecer vinculaciones, obligaciones o compromisos sin previa autorizacién
del JEMAD.

CAPITULO I
Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa
SECCION 1.2 GENERALIDADES
Undécimo. E/ Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa.

1. El Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa (CGEMAD) esta compuesto por
el conjunto de 6rganos gue encuadran los medios humanos y materiales necesarios para
asistir al JEMAD en el gjercicio de su mando.

2. El CGEMAD estara constituido por los siguientes 6rganos:

a) Estado Mayor Conjunto de la Defensa (EMACON).

b) Jefatura de Recursos Humanos (JRRHH).

c) Organos de Asistencia y Asesoramiento al JEMAD: Gabinete, Gabinete Técnico,
Secretaria Permanente del Consejo de Jefes de Estado Mayor y Asesoria
Juridica del Estado Mayor de la Defensa.

d) Jefatura de Asuntos Econdmicos (JAE).

Ademds, en el Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa se encuentra la
Intervencion Delegada del Estado Mayor de la Defensa, con dependencia orgénica y
funcional de la Intervencion General de la Defensa, que ejercera el control interno de la
gestién econdmico financiera mediante el ejercicio de la funcién interventora y el control
financiero permanente, la notaria militar y el asesoramiento econémico-fiscal respecto de
los érganos del EMAD.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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SECCION 2. # EL. ESTADO MAYOR CONJUNTO DE LA DEFENSA

Duodécimo. El Estado Mayor Conjunto de la Defensa.

1. El Estado Mayor Conjunto de la Defensa (EMACON]) es el 6rgano auxiliar de mando
del JEMAD en el ejercicio de sus competencias y responsabilidades. Actuara como el
principal coordinador de las actividades generales del EMAD.

2. Apoyara y asesorara al JEMAD en la definicion de la estrategia militar, el planeamiento
militar, el desarrollo de la fuerza y la conduccion estratégica de las operaciones.

3. Liderara el Planeamiento Militar en el marco del Planeamiento de la Defensa, en
coordinacion con las autoridades del Ministerio de Defensa, los Ejércitos y la Armada y
resto de 6rganos del EMAD.

4. Liderara los procesos de transformacion de las capacidades militares de las FAS.
El Jefe del Estado Mayor Conjunto de la Defensa (JEMACON) ostentara el cargo de Jefe
de Transformacién Militar y tendra un elemento de apoyo para ello.

5. Apoyara al JEMAD en la realizacién de las acciones necesarias para asegurar la
eficacia operativa de las FAS.

6. Identificara, en coordinacién con los Ejércitos y la Armada, las deficiencias de la
Fuerza Conjunta (FC) durante su proceso de preparacion y empleo y analizara aquellas
gue pudiesen derivar en la necesidad de un desarrollo conceptual o en la creacion o
actualizacién de cursos conjuntos, o bien, en ambas necesidades a la vez.

7. EIEMACON se estructurard en: Jefatura, Secretaria Particular, Secretaria General del
Estado Mayor Conjunto de la Defensa (SEGEMACON), Division de Planes (DIVPLA), Divisién
de Estrategia (DIVESTRA), Division de Desarrollo de la Fuerza (DIVDEF), Jefatura Conjunta de
Sanidad (JECOSAN), Célula Nacional Contra Artefactos Explosivos Improvisados (CENCIED),
Unidad de Verificacién (UVE), Seccién de Gestion de la Informacién y del Conocimiento
(SGIC), Jefatura de Seguridad y Servicios del Cuartel General del EMAD (JESES-CGEMAD).
Para el apoyo en sus cometidos, la Jefatura podra contar con una Unidad de Estudios.

Décimo tercero. La Secretaria General del Estado Mayor Conjunto de la Defensa.

1. La Secretaria General del Estado Mayor Conjunto de la Defensa (SEGEMACON)
sera el érgano responsable de apoyar y auxiliar directamente al JEMACON en la direccion
del EMACON, asi como de proporcionar el apoyo técnico-administrativo a los drganos
del CGEMAD para la coordinacion de las actividades de los mismos, con el respaldo de
las distintas secretarias y secretarias técnicas. Asesorara y apoyara en los asuntos que,
siendo responsabilidad del EMACON, no sean especificos de los 6rganos que lo componen.

2. Aucxiliara al JEMACON en la funcion de coordinacion de las actividades generales
del EMAD.

3. Apoyara a todos los érganos del EMAD en lo relativo a disefio grafico y reprografia
especializada.

4. Coordinara y tramitara con las unidades implicadas la produccién normativa en el
ambito del EMAD.

5. Actuara como Unidad de Transparencia del EMAD.

6. Gestionara en el ambito del EMAD la informacién clasificada nacional e internacional,
ejerciendo las funciones del Servicio General de Proteccion de Materias Clasificadas y de
Servicios de Proteccion de informacién clasificada de las OISD y la Agencia Espacial Europea.

7. Gestionara las Habilitaciones Personales de Seguridad de todo el personal en el
ambito del EMAD.

8. Establecera la Oficina de Proteccién de Datos de Caracter Personal del EMAD. Esta
oficina dependera funcionalmente del Director del CIFAS como Jefe de Seguridad de la
Informacién en el ambito del EMAD y también funcionalmente del Delegado de Proteccion
de Datos del Ministerio de Defensa.

9. Constituira el Archivo Central del EMAD.

Décimo cuarto. La Divisién de Planes del Estado Mayor Conjunto de la Defensa.

1. La Divisién de Planes del Estado Mayor Conjunto de la Defensa (DIVPLA) seré
responsable de ejercer la coordinacién general del Planeamiento de Fuerza y de Capacidades.
En este sentido, liderara la elaboracion de la Directiva de Planeamiento Militar.

“ficable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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2. Elaborara y coordinara el Planeamiento de Fuerza y su integracién en el Planeamiento
de Defensa. Ademas, ejercera su seguimiento a través de los informes anuales y coordinara
el establecimiento de las necesidades de las FAS a medio y corto plazo asi como el objetivo
de fuerza a largo plazo. Asimismo, sera responsable de coordinar y confeccionar el Informe
de Alistamiento.

3. Liderara las actividades relacionadas con el Planeamiento de Capacidades y su
integracion en el Planeamiento de la Defensa y proporcionard asesoramiento en todo el
espectro de las capacidades militares. Para ello, actuard como interlocutor principal con
otros érganos que, por su especializacién, puedan apoyar y colaborar en el planeamiento.

4. Impulsard los procesos de transformacién de las capacidades militares de las
FAS. Para ello coordinara, en particular con la DIVDEF, las iniciativas de innovacién
militar y transformacién que se adopten en el ambito conjunto, la definicién en detalle
de las capacidades militares identificadas en el proceso de planeamiento de Fuerza, asi
como la implantacién de los nuevos conceptos conjuntos. Igualmente, tendré en cuenta
fas iniciativas en materia de innovacién, transformacién y evaluacién de tecnologias
emergentes y disruptivas que se desarrollan en la Secretaria de Estado de Defensa
(Direccidon General de Armamento y Material y Centro de Sistemas y Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, CESTIC).

5. Coordinara la participacion nacional en el planeamiento de capacidades militares
desarrollado por las OISD y en el marco multilateral, asi como la participacion de los
Ejércitos, la Armada y organismos competentes del EMAD en iniciativas de cooperacion
internacional relacionadas con el planeamiento de capacidades. Ejercera |a representacion
del JEMAD ante estas organizaciones en lo referente a sus cometidos como autoridad
nacional de Planeamiento Militar.

6. Asimismo, sera responsable de elaborar y coordinar la postura de las FAS ante
las OISD y foros multinacionales en el ambito logistico y financiero, éste en coordinacion
con la Direccién General de Asuntos Econémicos, en los que sea competente el JEMAD.

7. Desarrollara los cometidos relacionados con el proceso de obtencién de recursos
materiales en los que el JEMAD sea competente y aquellos en los que esté involucrado,
realizando el seguimiento y evaluacién del planeamiento general de la obtencion y de
los procesos de baja de recursos materiales relacionados con las capacidades militares.
Asimismo, contribuira y coordinara en el proceso de obtencidn de capacidades militares
en el marco de las OISD.

8. Ejercera, en coordinacién con el MOPS y la JAE, la cuantificacidn de los recursos
financieros destinados a sufragar la participacion de las FAS en operaciones de paz y ayuda
humanitaria asignados al EMAD y en aquellas otras operaciones que se determinen, asi
como el planeamiento de aquellos otros recursos financieros que se decidan.

9. Dirigira y coordinara la Gestién Operativa del Programa de Inversiones de Seguridad
de la OTAN (NATO Security Investment Programme, NSIP).

10. Coordinara los aspectos técnicos y operativos del uso, por parte de las FAS, de
combustibles, lubricantes y productos asociados a los mismos.

11. Dirigiréd el planeamiento de las actividades relacionadas con Apoyos de Nacion
Anfitriona (Host Nation Support, HNS) dentro del Territorio Nacional para el desarrollo
de operaciones militares y actividades de preparacion conjunto-combinadas. Asimismo,
impulsara el establecimiento de los acuerdos o memorandos relativos a HNS para facilitar
el sostenimiento de las fuerzas desplegadas fuera de Territorio Nacional para la ejecucién
de actividades de preparacién u operaciones militares.

12. En el ambito del EMAD, sera responsable del planeamiento de las infraestructuras,
centralizando y proponiendo la priorizacién de las necesidades de inversiéon. Asimismo,
efectuard el planeamiento y coordinacién de la gestidon ambiental y eficiencia energética
en las instalaciones del EMAD.

13. Realizara estudios y propuestas de organizacion de las estructuras dependientes
del JEMAD, de homogeneizacién de la organizacion de las FAS, asi como la unificacién
de los servicios cuyos cometidos no deban ser exclusivos de un Ejército o la Armada, y
aquellos otros que favorezcan organizaciones conjuntas y eviten duplicidades. Liderara los
tramites de produccion normativa asociados a la organizacién del EMAD.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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14. Comprobara que las funciones y cometidos de los Libros de Organizacién Interna
son coherentes entre todas las unidades del EMAD y con la normativa vigente, antes de
su aprobacion y modificacion.

15. La DIVPLA se estructurara en: Secretaria Técnica, Seccién de Planes de Fuerza
(SEPLAFU), Seccidn de Planes de Recursos (SEPLARE) y Seccion de Organizacién (SECORG).

Décimo quinto. La Division de Estrategia del Estado Mayor Conjunto de la Defensa.

1. La Division de Estrategia del Estado Mayor Conjunto de la Defensa (DIVESTRA)
sera la responsable de elaborar, desarrollar y actualizar la estrategia militar y sus planes
derivados. En este sentido, lidera el proceso de elaboracién del Concepto de Empleo de las
FAS, de las directivas que regulen tanto el alistamiento y empleo de la FC como el marco
del sistema de planeamiento operativo nacional.

2. Dirigira el Planeamiento Operativo y su integracion en el Planeamiento de la
Defensa, dando directrices para la elaboracion de los planes operativos.

3. Llevara a cabo el planeamiento, conduccion y seguimiento de las operaciones
militares en el nivel estratégico mediante la elaboracion de las Valoraciones Estratégicas
Militares, de las Opciones de Respuesta Militar, de Planes Estratégicos y la redaccién de
Directivas Iniciales Militares.

4. Sera el responsable de los asuntos derivados de la participacion del JEMAD en el
Sistema de Seguridad Nacional, asi como facilitard y coordinaré la integracién de las FAS
en el citado sistema, especialmente durante las gestiones de crisis.

5. Representara a las FAS, por delegacion del JEMAD, en las OISD, foros
internacionales y estructuras multinacionales de caracter militar, en las que el JEMAD tenga
responsabilidades. Para ello elaborard y coordinara la postura y compromisos de las FAS
sobre todos los asuntos que se traten en sus diferentes comités militares y participara en los
procesos de planeamiento militar del nivel estratégico que se lleven a cabo en las mismas.

6. Planeara y controlard, en coordinaciéon con los Ejércitos, la Armada y érganos
competentes del EMAD, las relaciones militares bilaterales y multilaterales que competan
al JEMAD, asi como las actividades derivadas de las mismas.

7. Planificara la participacion espafola en unidades en el extranjero dependientes
del JEMAD. Para ello, propondra y coordinara las lineas de actuacion relativas a la
participacion del personal militar espafiol en el extranjero dependiente del JEMAD en las
OISD y estructuras multinacionales de caracter militar, estableciendo criterios, prioridades,
entidad y grado de cobertura a alcanzar.

8. Planeara la contribucién nacional a las estructuras operativas multinacionales
(proceso de generacién de fuerzas) en el marco de las OISD, la organizacién de Naciones
Unidas y las coaliciones internacionales que pudieran establecerse, coordinando con los
Ejércitos, la Armada y el MOPS.

9. Confeccionara la Directiva de Inteligencia Militar del JEMAD en estrecha
colaboracién con el CIFAS.

10. Elaborara y liderara las directrices del JEMAD para la coordinacién de la
representacion Militar Nacional ante las OISD, asi como coordinara la contribucién del
EMAD a los programas bienales del Plan de Diplomacia de Defensa.

11. En el contexto de la conduccion estratégica, planeara, controlara y supervisara
el desarrollo de una narrativa orientada a conseguir los efectos estratégicos oportunos de
todas las actividades, misiones y operaciones de las FAS, en permanente coordinacion
con el Gabinete Técnico del JEMAD como responsable de la Informacién Publica.

12. La DIVESTRA se estructurara en: Secretaria Técnica, Seccién de Estrategia y
Planes Estratégicos (SEPLE), Seccion de Conduccién Estratégica (SECON) y Seccidn de
Relaciones Internacionales (SERINT).

Décimo sexto. La Division de Desarrollo de la Fuerza del Estado Mayor Conjunto de
la Defensa.

1. La Divisién de Desarrollo de la Fuerza del Estado Mayor Conjunto de la Defensa
(DIVDEF) sera el 6érgano responsable de sincronizar los esfuerzos de preparacion conjunta,
desarrollo de conceptos e interoperabilidad necesarios para asegurar la eficacia operativa
de las FAS.

‘ficable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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2. Liderara y coordinara los procesos de preparacion del ambito conjunto y liderara el
Comité Ejecutivo de Preparacion de la FC, mediante el cual los Ejércitos y la Armada, asi
como los érganos competentes del EMAD, coordinaran la orientacion de la preparacion
de la FC, su supervision y evaluacion. Representara y coordinara la contribuciéon nacional
a las actividades de adiestramiento programadas por las OISD.

3. Contribuira a los esfuerzos conjuntos de interoperabilidad de la FC vy liderara
aquellos que se determinen.

4. Liderara el proceso de prospectiva, orientado a definir el marco estratégico militar,
apoyandose para tal fin en areas de conocimientos militares y civiles y con la concurrencia
de aquellos actores nacionales e internacionales que se considere necesarios. Liderara el
Comité Ejecutivo de Prospectiva.

5. En el ambito de sus funciones y cometidos, mantendra una estrecha relacién con
el CESEDEN, asi como con universidades, foros y centros de pensamiento académicos y
especializados que favorezcan la colaboracion con la sociedad civil en el andlisis operativo
y estratégico de los entornos de actuacion de las FAS.

6. Impulsara y dirigira el desarrollo y la experimentacion de nuevos conceptos
operativos que promuevan soluciones a las deficiencias detectadas en la eficacia operativa
de la FC con la concurrencia de aquellos actores nacionales e internacionales que se
considere necesarios. Liderard el Comité Ejecutivo de Conceptos del EMAD, mediante
el cual los 6rganos competentes del Ministerio de Defensa participaran del proceso de
desarrollo de conceptos conjuntos.

7. Contribuira al proceso de ensefianza identificando y analizando las necesidades
derivadas del proceso de preparacion y del empleo de la FC que pudiesen recomendar la
creacion o actualizacién de cursos conjuntos.

8. Promover3, liderara y coordinara el estudio y desarrollo de la doctrina conjunta y
combinada con la participacion de los Ejércitos, la Armada y los érganos competentes del
EMAD. Liderara el Comité Ejecutivo de Doctrina Conjunta.

9. Mantendra relaciones directas con los 6rganos homoiogos de desarrollo de fuerza,
ejerciendo la representacion nacional en los foros internacionales que se determinen. Para
ello, en su ambito de responsabilidades, establecera las relaciones de colaboracién e
intercambio con los érganos homdlogos de los paises de la OTAN y la UE y con los centros
analogos pertenecientes a las OISD.

10. Promovera, liderara y coordinara el proceso conjunto de lecciones aprendidas y
mejores practicas (LAMP) y la contribucion nacional a los sistemas de lecciones aprendidas de
las OISD ante las que el JEMAD tenga responsabilidades. Liderara el Comité Ejecutivo de LAMP,
que orientarg, analizard y validard las observaciones en operaciones y ejercicios conjuntos.

11. Desarrollara las actividades que corresponden al EMACON como drgano de
coordinacion y control del proceso de normalizacién operativa OTAN, en coordinacion con
los Ejércitos, la Armada y los 6rganos competentes del EMAD.

12. La DIVDEF se articula en la Seccién de Desarrollo de Fuerza (SCDF), el Centro
Conjunto de Desarrollo de Conceptos (CCDC), la Oficina de Normalizacion del EMAD
(ONEMAD) vy la Secretaria Técnica (SETEC-DIVDEF). A su vez, el CCDC se compone del
Organo de Custodia de AJP (de sus siglas en inglés Allied Joint Publication) OTAN (OC
AJP), Seccién de Andlisis y Prospectiva (SEAYP), Seccién de Desarrollo de Conceptos y
Experimentacion (SECOE} y Seccién de Doctrina (SEDOC).

13. El Jefe de la DIVDEF actuara como Jefe del CCDC.

Décimo séptimo. La Jefatura Conjunta de Sanidad.

1. La Jefatura Conjunta de Sanidad (JECOSAN]) serd responsable de dirigir y coordinar
los aspectos relacionados con la sanidad operativa en el ambito de sus competencias.

2. Impartira directrices dirigidas a orientar la preparacién y empleo de las capacidades
sanitarias operativas derivadas del Planeamiento Militar, formulando propuestas y
estableciendo normas sobre su interoperabilidad y estandarizacion.

3. En el marco de las operaciones militares, cuando asi se determine y a su nivel, la
JECOSAN constituira la base del nucleo de asesoramiento sanitario al JEMAD, ejerciendo
como autoridad de coordinacién en las relaciones que se establezcan con otros organismos
de Sanidad. Ademas, cuando asi se determine, colaborara en el establecimiento de planes
y procedimientos agiles para el refuerzo de las capacidades sanitarias de ambito nacional.
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4. Asesorara al JEMAD en los aspectos sanitarios de defensa Nuclear, Biologica,
Quimica y Radiolégica (NBQ-R) relacionados con las operaciones militares.

5. Participara en el desarrollo y establecimiento de las normas de accién conjunta en
este ambito y mantendra las relaciones necesarias de colaboracion con los organismos
correspondientes de los paises de la OTAN, de la UE y las OISD.

6. La JECOSAN se articula en: Secretaria (SEC-JECOSAN), Seccién de Planes
(SEPLA) y Seccién de Analisis (SEAN).

Décimo octavo. La Célula Nacional Contra Artefactos Explosivos Improvisados.

1. La Célula Nacional Contra Artefactos Explosivos Improvisados (CENCIED)
impulsara y coordinara el desarrollo de la capacidad de lucha Contra Artefactos Explosivos
Improvisados (C-IED, por sus siglas en inglés) en las FAS y la postura de estas ante las
QOISD en este ambito. Apoyard, dentro del ambito que se requiera, en e! planeamiento
y conduccion de las operaciones militares. Constituird el enlace nacional del Centro de
Excelencia Contra Artefactos Explosivos Improvisados (CoE C-IED) con el Centro Nacional
de Inteligencia (CNI) y con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado (FCSE).

2. Apoyara al EMAD en las responsabilidades de Espafia, como nacién marco del
CoE C-IED, derivadas de los acuerdos entre los estados participantes y de los convenios
suscritos con las FCSE y el CNI.

3. Participara en el Grupo Nacional C-IED vy lo liderara por delegacién del JEMACON.

4, Coordinara con el MOPS y el CIFAS la obtencidn, almacenamiento y tratamiento
de informacién relacionada con las redes IED.

Décimo noveno. La Unidad de Verificacion.

1. La Unidad de Verificaciéon (UVE) tendra como responsabilidad planear, coordinar,
controlar y ejecutar las actividades que corresponden a las FAS, en conjuncion con ias
llevadas a cabo por otros érganos de la Administracion, derivadas de la asuncién por
parte de Espana de diversos compromisos internacionales relacionados con el desarme,
el control de armamentos y el establecimiento de medidas de fomento de la confianza y
seguridad, asi como de la verificacion de su cumplimiento por otros Estados.

2. Llevara a cabo las inspecciones, evaluaciones, vuelos de observacion u otras
actividades de verificacion en otros Estados, coordinando en los foros adecuados con
los paises aliados y con los paises de la Organizacion para la Seguridad y Cooperacién
en Europa.

3. Llevara a cabo las escoltas a los equipos extranjeros durante las actividades
de verificacion de otros Estados en Espafia, coordinando con las unidades y con los
organismos de la administracion correspondientes.

4, Recabara de los Ejércitos y la Armada la informacidn necesaria para confeccionar
los intercambios de informacion de los tratados y acuerdos correspondientes y proponerlos
para su difusién.

5. Mantendra un sistema de alerta, en coordinacién con los organismos implicados
en el sistema de verificacion, que permita una rdpida reaccién ante notificaciones de
actividades de verificacion que se reciban en Espana.

Vigésimo. La Seccion de Gestion de la Informacién y del Conocimiento.

1. La Seccion de Gestion de la Informacion y del Conocimiento (SGIC) del EMAD tendra
la mision de identificar y mantener actualizados los principales procesos funcionales y
operativos del EMAD y sus productos de informacion asociados, planeando y desarrollando
la estructura mas adecuada de Gestion de la Informacién y del Conocimiento en el ambito
del EMAD y su implantacion, como parte de la transformacién digital. Asimismo, propondra
medidas de coordinacion de los procesos troncales definidos por el JEMAD para enlazar
con los procesos especificos.

2. Coordinara a los responsables de los procesos y de los productos de informacion
del EMAD, asi como la relacién con los originadores, propietarios, custodios y usuarios
de la informacion.
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3. La SGIC actuard como Oficina de Control de Procesos del ambito del EMAD,
coordindndose y actuando bajo las directrices y dependencia funcional de la Oficina Central
de Control de Procesos del Ministerio de Defensa.

4. Contara con un negociado de gestién del dato encargado del establecimiento
y supervisién de los planes y procedimientos de gestién y gobernanza del dato, que
dependeri funcionalmente del responsable corporativo del Dato del Ministerio de Defensa
(Chief Data Officer -CDO- MDEF).

Vigésimo primero. La Jefatura de Seguridad y Servicios del Cuartel General del Estado
Mayor de la Defensa.

1. La Jefatura de Seguridad y Servicios del Cuartel General del Estado Mayor de
la Defensa (JESES-CGEMAD) sera la unidad responsable del mantenimiento de las
instalaciones del CGEMAD y de aquellas unidades dependientes del JEMAD que se
determinen.

2. Organizara y dirigira la seguridad del personal y dependencias del CGEMAD.

3. Llevara a cabo las gestiones en materia medioambiental, de eficiencia energética
y de prevencion de riesgos laborales del CGEMAD.

4. Apoyaréa en materia de transporte y estafeta a las unidades dependientes del EMAD.

5. Realizara la definicién, proyecto y supervision de obras en los establecimientos e
instalaciones de las unidades dependientes del EMAD, a peticion de los responsables de
las mismas.

6. Asesorara y prestara apoyo en materia de medicina preventiva, asistencial y pericial
al personal y dependencias del CGEMAD.

7. Tendran una dependencia funcional de esta Jefatura la Seccién de la Guardia
Civil (UGC-JESCG) y apoyara al Servicio de Asistencia Religiosa de las Fuerzas Armadas
(SEAREL) asignado al CGEMAD.

8. EI JEMACON ejercera las funciones de Jefe del Establecimiento del CGEMAD.

SECCION 3.7 LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
Vigésimo segundo. La Jefatura de Recursos Humanos.

1. La Jefatura de Recursos Humanos (JRRHH) sera el érgano responsable del
planeamiento, coordinacion, control y gestiéon del personal militar y civil de las unidades
componentes del EMAD y de aquel otro personal que se determine. Elaborara la propuesta de
las plantillas organicas de las unidades del EMAD y las correspondientes relaciones de puestos
militares y de trabajo. Realizara la gestion de vacantes, comisiones y destinos en las unidades
del EMAD, asi como en puestos de las OISD dependientes del JEMAD. Propotcionara apoyo
general y administrativo al personal militar y civil de las unidades componentes del EMAD
y aquél otro personal que se determine. Autorizara y controlara las comisiones de servicio
del personal destinado en el EMAD, a excepcion de la Jefatura del JEMAD, CESEDEN,
GABJEMAD y GABTECJEMAD, segun las directrices recibidas del JEMACON.

2. Asesorara al JEMAD en el ambito de la ensefianza que recae bajo su competencia,
sincronizando la ensefianza de Altos Estudios de la Defensa Nacional y la ensefianza de
perfeccionamiento conjunta con las necesidades de la estructura operativa de las FAS, en
coordinacion con el EMACON y el CESEDEN.

3. Asesoraré al JEMAD, en coordinacion con el EMACON, scbre Ia postura ante las
OISD en el &mbito de su responsabilidad, asf como en el planeamiento y gestién del recurso
de personal de las unidades del EMAD y aquel otro personal que se determine, participando
en los procesos de Planeamiento de la Defensa que se requiera.

4. Seré representante ante las OISD en los aspectos de recursos humanos del &mbito
de responsabilidad del EMAD, elaborando y coordinando la postura de las FAS.

5. Instruira los expedientes asociados a fa concesidn de medallas de organizaciones
internacionales y distintivos de permanencia en el EMAD, asi como por la participacion de
personal en misiones y operaciones.

6. La JRRHH se estructurard en: Jefatura, Secretaria, Seccion de Planes de Recursos
Humanos (SEPLRRHH), Seccién de Gestion y Apoyo (SEGESAPO), Seccién de Asuntos
Generales (SEAAGG).
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SECCION 4. @ LOS ORGANOS DE ASISTENCIA Y ASESORAMIENTO

Vigésimo tercero. Los Organos de Asistencia y Asesoramiento.

Los Organos de Asistencia y Asesoramiento del JEMAD seran los siguientes:

a) El Gabinete del JEMAD (GABJEMAD).

b) El Gabinete Técnico del JEMAD (GABTECJEMAD).

¢) La Secretaria Permanente del Consejo de Jefes de Estado Mayor (SEPERCJEM).
d) La Asesoria Juridica del EMAD (ASEJUEMAD).

Vigésimo cuarto. E/ Gabinete del Jefe de Estado Mayor de la Defensa.

El Gabinete del Jefe de Estado Mayor de la Defensa (GABJEMAD) sera un érgano
de apoyo, asesoramiento y asistencia inmediata a dicha autoridad, con nivel organico de
subdireccién general.

Vigésimo quinto. E/ Gabinete Técnico del Jefe de Estado Mayor de la Defensa.

1. El Gabinete Técnico del Jefe de Estado Mayor de la Defensa (GABTECJEMAD)
sera un érgano de apoyo inmediato al JEMAD, al que corresponde la funcién genérica de
estudiar, asesorar, canalizar y tramitar los asuntos que afecten al JEMAD como autoridad
del Ministerio de Defensa, asi como en el marco de las OISD por delegacién del Ministro
de Defensa y como representante institucional de las FAS.

2, El GABTECJEMAD se constituird como el érgano de apoyo al JEMAD en tareas
relacionadas con el Sistema de Seguridad Nacional (SSN), el Consejo de Defensa Nacional
y el resto de Comités especializados del SSN.

3. Sera responsable de las relaciones institucionales del JEMAD con todas las
administraciones y organismos tanto publicos como privados.

4. Dirigira, coordinara, disefiard y ejecutara todas las actividades publicas y
protocolarias del JEMAD en Espana o el extranjero.

5. Coordinaré y ejecutara con los medios de comunicacion y redes sociales todas las
actividades relacionadas con la comunicacion estratégica e informacion publica en el ambito
del EMAD, proporcionando pautas a todo el EMAD, en coordinacion con el EMACON.

6. El Suboficial Mayor del EMAD dependera directamente del JEMAD y estara adscrito
administrativamente al GABTECJEMAD.

7. El Gabinete Técnico del JEMAD se estructurara en: Secretaria Particular (SEC-
GABTECJEMAD), Consejeria Técnica (COTEC), Oficina de Relaciones Institucionales y
Protocolo (ORIP), Oficina de Comunicacién Estratégica (OCE), Oficina de Documentacién
Clasificada (ODC), Ayudantia de Campo del JEMAD (ACJEMAD).

Vigésimo sexto. La Secretaria Permanente del Consejo de Jefes de Estado Mayor.

La Secretaria Permanente del Consejo de Jefes de Estado Mayor (SEPERCJEM)
actuara como érgano administrativo de dicho Consejo y de aquellos otros consejos y
reuniones que el JEMAD le encomiende. Contara con el apoyo técnico y administrativo del
GABTECJEMAD. A propuesta del JEMAD, de entre el personal del ambito del EMAD, la
persona titular del Ministerio de Defensa designara al que ejercera el cometido de Jefe de
la Secretaria Permanente, quien actuara como secretario del Consejo de Jefes de Estado
Mayor, con voz, pero sin voto.

Vigésimo séptimo. La Asesoria Juridica del Estado Mayor de la Defensa.

1. La Asesoria Juridica del Estado Mayor de la Defensa (ASEJUEMAD) es el érgano
consultivo y asesor, inico en materia juridica, del JEMAD y de aquellos otros érganos que
este determine. Dependera organicamente del JEMAD y funcionalmente de la Asesoria
Juridica General de la Defensa.

2. En ella se encuadra fa Seccién Juridica Base de Retamares, que prestaré funciones
de asesoramiento juridico directamente a todas las unidades alojadas en la Base de
Retamares y a las unidades subordinadas a éstas, independientemente de su ubicacién y
localidad de destino, de acuerdo con las disposiciones de desarrolio que se dicten en la
materia. Esta seccion dependera organica y funcionalmente del Jefe de la ASEJUEMAD.
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SECCION 5. @ JEFATURA DE ASUNTOS ECONOMICOS
Vigésimo octavo. La Jefatura de Asuntos Econdémicos.

1. La Jefatura de Asuntos Econdmicos (JAE) es responsable de la direccion, gestién,
administracion y control de los recursos financieros asignados al JEMAD, a quien asesorara
en todo lo concerniente a estas materias y a asuntos presupuestarios, asi como de la
contratacion y contabilidad. También ejercera, en coordinacién con el EMACON y el MOPS,
la administracién de los recursos financieros destinados a financiar la participacién de
las FAS en las operaciones de paz y ayuda humanitaria asignados al EMAD y en aquellas
otras operaciones que se determinen. Depende funcionalmente de la Direccién General
de Asuntos Econémicos.

2. Efectuara las estimaciones de necesidades del recurso financiero de funcionamiento
y administracion general en el ambito del EMAD.

3. Sera responsable de la elaboracién técnica del anteproyecto de presupuesto
del servicio presupuestario 02 (SP02) «Estado Mayor de la Defensa» y la centralizacién
de toda la informacion, tanto sobre la prevision y ejecucion de los programas, como del
presupuesto, asi como efectuar su seguimiento y control del gasto, ademés de llevar la
contabilidad.

4. Efectuara el control y seguimiento de la financiacion presupuestaria de los gastos
para operaciones de paz y ayuda humanitaria asignados al EMAD, en aquellas otras
operaciones que se determinen y de los créditos del SP02 gestionados por érganos
externos.

5. Apoyara a los érganos del EMAD responsables del planeamiento del resto de
recursos en el ambito de su competencia y proporcionara asesoramiento econdmico-legal
en materia presupuestaria y en asuntos de contratacion a las unidades del EMAD.

6. La JAE dispondra de un destacamento en la Base de Retamares.

CAPITULO 11l
El Mando de Operaciones
Vigésimo noveno. E/ Mando de Operaciones.

1. El Mando de Operaciones (MOPS) ser4 el 6rgano responsable a su nivel del
planeamiento operativo, la conduccién y el seguimiento de las operaciones militares, tanto
de carécter nacional, como de aquellas operaciones multinacionales con participacion
espafiola, cuando Espafia asuma su liderazgo. También sera responsable de la direccién
del sostenimiento de las operaciones militares de carécter no permanente.

2. Asesorara al JEMAD en el planeamiento y la conduccién estratégica de las
operaciones.

3. Asesorara al JEMAD, desde el punto de vista operacional, sobre la participacion
de fuerzas espafiolas en operaciones y efectuara el seguimiento de su actuacion y empleo
por la cadena operativa multinacional. Igualmente, asesorara, desde el punto de vista
operacional, sobre la participacidn de fuerzas espafiolas en ejercicios conjunto-combinados
que no sean de responsabilidad nacional.

4. Realizara el planeamiento y conduccién de aquelios ejercicios que se determinen
y elaborara directrices para el adiestramiento y alistamiento de los mandos y fuerzas
asignados a la estructura operativa, supervisando su preparacién y evaluando su
disponibilidad operativa, contribuyendo asi a asegurar su eficacia operativa.

5. El Comandante del MOPS (CMOPS) ejercera el mando de las fuerzas puestas bajo
su autoridad de acuerdo con lo establecido en los planes en vigor y propondra alistar y
activar el Cuartel General Conjunto Multinacional (ES-OHQ) cuando éste sea designado
para liderar una operacioén de la Unién Europea o de otra OISD.

6. Coordinara las necesidades de apoyo meteorolégico de las Fuerzas Armadas,
incluyendo las que se deriven de la integracion de Espaia en las OISD. Para ello, se ajustara
al convenio entre el Ministerio de Defensa y la Agencia Estatal de Meteorologia, para la
prestacion de apoyo meteorologico a las Fuerzas Armadas, publicado por resolucién de
2 de enero de 2020 de la Subsecretaria, o a sus posteriores actualizaciones.
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7. Ejercera, junto con el EMACON vy la JAE, la coordinacion en la administracién de
los recursos destinados a financiar la participaciéon de las FAS en operaciones de paz y
ayuda humanitaria asignados al EMAD y en aquellas otras operaciones gue se determinen.

8. ldentificara e informara sobre las necesidades sobrevenidas que pudieran surgir a
lo largo del ciclo del planeamiento de la defensa, en el ambito de las operaciones en curso,
y que estén vinculadas a la seguridad de la Fuerza y a su eficacia.

9. El MOPS se articula en Comandancia, Segunda Comandancia, Estado Mayor del
Mando de Operaciones (EMMOPS), Mando Conjunto de Operaciones Especiales (MCOE),
Nucleo del Cuartel General Conjunto Multinacional (ES-OHQ), y Jefatura de Seguridad y
Servicios de Retamares (JESES-RETAMARES).

10. Para el apoyo a los cometidos del CMOPS, la Comandancia dispondra de una
Secretaria (SEC-MOPS) y una Unidad de Estudios (UE-MOPS).

11. Quedaran adscritos al MOPS los oficiales de enlace que deban acreditarse ante
el CMOPS, que colaboraran en cometidos operativos de representacion e intercambio de
informacién, de acuerdo con los términos que se establezcan.

12. El CMOPS ejercera las funciones de Jefe de la Base de Retamares.

Trigésimo. El Estado Mayor del Mando de Operaciones.

1. El Estado Mayor del Mando de Operaciones (EMMOPS), principal 6rgano auxiliar de
mando del CMOPS, es el érgano al que corresponde la planificacion, coordinacion y control
general de las actividades relacionadas con el planeamiento, seguimiento y conduccion de
las operaciones y ejercicios que se le encomienden en el nivel operacional.

2. E| EMMOPS se estructura en: Jefatura; Secretaria Técnica (SETEC-EMMOPS); Area
de Operaciones (AOPS) y Area de Apoyos (AAPO).

Trigésimo primero. La Secretaria Técnica del Estado Mayor del Mando de Operaciones.

La Secretaria Técnica del Estado Mayor del Mando de Operaciones (SETEC-EMMOPS)
es el organo responsable de auxiliar al JEMMOPS en la direccién y coordinacion de las
actividades, del apoyo técnico administrativo al EMMOPS, y de constituir el punto de
control OTAN/UE, asi como un Servicio Local de Proteccion de Materias Clasificadas para
la documentacién nacional. Ademas, serd responsable de la gestién de la informacion y el
conocimiento en el EMMOPS. Asesora y apoya en los asuntos que, siendo responsabilidad
del EMMOPS, no son especificos de ninguna otra seccién de dicho Estado Mayor.

Trigésimo segundo. El Area de Operaciones del Estado Mayor del Mando de Operaciones.

1. Dirigira y coordinard la inteligencia a nivel operacional, realizara la gestion de las
necesidades de informacion y la coordinacion de la obtencién en dicho nivel. Desarrollard
los aspectos de contrainteligencia y seguridad que afecten a las operaciones y a los
ejercicios conjuntos.

2. Participara en el proceso de actualizacion del Catalogo de Reglas de Enfrentamiento
(ROE, por sus siglas en inglés) y solicitard la coleccion de ROE que considere necesaria
para cada operacion.

3. Planeara y conducira los ejercicios conjuntos necesarios para asegurar la eficacia
operativa de las fuerzas de los Ejércitos y la Armada asignadas y para la evaluacion de
los planes operativos.

4. Gestionara las LAMP relacionadas con las operaciones y ejercicios conjuntos.

5. Dirigira el proceso de seleccion de objetivos (targeting) en el nivel operacional,
para lo que contara con un Centro de Targeting Conjunto como principal herramienta del
CMOPS para la direccién de dicho proceso.

6. Liderara el planeamiento, conduccion y coordinacion de los procedimientos y
protocolos en la lucha C-IED, en la Proteccion de la Fuerza en operaciones militares y en
las Operaciones Electromagnéticas, para lo cual contara con un Centro de Operaciones
Electromagnéticas. Determinara las necesidades relacionadas con las operaciones
electromagnéticas a nivel operacional, coordinando con los organismos responsables de
su gestion y generacion para operaciones y ejercicios del ambito conjunto.

7. El Area de Operaciones (AOPE) se estructura en una Secretaria Técnica y las secciones
de J2 (Inteligencia), J3 (Operaciones), J5 (Planes), J7 (Ejercicios y Evaluacion) y J9 (Influencia).
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Trigésimo tercero. El Area de Apoyos del Estado Mayor del Mando de Operaciones.

1. Planeard, dirigira, coordinard y gestionara los medios necesarios para el
despliegue, sostenimiento, repliegue y apoyo de las fuerzas asignadas a la estructura
operativa de las FAS.

2. En coordinacién con los Ejércitos y la Armada, realizara la gestion y seguimiento
del personal desplegado en operaciones dependiente del CMOPS, asesorandole ademas
en materia de disciplina y recompensas.

3. Propondra el establecimiento de los acuerdos o memorandos necesarios a nivel
internacional para el apoyo a las operaciones Y ejercicios conjunto-combinados, en
particular, los relativos al apoyo a prestar a las fuerzas espafiolas por otras naciones u
organizaciones para garantizar o facilitar su sostenimiento.

4. Determinara las necesidades de los Sistemas de Informacion y Telecomunicaciones
(CIS) en el ambito de sus competencias y coordinara con los organismos responsables de la
gestion de los Sistemas y Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones el sostenimiento
de los medios, todo ello referide a aquellos empleados en las operaciones y los ejercicios
de cardcter conjunto.

5. Sera responsable de asesorar, planear y auxiliar en materia de sanidad en las
operaciones y ejercicios de ambito conjunto y conjunto-combinado y dirigir las evacuaciones
médicas estratégicas.

6. Ejercera el control financiero de los apoyos recibidos y prestados por otros paises
aliados y las OISD que se le encomienden como consecuencia de la participacién espariola
en operaciones militares.

7. El Area de Apoyos se estructura en una Secretaria Téchica y las secciones de J1
(Personal y Administracion), J4 (Logistica), J6 (CIS), J8 (Recursos Financieros) y JMED
(Sanidad).

Trigésimo cuarto. £l Mando Conjunto de Operaciones Especiales.

1. El Mando Conjunto de Operaciones Especiales (MCOE) sera responsable de
realizar el planeamiento, conduccién y seguimiento de las operaciones especiales que se
determinen.

2. Asesorara al JEMAD y al CMOPS en todo lo referente a operaciones especiales.

3. Facilitara la integracién e interoperabilidad de las capacidades de operaciones
especiales. Para ello, realizara propuestas sobre aspectos técnicos, operativos y de
interoperabilidad de las unidades de operaciones especiales pertenecientes a la estructura
organica de las FAS susceptibles de ser transferidas a la estructura operativa.

4. Planificard y conducira los ejercicios conjuntos necesarios para asegurar la eficacia
operativa de las unidades de operaciones especiales que le sean asignadas.

5. Cuando lo determine el JEMAD, activara el Cuartel General de un Mando
Componente de Operaciones Especiales con capacidad para atender las necesidades
nacionales y los compromisos internacionales de acuerdo con la doctrina militar vigente,

6. El Comandante del MCOE (CMCOE) ejercera el mando de las fuerzas que se
pongan a su disposicién y la representacion ante las OISD en el ambito de las operaciones
especiales.

7. EI MCOE se estructurara en: Comandancia y Estado Mayor del Mando Conjunto
de Operaciones Especiales (EMMCOE).

Trigésimo quinto. E/ Niicleo del Cuartel General Conjunto Multinacional.

1. El Nicleo del Cuartel General Conjunto Multinacional (ES-OHQ) sera responsable de
facilitar el proceso de activacién de manera rapida y flexible del Cuartel General Conjunto
Multinacional ofrecido a la Unién Europea o a otras organizaciones internacionales.

2. Ademas, el Nucleo de ES-OHQ sera responsable de garantizar su normal
funcionamiento y mantenimiento en lo relativo a instalaciones, procedimientos y medios
de los Sistemas de Informacién y Telecomunicaciones.

3. En caso de su activacion para conducir una operacién, el personal del citado nicleo
quedara integrado en el Cuartel General bajo mando del Comandante de la operacion.
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Trigésimo sexto. La Jefatura de Seguridad y Servicios de Retamares.

1. La Jefatura de Seguridad y Servicios de Retamares (JESES-RETAMARES) ser4 el
6rgano responsable de mantener las instalaciones de la Base de Retamares, apoyando
en materia de vida y funcionamiento a dicha base y a aquellas unidades dependientes del
JEMAD que se determinen y a sus componentes. Responde en el gjercicio de sus funciones
ante el CMOPS, como Jefe de |la Base de Retamares.

2. Organizara y dirigird la seguridad que precise el personal destinado en la
Base de Retamares y de sus dependencias. Llevara a cabo las gestiones en materia
medioambiental, de eficiencia energética y de prevencion de riesgos laborales en la
Base de Retamares.

3. Llevara a cabo la prestacion de apoyo en materia de medicina preventiva, asistencial
y pericial. Apoyara al Servicio de Asistencia Religiosa de las Fuerzas Armadas (SEAREL)
asignado a la Base de Retamares.

4. Proporcionara informacién y apoyo a todos los militares de la Base de Retamares
en los asuntos de su interés, tanto profesional como personal.

5. Apoyara en materia de transporte y estafeta a las unidades del EMAD en la Base
de Retamares.

6. Realizara la definicidn, proyecto y supervisiéon de obras en los establecimientos e
instalaciones de las unidades dependientes del EMAD en la Base de Retamares.

7. La Compaiiia de la Guardia Civil (UGC-JESRET) desplegada en la Base de
Retamares tendra una dependencia funcional de la JESES-RETAMARES.

8. La JESES-RETAMARES se relacionara funcionalmente con la JESES-CGEMAD en
el ambito de sus funciones y cometidos.

CAPITULO IV
El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas
Trigésimo séptimo. El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas.

1. El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas (CIFAS) sera el érgano
responsable de facilitar al Ministro de Defensa, a través del JEMAD, y a las autoridades del
Departamento, la inteligencia militar precisa para alertar sobre situaciones internacionales
susceptibles de generar crisis que afecten a la Defensa Nacional, asi como de prestar
el apoyo necesario, en su Ambito, a las operaciones militares. EIl JEMAD estableceri las
condiciones en las que el CIFAS apoyara al MOPS en las operaciones militares que se
determine. Asimismo, asesorard al JEMAD vy a los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos
y la Armada en materia de contrainteligencia militar y seguridad en la estructura organica
de las FAS. Ademas, contribuird al asesoramiento al JEMAD en el nivel estratégico de
las operaciones militares. El Director del CIFAS seré el Jefe de Seguridad en el &mbito
del EMAD.

2. EI CIFAS dirigird y coordinara el empleo de los sistemas conjuntos de inteligencia,
vigilancia y reconocimiento (ISR por sus siglas en inglés), asi como coordinara con las
autoridades competentes la explotacion de informacién de los sistemas ISR especificos.

3. A través del JEMAD, proporcionara a los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos
y la Armada la inteligencia necesaria para el desarrolio de las actividades de preparacién
de la Fuerza.

4. Atendera a las peticiones de informacién de inteligencia de las autoridades del
Ministerio de Defensa, en el &mbito de sus competencias.

5. En coordinacion con el MOPS, planificara, dirigira y, en su caso, ejecutara las
actuaciones en materia de informacién geoespacial en el ambito de la defensa para las
operaciones. A estos efectos los 6rganos correspondientes de los Ejércitos y la Armada
mantienen una dependencia funcicnal con el Centro de Inteligencia de las Fuerzas
Armadas.

6. Definira, en colaboracidn con el EMACON y el MCCE, los requisitos operativos
de los Sistemas de Observacion de la Tierra por su impacto en Inteligencia de Imagenes.
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CAPITULO V
El Mando Conjunto del Ciberespacio
Trigésimo octavo. El Mando Conjunto del Ciberespacio.

1. El Mando Conjunto del Ciberespacio (MCCE) sera el 6rgano responsable del
planeamiento, direccion, coordinacién, control y ejecucién de las acciones conducentes
a asegurar la libertad de accion de las FAS en el ambito ciberespacial. Para cumplir su
mision, planeard, dirigird, coordinara, controlara y ejecutara las operaciones militares en
el ciberespacio, de acuerdo con los planes operativos en vigor. En el ambito de estas
operaciones, realizara las acciones necesarias para garantizar la supervivencia de los
elementos fisicos, l6gicos y virtuales criticos para la Defensa y las FAS. Asimismo, prestara
apoyo CIS a la estructura del EMAD y serd responsable de los equipos de cifra y las claves
cripto asignadas.

2. Asegurars la autoridad del JEMAD sobre la Infraestructura Integral de Informacién
para la Defensa (13D) en el ambito operativo, en consonancia con los acuerdos especificos
JEMAD-Secretario de Estado de la Defensa, priorizando la prestacién de servicios para
satisfacer las necesidades operativas de las FAS. Colaborara en la transformacién digital
del Ministerio de Defensa, en el ambito del EMAD, en coordinacion y con las directrices
del EMACON.

3. Asesorara al JEMAD en todo lo concerniente a su ambito de responsabilidad y
ejercera la representacion de las FAS en el ambito de sus competencias ante las OISD, en
coordinacion con los organismos con responsabilidades relacionadas con dicho ambito.

4. Apoyara al EMACON en el planeamiento de capacidades de su ambito de
responsabilidad. Ademas, sera responsable, en colaboracién con el EMACON, de la
definicion de requisitos operativos, seguimiento de la obtencién y el sostenimiento de los
medios de Ciberdefensa, sistemas de informacién y comunicaciones (CIS) conjuntos de
Mando y Control, de Guerra Electronica, de Navegacion e Identificacién y de los Sistemas
de Observacion de la Tierra (en este caso, en colaboracién también con el CIFAS), velando
por la interoperabilidad e integracién de éstos con los especificos de los Ejércitos y de la
Armada y con los de las OISD.

5. EI MCCE incluird el Equipo de Respuesta ante Emergencias Informaticas del
Ministerio de Defensa, con la denominacion CERT de Defensa (ESPDEF-CERT).

6. Sera el responsable de definir, dirigir y coordinar la concienciacion, la formacion y
el adiestramiento conjunto en materia del ciberespacio en el ambito de sus competencias,
colaborando con las autoridades correspondientes. Asimismo, podra proponer necesidades
de formacidn conjunta. En materia de ensefianza mantendra informado a la JRRHH vy al
CESEDEN.

7. Contribuird con los medios del MCCE en el proceso JISR (de sus siglas en inglés
Joint, Intelligence, Surveillance and Reconnaisance) en colaboracién con el MOPS y CIFAS,
dentro del marco del Sistema de Inteligencia de las FAS y de las operaciones militares.

8. El MCCE sera responsable de gestionar el espectro electromagnético asignado a
las FAS y de coordinar los recursos de érbita-espectro electromagnético de los satélites
militares. Realizard auditorias de seguridad en las redes y sistemas de informacién y
telecomunicaciones conjuntos de las Fuerzas Armadas y otras que el JEMAD le encomiende.

9. El Comandante del Mando Conjunto del Ciberespacio (CMCCE), como representante
del Ministerio de Defensa en el Consejo Nacional de Ciberseguridad, mantendra informado
al JEMAD de lo tratado en este Consejo. Mantendra y fomentara la cooperacién con el
Departamento de Seguridad Nacional, el resto de CERT de referencia nacionales (Instituto
Nacional de Ciberseguridad y el Centro Criptolégico Nacional) y organismos responsables
de la Ciberseguridad y Ciberinteligencia, en el ambito nacional e internacional, este tltimo
en coordinacién con el EMACON.

10. El CMCCE sera el responsable del Area de Seguridad de la Informacion en los
Sistemas de Informacién y Telecomunicaciones (SEGINFOSIT) del Ministerio de Defensa,
de acuerdo con las competencias que le otorgue la normativa en materia de Seguridad de
la Informacion del Ministerio de Defensa vigente.
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11. El MCCE se estructurara en: Comandancia, Segunda Comandancia, Estado
Mayor del MCCE (EMMCCE), Fuerza de Operaciones en el Ciberespacio (FOCE), Jefatura
de Mando y Control (JMC), con un Centro de Gestion de Enlaces de Datos Tacticos de
las FAS (Torrejon de Ardoz), Jefatura de Sistemas de Ciberdefensa (JSCD), Jefatura de
Telecomunicaciones y Guerra Electrénica (JTEW), Jefatura de Administracion y Servicios
(JAS-MCCE) y Jefatura de Apoyo CIS al EMAD (JEACISEMAD).

Trigésimo noveno. El Estado Mayor del Mando Conjunto del Ciberespacio.

1. El Estado Mayor del Mando Conjunto del Ciberespacio (EMMCCE) sera el
principal érgano auxiliar del Comandante del MCCE, llevando a cabo las actividades de
planeamiento, organizacién, coordinacion, seguimiento y control del MCCE.

2. EI EMMCCE se estructurara en: Jefatura y en las siguientes Secciones: Seccién de
Coordinacion (C-0), Personal (C-1), Inteligencia (C-2), Operaciones (C-3), Logistica (C-4),
Planes (C-5), CIS (C-6), Preparacién (C-7), Recursos y Finanzas (C-8) y Cooperacion y
Representacién (C-9).

Cuadragésimo. La Fuerza de Operaciones en el Ciberespacio.

1. La Fuerza de Operaciones en el Ciberespacio (FOCE) sera responsable de la
ejecucion de las operaciones militares que aseguren la libertad de accion de las FAS en el
ciberespacio, de acuerdo con los planes operativos en vigor. En el ambito de las citadas
operaciones, dirige operativa y técnicamente las actividades de todos los Centros de
Operaciones de Ciberseguridad (COCS) de las FAS. Coordina con los Ejércitos, la Armada
y el CESTIC las acciones que considere necesarias en el ambito ciberespacial. Cuando
se estén desarrollando operaciones en el espectro electromagnético, coordinard que la
ejecucion de las acciones ciber se realiza de forma concurrente con estas.

2. Garantizara la confidencialidad, integridad, disponibilidad y trazabilidad de la
informacién que manejan los sistemas y redes que emplean las FAS, asi como otros que
el JEMAD le encomiende.

3. Ejecutara las actividades que permitan la proteccion, deteccidn y defensa en las
redes y servicios criticos de los sistemas de informacién y telecomunicaciones que emplean
las FAS, asf como otros que le encomiende el JEMAD.

4. Ejecutara las actividades de obtencién de informacidn, vigilancia, reconocimiento
y elaboracién de inteligencia de ciberamenazas e incidentes en el ciberespacio, en
coordinacion con el CIFAS y en materia de operaciones militares también con el MOPS.

5. Asimismo, sera responsable de garantizar la capacidad de actuacion en el
ciberespacio y realizard las respuestas que se decidan ante amenazas o agresiones que
puedan afectar a la Defensa Nacional, a los sistemas y redes del Ministerio de Defensa, o
a aquellos otros que el JEMAD le encomiende.

CAPITULO VI
El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional
Cuadragésimo primero. El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional.

1. El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional (CESEDEN), principal
centro docente militar conjunto, sera responsable de planear e impartir los cursos de Altos
Estudios de la Defensa Nacional. Asimismo, disefiara los curriculos y perfiles de ingreso
y egreso de los cursos de perfeccionamiento de caracter conjunto, planearéd e impartira
aquellos que se determinen, asi como planeara, coordinara y supervisard aquellos cursos
conjuntos que se impartan en otros centros docentes militares en coordinacion con los
Ejércitos y la Armada.

2. Fomentara la cooperacion, mediante los convenios pertinentes, con otros ambitos
de la Administracion y establecerad colaboraciones con las universidades, los Centros
Universitarios de la Defensa y otras corporaciones pulblicas y privadas. Impulsari la
elaboracion de convenios con dichas entidades y universidades que favorezcan la
consecucion de sus cometidos.
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3. El CESEDEN sera responsable de investigar y fomentar los estudios sobre temas
relacionados con la Seguridad y la Defensa y la Historia Miitar y contribuir a la Difusion de la
Cultura de Defensa. Ademas, impulsara el desarrollo e implantacion de procesos y tecnologias
innovadoras que potencien la ensefianza militar y la investigacion en Seguridad y Defensa.

4, En el desemperio de sus actividades, el CESEDEN dependera funcionalmente de
la Subsecretaria de Defensa para los asuntos relacionados con la ensefianza militar y de
la Secretaria General de Politica de Defensa para los asuntos relacionados con la difusion
de la Cultura de Seguridad y Defensa.

5. El CESEDEN se estructurara en: Direccion, Secretaria Particular, Secretaria General
del CESEDEN (SEGEN-CESEDEN), Escuela Superior de las Fuerzas Armadas (ESFAS),
Instituto Esparfiol de Estudios Estratégicos (IEEE), Departamento de Cultura y Diplomacia
de la Defensa (DCDD), Seccidén de Nuevas Tecnologias de la Ensefianza (SENTE), Comision
Espariola de Historia Militar (CEHISMI), Jefatura de Apoyo y Servicios (JAS-CESEDEN) y
Seccion Econémico Administrativa (SEA).

Cuadragésimo segundo. Secretaria General del Centro Superior de Estudios de la
Defensa Nacional.

1. La Secretaria General del Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional
(SEGEN-CESEDEN) sera el érgano responsable de auxiliar al director del CESEDEN en el
ejercicio de sus funciones. Proporcionara el apoyo técnico-administrativo a los érganos y
organismos subordinados del CESEDEN para la coordinacion de sus actividades.

2. Le correspondera el asesoramiento, apoyo vy coordinacién de los asuntos que,
siendo responsabilidad del centro, no son especificos de los organismos que lo componen.

3. Organizara o, en su caso, coordinard los actos institucionales y actividades del
Centro no especificamente docentes derivados de los diferentes convenios, programas y
planes; canalizara las relaciones exteriores del CESEDEN y coordinara la Comunicacion
Estratégica del CESEDEN con el EMACON y el GABTECJEMAD.

Cuadragésimo tercero. La Escuela Superior de las Fuerzas Armadas.

1. La Escuela Superior de las Fuerzas Armadas (ESFAS), centro docente militar de
Altos Estudios de la Defensa Nacional, sera responsable de planear e impartir los Cursos de
Actualizacion para el Desempefio de los Cometidos de Oficial General, el de Estado Mayor
de las FAS y los cursos de Alta Gestidn de las FAS. Asimismo, sera responsable de planear
y dirigir los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento conjunta que se determinen.

2. Sera igualmente responsable del planeamiento, coordinacion y supervisiéon de
aquellos cursos de la ensefianza de perfeccionamiento conjunta que pudieran desarrollarse
en otros centros docentes militares, en coordinacién con los Ejércitos y la Armada,
analizando la viabilidad de dichos cursos y disefiando sus curriculos y perfiles de ingreso
y egreso, conforme a las necesidades y directrices que determine el JEMAD.

3. La ESFAS sera responsable de organizar e impartir el médulo conjunto de los cursos
de capacitacion para ascensos del personal de las FAS y de la Guardia Civil que se determine.

4. La ESFAS se estructurara en: Direccion (DIESFAS); Jefatura de Estudios (JEST), que
se compone de Secretaria de Estudios (SEEST), Seccién de Planes (SEPLA), Seccién de Altos
Estudios (SEALE), Seccidn de Ensefianza de Perfeccionamiento Conjunta (SEEPC), Seccién
de Accion Tutorial (SEACT); Departamento de Organizacién y Liderazgo (DLID); Departamento
de Estrategia, Seguridad y Defensa (DESD); Departamento de Planeamiento de la Defensa
(DPLD); Departamento de Operaciones (DOPE); y Departamento de Inteligencia (DINT).

Cuadragésimo cuarto. El Instituto Espariol de Estudios Estratégicos.

1. El Instituto Espafiol de Estudios Estratégicos (IEEE) serd responsable de investigar,
analizar y difundir los resultados sobre asuntos relacionados con la Seguridad y la Defensa
en el marco de los ejes de investigacién del CESEDEN, que seran desarrollados de forma
coherente con los intereses nacionales y las directrices del JEMAD.

2. Contribuira al esfuerzo de promocién y difusién de la Cultura de Seguridad y
Defensa a través de la divulgacidén de las investigaciones en estos ambitos junto con
colaboradores ajenos al CESEDEN.

3. El IEEE se estructurara en: Direccién (DIEEE), Seccién de Investigacion y Andlisis
(SIA) y Seccidén de Divulgacién y Publicacion (SDP).
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Cuadragésimo quinto. E/ Departamento de Cultura y Diplomacia de Defensa.

1. El Departamento de Cultura y Diplomacia de Defensa (DCDD) sera el responsable de
organizar e impartir los cursos de Altos Estudios de la Defensa Nacional y otras actividades
conducentes a la promocion y difusion de la Cultura de Seguridad y Defensa, asi como
organizar e impartir aquellos cursos que hayan sido considerados de Altos Estudios de
la Defensa Nacional destinados a oficiales generales y oficiales, tanto nacionales como
extranjeros, que indique el JEMAD para contribuir a la Diplomacia de Defensa.

2. EI DCDD se estructurara en: Direccién (DIDCDD), Secretaria (SDCDD), Seccion de
Diplomacia de Defensa (SDD), Seccién de Cultura de Defensa (SCD).

Cuadragésimo sexto. La Seccion de Nuevas Tecnologias de la Ensefianza.

La Seccién de Nuevas Tecnologias de la Ensefianza (SENTE) sera responsable de
impulsar el desarrollo e implantacién de procesos y tecnologias innovadoras que potencien
los Altos Estudios de la Defensa Nacional, la ensefianza de perfeccionamiento conjunta y
la investigacion en Seguridad y Defensa y su difusion.

Cuadragésimo séptimo. La Comision Espariola de Historia Militar.

La Comisién Espafiola de Historia Militar (CEHISMI) sera un ¢rgano colegiado que
promovera, impulsard y desarrollard actividades relacionadas con la Historia Militar que
afecten a mas de uno de los Ejércitos, la Armada y la Guardia Civil y ejercera la representacion
nacional en los organismos internacionales de historia militar en los casos en que asi se
acuerde. Sus funciones y composicion estan recogidas en la Orden Ministerial 245/1999, de
22 de octubre, por la que se reorganiza la Comisién Espanola de Historia Militar.

Cuadragésimo octavo. La Jefatura de Apoyo y Servicios.

1. La Jefatura de Apoyo y Servicios (JAS-CESEDEN) prestara los apoyos necesarios
para el funcionamiento y mantenimiento del CESEDEN y sus instalaciones. Garantizard la
seguridad de las personas, medios e instalaciones del CESEDEN.

2. Asimismo, conservara y mantendré la infraestructura y equipamiento del CESEDEN y
llevara a cabo las gestiones en materia de prevencién de riesgos laborales, medioambiental
y de eficiencia energética.

3. La JAS-CESEDEN del CESEDEN se relacionara funcionalmente con la JESES-CGEMAD
en el ambito de sus funciones y cometidos.

Cuadragésimo noveno. La Seccion Econdmico Administrativa.

La Seccion Econdmico Administrativa (SEA) serd responsable de gestionar los
recursos econdomicos asignados y asesorar en materia econdmico-financiera al director
del CESEDEN. Depende funcionalmente de la JAE del EMAD. Asimismo, actuard como
elemento de apoyo y enlace entre la JAE del EMAD y el CESEDEN en cuestiones de
contratacion y gestion econdmico-administrativa.

CAPITULO VI

Organos nacionales militares relacionados
con organizaciones internacionales o multinacionales

Quincuagésimo. El Elemento Nacional del Centro de Operaciones Aéreas Combinadas
de Torrejon.

1. El Elemento Nacional del Centro de Operaciones Aéreas Combinadas de Torrejon
(CAOCTJ) incluye al personal espaiiol destinado en las plantillas internacionales, asi como
al personal del Elemento Nacional de Apoyo (NSE, por sus siglas en inglés).

2. Bajo la dependencia del JEMAD, el oficial de mayor empleo y antigliedad del Elemento
Nacional sera responsable del mando organico del personal nacional del CAOCTJ, ostentando
en consecuencia la correspondiente potestad disciplinaria y administrativa del mismo.

3. El Jefe del Elemento Nacional de CAOCTJ representara a Espafia en el marco del
CAOCTJ y en el marco del Destacamento de la Agencia NCIA (de sus siglas en inglés Nato
Communicatios and Information Agency) en Torrején.
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4. Asumira, a través del NSE espafiol, la responsabilidad de informacién y gestion
en la aplicacién de los derechos reconocidos al personal espaiiol y extranjero destinado
en el CAOCTJ, NSE ESP y Destacamento NCIA en el convenio entre los Estados Partes
del Tratado del Atlantico Norte relativo al Estatuto de sus fuerzas (SOFA, por sus siglas en
inglés), y en los acuerdos que lo complementen.

5. Asumira, a través del NSE espariol, la responsabilidad de informacién y gestion
en la aplicacion de los citados derechos cuando asi se determine al personal de los
paises de la Alianza gue participen en actividades, entidades o destacamentos militares
internacionales en Espafa en los que no se hayan creado Elementos Nacionales de
Apoyo. Para los cometidos de informacién y de gestion de los derechos anteriormente
mencionados dependera funcionalmente de la Direccién General de Politica de Defensa
(Oficina de Aplicacion del SOFA).

6. Asumira, a través del NSE espafiol, la representacion de Espafia como Host Nation
en la gestion de los acuerdos de sede contenidos en el Garrison Support Arrangement
(GSA) y Technical Agreements (TA) de desarrollo.

7. El Elemento Nacional del CAOCTJ se estructurara en: Elemento Nacional de Apoyo
(NSE ESP-TJ) y Grupo de Personal de Plantilla (CAOC ESP), que comprende al personal
espariol en plantilla internacional del CAOCTJ y del Destacamento de la NCIA (NCIA ESP).

Quincuagésimo primero. El Elemento Nacional del Centro de Excelencia Contra
Artefactos Explosivos Improvisados.

1. El Elemento Nacional del Centro de Excelencia Contra Artefactos Explosivos
Improvisados (CoE C-IED) incluye al personal espariol destinado en el CoE C-IED.

2. Bajo la dependencia del JEMAD, el oficial Director del CoE C-IED sera responsable
del mando organico del personal del elemento nacional dei CoE C-IED, ostentando en
consecuencia la correspondiente potestad disciplinaria y administrativa del mismo.

3. Adicionalmente, el Jefe del Elemento Nacional del CoE C-IED asumira, a través
del Elemento de Apoyo Administrativo, la responsabilidad de informacién y gestion en
la aplicacion de los derechos reconocidos al personal espafiol y extranjero destinado
en el CoE C-IED en el convenio entre los Estados Partes del Tratado del Atlantico Norte
relativo al Estatuto de sus fuerzas (SOFA), y en los acuerdos que lo complementen. Dicho
Elemento de Apoyo Administrativo depende funcionalmente, a estos efectos, de la Oficina
de Aplicacion SOFA de la DIGENPOL.

4. Apoyard, a través del Elemento de Apoyo Administrativo, en la gestion de las
responsabilidades derivadas de los acuerdos de sede contenidos en el Memorandum de
Entendimiento Operacional y el Memorandum de Entendimiento Funcional, firmados por las
naciones miembro y el Mando Aliado de Transformacion de la OTAN, el 24 de junio de 2010,
y los acuerdos subsiguientes de desarrollo.

5. Establecera y mantendra, a través del personal del CNI y de las FCSE adscrito al
CoE C-IED, las relaciones con dichos organismos establecidas mediante los acuerdos de
participacion de los mismos en el CoE C-IED, coordinando e informando previamente al
JEMACON a través del CENCIED.

6. El Elemento Nacional del CoE C-ED se estructurara en: Elemento de Apoyo Administrativo
(ADMIN-CoE CIED) y personal espariol en plantilla internacional (PERSESP-CoE CIED).

Disposicion adicional primera. No incremento del gasto publico.

La aplicacién de esta instruccion, incluida la modificacion de las unidades existentes
y la creacion de aquellas que sean necesarias, se hard sin aumento de coste de
funcionamiento del EMAD y no supondra incremento del gasto publico.

Disposicién adicional segunda. Unidades del Estado Mayor de la Defensa ubicadas
en instalaciones del Organo Central, los Ejércitos y la Armada.

En el caso de que una unidad del EMAD se ubigue fisicamente en instalaciones ajenas
al mismo, el Jefe de Estado Mayor de la Defensa coordinard con la persona titular de la
Subsecretaria de Defensa o el Jefe de Estado Mayor correspondiente las condiciones en las
que el personal destinado en dicha unidad podra hacer uso de dichas instalaciones, tanto en
aspectos de vida y funcionamiento y apoyo al personal, como en aspectos operativos, logisticos
y de prestacion de servicios, asi como las contraprestaciones que pudieran ocasionarse. Para
ello tendra en cuenta la normativa nacional y multinacional aplicable al efecto.
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Disposicion transitoria unica. Implantacion.

Los cambios de dependencia organica que sean necesarios, se llevaran a cabo de
acuerdo con las directrices que seran emitidas por mi autoridad.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa.

1. Queda derogada la Instruccion 65/2015, de 30 de diciembre, del Jefe de Estado
Mayor de la Defensa, por la que se desarrolla la organizacion del Estado Mayor de la
Defensa.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en esta instruccién.

Disposicion final primera. Facultad de desarrollo.

1. Se faculta a las autoridades dependientes directamente del JEMAD a desarroliar
la organizacion de su UCO mediante la elaboracién de Libros de Organizacion interna.

2. Se faculta al JEMACON a emitir las normas de unificacion, coordinacion, aprobacion
y modificacién de dichos libros.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Instrucciéon entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Ministerio de Defensa».

Madrid, 27 de octubre de 2021.- El Jefe de Estado Mayor de la Defensa, Teodoro
Esteban Lépez Calderdn.

BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DEFENSA
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

ORGANIZACION
Cod. Informatico: 2021005810.

Instruccion 14/2021, de 8 de marzo, del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra,
por la que se desarrolla la organizacion del Ejército de Tierra.

El articulo 11 de la Ley Organica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional,
establece que las Fuerzas Armadas se organizan en dos estructuras, la organica y la
operativa.

La estructura organica, compuesta por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del
Aire, prepara la fuerza y posibilita la generacion de la estructura operativa. Esta, establecida
para el desarrollo de la accion conjunta y combinada, y emplea la fuerza en las misiones
que se le asignen.

El Real Decreto 521/2020, de 19 de mayo, por el que se establece la organizacién
basica de las Fuerzas Armadas, faculta a la persona titular del Ministerio de Defensa
para adoptar las medidas necesarias para su desarrollo, y le autoriza para establecer las
unidades de las Fuerzas Armadas que sean necesarias de entidad inferior a las establecidas
en este real decreto.

La disposicién final primera de la Orden Ministerial 26/2020, de 11 de junio, por la que
se establecen los principios basicos comunes de la organizacion de las Fuerzas Armadas,
faculta al Jefe de Estado Mayor de la Defensa y a los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos
y la Armada para desarrollar esta orden ministerial, con arreglo a los términos establecidos
en sus articulos 3, 4, 5y 6.

La Orden DEF/708/2020, de 27 de julio, por la que se desarrolla la organizacion basica
del Ejército de Tierra, refleja esta organizacion hasta el nivel organico de las unidades cuyo
jefe debe ser nombrado por la persona titular del Ministerio de Defensa. Su disposicién final
primera faculta al Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra para desarrollar esta orden
ministerial, con arreglo a los términos establecidos en los articulos 3.4 y 4 de la Orden
Ministerial 26/2020, de 11 de junio.

En su virtud,

DISPONGO:
CAPITULO |
Disposiciones generales
Primero. Modelo de Organizacién.

1. La organizacion orientada a la misién, la gestion por procesos y la adecuada gestion
de la informacién y el conocimiento se constituyen como los elementos clave para orientar
la organizacion del Ejército de Tierra (ET) hacia el mejor cumplimiento de las misiones que
tiene encomendadas. El foco principal se pone en el combatiente y las unidades operativas,
con objeto de que aumenten la eficacia, agilidad, resiliencia y capacidad de adaptacién a
la vez que se fomentan la iniciativa, la innovacion y el talento.

2. Para adoptar este modelo de organizacion, se crea una estructura para la Gestién
de la Informacidn y del Conocimiento (GIC) que sera la encargada de liderar el proceso
de Transformacion Digital del ET y la evolucién de su funcionamiento hacia la gestién por
procesos de trabajo.

Segundo. Estructura organica del Ejército de Tierra.

1. Bajo la autoridad del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra (JEME) y en funcion
de su mision principal, las unidades del ET se encuadran en el Cuartel General, la Fuerza
y el Apoyo a la Fuerza.
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2. A través de la estructura organica se ejerce el mando organico de las distintas
unidades, centros y organismos (UCO) del ET para el cumplimiento de los cometidos
asignados a cada una de ellas.

3. A efectos de esta instruccién, se entenderéd por «unidad independiente» aquella
que tiene composicion fija, un jefe expresamente designado y capacidad para desarrollar
de forma auténoma y permanente su vida y funcionamiento interno. Las Unidades
Independientes del ET se relacionan en el anexo a esta Instruccién.

CAPITULO Il
El Cuartel General del Ejército de Tierra
Tercero. Organizacion del Cuarte! General del Ejército de Tierra.

1. El Cuartel General esta constituido por el conjunto de érganos que encuadran los
medios humanos y materiales necesarios para asistir al JEME en el ejercicio del mando
del ET.

2. El Cuartel General estd compuesto por los siguientes érganos, dependientes
directamente del JEME:

a) Estado Mayor del Ejército de Tierra.

b) Gabinete del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra.

c) Jefatura de los Sistemas de Informacion, Telecomunicaciones y Asistencia Técnica.
d) Instituto de Historia y Cultura Militar.

e) Asesoria Juridica del Ejército de Tierra.

3. También forma parte del Cuartel General del ET, como 6rgano de servicios
generales, el Regimiento de Infanteria «iInmemorial del Rey» n.° 1 (RINF n.° 1), como
unidad dependiente del JEME. Tendra consideracion de Fuerza a todos los efectos.
El Regimiento de Infanteria «<Inmemorial del Rey» n.° 1 es la unidad responsable
de proporcionar al Cuartel General del ET la seguridad, los servicios y los apoyos
que precise para su vida y funcionamiento, asi como a las unidades alojadas en
el Acuartelamiento «Palacio de Buenavista». Le corresponde rendir los honores
de ordenanza que se le encomienden y prestar la seguridad a las autoridades
gue en cada caso se determinen. Asimismo, es responsable del mantenimiento y
conservacién de los salones y salas del «Palacio de Buenavista», y de los efectos
patrimoniales en ellos depositados, bajo la supervision técnica del Instituto de Historia
y Cultura Militar (IHCM).

4. En la sede central del Cuartel General del ET se encuentra la Intervencion Delegada
Central en el ET, con dependencia organica y funcional de la Intervencién General de la
Defensa, que ejerce el control interno de la gestion econdmico-financiera mediante el
ejercicio de la funcién interventora y el control financiero permanente, la notaria militar y el
asesoramiento econémico-fiscal respecto de los 6rganos del ET que correspondan segun
la legislacion en vigor.

Cuarto. El Estado Mayor del Ejército de Tierra.

1. El Estado Mayor del Ejército de Tierra (EME) es el principal 6rgano de apoyo del
JEME, responsable de proporcionarle los elementos de juicio necesarios para fundamentar
sus decisiones, traducir éstas en ordenes y velar por su cumplimiento, tramitando cuantos
asuntos resuelva la citada autoridad en el ejercicio del mando del ET.

2. El EME, en el ejercicio de sus funciones, sera unicamente responsable ante el JEME.
Su actividad se centra en la direccion global del ET como un todo. Esta direccién global
se entiende como el conjunto de actividades de planeamiento, direccién, coordinacién y
control general que permiten al JEME el cumplimiento de su mision y el desarrollo de sus
competencias.
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3. El EME se articula en:

a) Jefatura,

b) Secretaria General del Estado Mayor.
c) Division de Planes.

d) Division de Operaciones.

e) Divisién de Logistica.

4. El EME tendra consideracion de Unidad Independiente. La Jefatura del EME la
ejerce el Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra, quien, bajo la direccién
del JEME, ejercera la direccién global de las actividades del ET. Cuenta con los érganos
de apoyo personal del Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra y una Unidad
de Estudios.

5. La Secretaria General del Estado Mayor se articula basicamente en varias secciones
y otros 6rganos de apoyo al EME y al Cuartel General del Ejército de Tierra.

6. Cada Division se articula basicamente en una Secretaria Técnica y un numero
variable de secciones.

7. La Secretaria Técnica es el érgano responsable del apoyo técnico-administrativo a la
Divisién, asi como del apoyo a su Jefe, especialmente en la coordinacién de las actividades
de las secciones. Ademas, le corresponde gestionar el Punto de Control OTAN/UE y la
proteccion de la documentacion clasificada de la Divisién.

8. Como norma general, cada una de las secciones de las Divisiones y determinadas
secciones de |la Secretaria General estan orientadas al planeamiento y control de un area
concreta de planeamiento, sin que esto sea causa de compartimentacion, ni menoscabo
del principio de globalidad. Cada seccién constituye una célula de analisis, interrelacionada
con las restantes del EME a través del planeamiento y del intercambio permanente y directo
de informacidn.

Quinto. La Secretaria General del Estado Mayor.

1. La Secretaria General del Estado Mayor es el principal 6rgano responsable del
apoyo al Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra en su cometido como
mando del EME como unidad independiente del ET, del apoyo técnico-administrativo
y general al EME, de la regulacion de la actividad normativa del ET, del planeamiento y
control del area institucional, asi como del planeamiento, direccién, coordinacion y control
de la estructura de la GIC y de la Transformacién Digital del ET. Asimismo, es responsable
de todos aquellos asuntos no especificos de las Divisiones que se le encomienden. Por
ello le corresponde:

a) Llevar a cabo la coordinacién de las actividades que realiza el EME como unidad
independiente del ET.

b) Elaborar la normativa interna necesaria para el funcionamiento del EME, asi
como regular la normativa en el ambito del ET.

c¢) Realizar el planeamiento y control del area institucional del ET, asi como de la
Comunicacion Estratégica.

d) Realizar el planeamiento, coordinacién y control de la estructura GIC del ET y
de la Transformacién Digital.

e) Llevar a cabo el apoyo general y técnico-administrativo que realiza el EME como
unidad independiente del ET.

f} Realizar la direccién y coordinacion de los recursos financieros asighados al
EME, RINF n.° 1 y Acuartelamiento «Palacio de Buenavista».

2. El Secretario General del EME ejerce, asimismo, bajo la direccién del
Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra, respecto al Acuartelamiento
«Palacio de Buenavista», las atribuciones que las Normas sobre Mando y Régimen
Interior de las unidades del ET sefalan para los Jefes de Base, Acuartelamiento o
Establecimiento.
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3. La Secretaria General del Estado Mayor se articula en:

a) Seccion de Apoyo.

b) Seccidn de Asuntos Institucionales y Comunicacion Estratégica.

c) Seccién de Coordinacién General.

d) Seccion de Procesos y Gestion de la Informacién y el Conocimiento.
e) Jefatura de Asuntos Econémicos.

4. También forma parte de la Secretaria General del Estado Mayor la Secretaria
Permanente del Consejo Superior del ET y el Centro de Estudios de Cultura de Defensa
del ET.

5. La Seccion de Apoyo es el drgano responsable del apoyo general al EME y de
auxiliar al Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra en sus cometidos como
mando del EME como unidad independiente del ET. Asimismo, sera responsable de
auxiliar al Secretario General del EME en el desarrollo de sus cometidos como Jefe del
Acuartelamiento «Palacio de Buenavista». De esta Seccion dependen los elementos
auxiliares de asistencia técnica del EME.

6. La Seccion de Asuntos Institucionales y Comunicacion Estratégica es el érgano
responsable del planeamiento y control del area institucional y de la comunicacion
estratégica del ET.

7. La Seccidén de Coordinacion General es el érgano responsable de la coordinacion de
las actividades que realiza el EME como unidad independiente del ET, de la elaboracién de
la normativa interna necesaria para el funcionamiento del EME, asi como de la regulacién
de produccion normativa y de los convenios, en el ambito del ET.

8. La Seccion de Procesos y Gestidon de la Informacién y el Conocimiento es el érgano
de trabajo del responsable de la GIC del ET, con cometidos de planeamiento, control y
coordinacién de la Gestién en este &mbito, actuando como Oficina de Control de Procesos
del ET (OCPET) para el desarrollo de la Transformacién Digital del ET. El Jefe de la Seccién
actuara como Jefe GIC del ET.

9, La Jefatura de Asuntos Economicos es el dérgano responsable de la direccion y
coordinacion de los recursos financieros asignados al EME, al RINF n.© 1 y al Acuartelamiento
«Palacio de Buenavista». Le corresponde, asimismo, la gestion de los recursos financieros
que tenga asignados.

Sexto. La Division de Planes del Estado Mayor del Ejército de Tierra.

1. La Divisiéon de Planes es el érgano responsable de la organizacion y planeamiento
global del ET a medio y largo plazo, de actualizar los planes de su responsabilidad y de
la definicion inicial, seguimiento y coordinacion de los programas de ellos derivados.
Asimismo, auxilia al Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra en su cometido
de mando del EME para la direccion global del ET, asi como del planeamiento y control
de la organizacién, compromisos internacionales y del recurso financiero. Por ello le
corresponde:

a) Coordinar las funciones que realiza el EME en el planeamiento y direccion global
del ET.

b) Dirigir, coordinar y controlar los procesos de transformacién del ET.

c) Efectuar el planeamiento de la organizacion y el planeamiento de las capacidades
que deben tener las unidades de la Fuerza para el cumplimiento de sus misiones. Esto
incluye su estructura, organizacion y contribucién a los compromisos internacionales y las
referencias a medio y largo plazo.

d) Efectuar el planeamiento y control del empleo del recurso financiero.

e) Proponer y dirigir la contribucion del ET en las relaciones internacionales.

f) Facilitar las relaciones del ET con los ejércitos de otros paises y organizaciones
extranjeras e internacionales.
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2. La Division de Planes se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Seccién de Asuntos Internacionales.

c¢) Seccidn de Estrategia, Planes y Organizacion.
d) Seccidn de Planeamiento Presupuestario.

3. También depende del General Jefe de la Division de Planes, el Centro de Fuerza
Futura 35, que es el drgano de apoyo al Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de
Tierra, responsable de dirigir, coordinar y controlar los estudios que se realicen para definir
la Fuerza del ET a largo plazo.

4. La Secretaria Técnica, ademas de sus misiones genéricas, es el 6rgano responsable
de facilitar las relaciones del ET con ejércitos extranjeros. Asimismo, encuadra a los oficiales
de enlace de ejércitos extranjeros destinados en el EME.

5. La Seccidn de Asuntos Internacionales es el 6rgano responsable del planeamiento
y control de la contribucién del ET en las relaciones internacionales y su seguimiento.

6. La Seccién de Estrategia, Planes y Organizacion es el 6rgano responsable de
la coordinacién de las funciones que realiza el EME para el planeamiento y direccién
global del ET, de participar en el Planeamiento de la Defensa y del especifico del ET,
de actualizar los planes de su responsabilidad y de la definicién inicial, seguimiento
y coordinacion de los programas de ellos derivados, y del planeamiento y control de
la organizacion del ET.

7. La Seccion de Planeamiento Presupuestario es el érgano responsable del
planeamiento y control del empleo del recurso financiero asignado al ET.

Séptimo. La Division de Operaciones del Estado Mayor del Ejército de Tierra.

1. La Divisién de Operaciones es la responsable del planeamiento y control de la
ensefanza del personal del ET, de la preparacion de las unidades del ET, del seguimiento
de sus actividades y de los indicadores de cumplimiento de los objetivos marcados para,
en su caso, su puesta a disposicion de la estructura operativa de las Fuerzas Armadas,
asi como de la seguridad. Por ello le corresponde:

a) Participar en el Planeamiento Operativo derivado del Planeamiento de la Defensa,
de acuerdo con lo dispuesto por el Jefe de Estado Mayor de |a Defensa (JEMAD).

b) Efectuar el planeamiento y control de la preparacién del ET, incluyéndose en
dicho concepto la definicion de la doctrina especifica terrestre y procedimientos de empleo,
el adiestramiento y evaluacién de las unidades, la instruccion del personal, la investigacion
necesaria para todo ello y la asistencia técnica.

c) Dirigir la formulacion de las necesidades operativas de armamento y material y
de sistemas de informacion y telecomunicaciones que permitan, conforme a la normativa
en vigor, la iniciacion del correspondiente proceso de obtencion,

d) Realizar el planeamiento y control de la ensefanza del personal del ET.

e) Realizar el planeamiento y control del alistamiento de estructuras operativas.

f) Realizar el planeamiento y control del proceso de generacion.

g) Realizar el planeamiento, coordinacion y control de la seguridad y la inteligencia,
en aquellos aspectos que sean competencia del JEME.

h) Efectuar el seguimiento de las actividades de la Fuerza y de las operaciones
con participacion de fuerzas del ET.

i) Participar en la propuesta de prioridades de cobertura de personal y material de
las unidades.

j) Registrar y decretar la documentacién OTAN/UE que tenga entrada en el EME.

k) Gestionar, coordinar y controlar los recursos logisticos asignados para el apoyo
a las operaciones. Asimismo, se encarga de la gestién y explotacidn de las bases de datos
de caracter logistico y de mantener el Archivo Central de Operaciones.
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2. La Division de Operaciones se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Seccion de Campana.

c) Seccién de Ensefianza.

d) Seccion de Preparacion.

e) Seccién de Inteligencia y Seguridad.

f) Centro de Apoyo Logistico a Operaciones.

3. La Seccion de Campana es el érgano responsable de participar en
el planeamiento operativo derivado del planeamiento de la defensa; realizar el
planeamiento y control de la generacién y el adiestramiento de las fuerzas del ET
puestas a disposiciéon del JEMAD para integrarse en la estructura operativa de las
FAS y proporcionar apoyo operativo a las autoridades civiles; realizar el planeamiento
y control del adiestramiento operativo derivado del proceso de generacién de fuerzas
y de las operaciones en curso; dirigir y programar su alistamiento y sostenimiento,
realizando el seguimiento de su empleo.

4. La Seccion de Campana constituye el Centro de Situacion del Ejército de
Tierra (CESET), con la participacion de personal de otras secciones del EME, para
facilitar al JEME el control de la participacién del ET en la estructura operativa de las
Fuerzas Armadas, asi como el seguimiento del adiestramiento conjunto/combinado
y operativo derivado del proceso de generacion de fuerzas y el de las operaciones
en curso, especialmente en lo que concierne a la direccién de la ejecucion de su
sostenimiento.

5. El mando del CESET ser4 ejercido por el Jefe de la Division de Operaciones, siempre
que el Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra no asuma directamente esta
funcién.

6. La Seccion de Ensefianza es el érgano responsable del planeamiento y control de
la ensefanza de formacion y perfeccionamiento del personal de los diferentes cuerpos,
escalas y especialidades del ET, incluyendo, en el ambito de sus competencias, los altos
estudios de la defensa nacional.

7. La Seccidn de Preparacién es el érgano responsable de la preparacion en el
ET, materializdndose en el planeamiento y control de la instruccion del personal y el
adiestramiento de las unidades, ademas del planeamiento y control del apoyo a la
instruccion y adiestramiento, de la asistencia técnica , de la doctrina, procedimientos de
empleo y la investigacién necesaria para todo ello, asi como de la propuesta de aprobacion
de los Documentos de Necesidad Operativa para la iniciacion del proceso de adquisicién
de nuevos materiales.

8. La Seccion de Inteligencia y Seguridad es el 6rgano responsable del
planeamiento, coordinacién y control de la seguridad en el ambito del ET y del
planeamiento y control de la inteligencia como érgano de direccién del escalon
intermedio del Sistema de Inteligencia de las Fuerzas Armadas, en aquellos aspectos
que sean competencia del JEME. En particular, y en estrecha coordinacion con el
Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas (CIFAS), contribuira a satisfacer las
necesidades de informacion e inteligencia derivadas de la asignacion de funciones y
de la generacion y preparacion de unidades del ET en operaciones. Le corresponde
también la direccién de todas las areas de seguridad en el ET, incluida la proteccion
de datos personales, lo que comprende la direccion y ejecucion de las investigaciones
de seguridad autorizadas, asi como la gestién y, en su caso, aprobacion y emision de
los certificados y documentos de seguridad que le correspondan.

9. De la Seccion de Inteligencia y Seguridad depende el Subregistro Principal OTAN/UE
del ET y el Servicio Central de Proteccion de Materias Clasificadas.

10. El Centro de Apoyo Logistico a Operaciones es el drgano responsable del
planeamiento, la gestion, coordinacion y control de los recursos logisticos asignados
para el apoyo a las operaciones. Asimismo, se encarga de la gestion y explotacién
de las bases de datos de caracter logistico y de mantener el Archivo Central de
Operaciones.
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Octavo. La Division de Logistica del Estado Mayor del Ejército de Tierra.

1. La Division de Logistica es la responsable del planeamiento y control de los
procesos del apoyo logistico en relacién con los recursos humanos y materiales, para
alcanzar los objetivos del ET. Por ello le corresponde:

a) Participar en el planeamiento de recursos humanos y materiales, derivado del
Planeamiento de la Defensa.

b) Efectuar el planeamiento y control de los recursos humanos, incluyendo los
aspectos de gestion de personal, asistencia al personal y asistencia sanitaria.

c) Efectuar el planeamiento y control de los recursos materiales, incluyendo los
aspectos de adquisicién, abastecimiento, sostenimiento y transporte; los relacionados con
infraestructura y construcciones; y los servicios de acuartelamiento.

d) Realizar el planeamiento y control de la proteccion medioambiental, en aquellos
aspectos que sean competencia del JEME.

e) Dirigir, coordinar y controlar la participacion del ET en el proceso de obtencion
de recursos materiales, responsabilidad de la Secretaria de Estado de Defensa.

f) Realizar el planeamiento y control de la prevencion de riesgos laborales, en
aquellos aspectos no derivados de las actividades propias de la preparacién y empleo de
las unidades.

g) Dirigir el planeamiento y control de la calidad de vida en el ET.

h) Formular las prioridades de cobertura de personal y material de las unidades,
de acuerdo con las directrices establecidas por el JEME.

2. La Division de Logistica se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Seccién de Acuartelamiento e Infraestructura.
c¢) Seccion de Recursos Materiales.

d) Seccién de Recursos Humanos.

3. La Secretaria Técnica, ademas de sus misiones genéricas, lleva a cabo la
coordinacion en detalle y armonizacion de los Planes Generales del area logistica, asi
como el control general de los créditos asignados a la Division.

4. La Seccién de Acuartelamiento e Infraestructura es el érgano responsable del
planeamiento y control de los aspectos relacionados con las infraestructuras y servicios de
acuartelamiento; la calidad de vida en este ambito y la prevencién de riesgos laborales. En
lo relativo al proceso de obtencion de recursos materiales responsabilidad de la Secretaria
de Estado de Defensa, dirige, coordina y controla la participacion del ET en aquellos
relacionados con infraestructura.

5. La Seccion de Recursos Materiales es el érgano responsable del planeamiento
y control de los aspectos relacionados con la adquisicion, reposicién, sostenimiento y
transporte del armamento y material y de los sistemas de informacioén y telecomunicaciones,
asi como de su ciclo de vida. En lo relativo al proceso de obtencién de recursos materiales
responsabilidad de la Secretaria de Estado de Defensa, dirige, coordina y controla la
participacion del ET en aquellos relacionados con el armamento y material y con los
sistemas de informacién y telecomunicaciones. Ademas, formula las prioridades de
cobertura de material de las unidades.

6. La Seccion de Recursos Humanos es el érgano responsable del planeamiento y
control de los aspectos relacionados con los recursos humanos, incluyendo lo relativo a la
asistencia al personal militar y a sus familias, la asistencia sanitaria y la calidad de vida en
este ambito. Ademas, formula las prioridades de cobertura de personal de las unidades.

Noveno. El Gabinete del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra.

1. El Gabinete del JEME es el érgano de apoyo inmediato al JEME, responsable del
estudio, asesoramiento y tramite de los asuntos que competen a éste como autoridad
militar, en sus relaciones institucionales, de comunicacion social y de aquellos otros que
no hayan sido atribuidos especificamente a otros érganos del Cuartel General del Ejército
de Tierra.
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2. Forma parte del Gabinete del JEME el Departamento de Comunicacién del ET,
que es el organo responsable de la comunicacién social, de las relaciones publicas y del
protocolo, en el ambito del ET. Su jefe ejerce ademas las funciones de Jefe de Prensa y
de Protocolo del JEME.

Décimo. Jefatura de los Sistemas de Informacion, Telecomunicaciones y Asistencia Técnica.

1. La Jefatura de los Sistemas de Informacion, Telecomunicaciones y Asistencia
Técnica es el 6rgano responsable de la direccidon, coordinacién, administracion
y control, en el ambito del ET, en materia de los sistemas de informacion y
telecomunicaciones, de guerra electronica y ciberdefensa, de estadistica, de
investigacion militar operativa, de sociologia, de publicaciones y de cartografia de
libre difusion. Depende funcionalmente de los érganos directivos del departamento
por razén de la materia.

2. El Jefe de la Jefatura de los Sistemas de Informacién, Telecomunicaciones y
Asistencia Técnica es el principal asesor del JEME en el ambito de los sistemas de
informacién y comunicaciones (CIS), guerra electrénica, ciberdefensa y en técnicas de
apoyo a la decision a través del Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra.

3. Ademas, es el responsable técnico del proceso de Transformacion Digital en el
ambito del ET, en coordinacién con el EME.

4. La Jefatura de los Sistemas de Informacion, Telecomunicaciones y Asistencia
Técnica se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Subdireccion de Asistencia Técnica.

c) Subdireccion de Sistemas de Informacion y Telecomunicaciones.

d) Subdireccién de Actividades en el Ciberespacio y Electromagnéticas.
€) Seccioén de Asuntos Econdmicos.

5. De la Jefatura de los Sistemas de Informacién, Telecomunicaciones vy
Asistencia Técnica depende organicamente el Centro Geografico del ET y una Unidad
de Estudios.

6. La Secretaria Técnica es el principal érgano de apoyo al mando del Jefe, responsable
de proporcionarle los elementos de juicio necesarios para fundamentar sus decisiones,
traducir éstas en 6rdenes y velar por su cumplimiento, asi como de la programacion de
las funciones de su responsabilidad. Asimismo, le corresponde auxiliarle en el mando y
régimen interior de la Jefatura como unidad independiente del ET.

7. La Seccion de Asuntos Econdmicos es el organo responsable de la gestion de los
recursos financieros asignados a la Jefatura.

8. El Centro Geografico del ET es el 6rgano responsable de dotar al ET de
la capacidad necesaria para proporcionar apoyo geoespacial a las unidades en
operaciones y ejercicios. Asimismo, y sin perjuicio de las competencias asignadas
a la Subdireccion General de Publicaciones y Patrimonio Cultural de |la Secretaria
General Técnica, le corresponde elaborar productos de imprenta bajo la direccion
de la misma, asi como otros de uso interno del ET. Ademas, tendra como cometido
ejecutar actividades relacionadas con la delimitacion de fronteras terrestres, gestionar
los fondos del Archivo Cartografico y de Estudios Geograficos y elaborar productos
audiovisuales.

Undécimo. Subdireccion de Asistencia Técnica.

1. La Subdireccién de Asistencia Técnica es el 6rgano responsable de la coordinacién,
control y ejecucion de lo relacionado con las materias de estadistica, investigacion militar
operativa, sociologia y publicaciones, incluyendo la cartografia de libre difusién.

2. La Subdireccion de Asistencia Técnica se articula en:

a) Seccidon de Técnicas de Apoyo a la Decision.
b) Seccién de Publicaciones.
c) Gabinete de Traductores e Intérpretes del ET.
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3. La Seccidén de Técnicas de Apoyo a la Decisidn es la encargada de coordinar
y ejecutar las actividades relacionadas con las materias de estadistica, investigacion
militar operativa y sociologia, asi como la ciencia de datos y la prospectiva en el
ambito del ET. Asimismo, sera la encargada de constituir el Centro de Gestién del Dato
del ET para la gestion, gobernanza y estudio cientifico del dato en el ET, su calidad,
ciclo de vida, alojamiento, disponibilidad y orientacién a su aplicacion en tecnologias
emergentes.

4. Sin perjuicio de las competencias asignadas a la Subdireccion General de
Publicaciones y Patrimonio Cultural de la Secretaria General Técnica, la Seccion de
Publicaciones es la encargada de coordinar y ejecutar las acciones relacionadas con
publicaciones y cartografia.

5. El Gabinete de Traductores e Intérpretes del ET es el encargado de coordinar y
ejecutar las actividades relacionadas con las necesidades de traduccién e interpretacion
del ET.

Duodécimo. Subdireccion de Sistemas de Informacion y Telecomunicaciones.

1. La Subdireccion de Sistemas de Informacion y Telecomunicaciones es el érgano
responsable del analisis de los procesos técnicos para el desarrollo de los proyectos CIS del
ET, del desarrollo de las arquitecturas, del control de la configuracion, la interoperabilidad
y la validacion técnica de los CIS del ET, incluidos los de los sistemas de simulacién, y de
la integracion de los CIS desplegables especificos del ET en la Infraestructura Integral de
Informacion para la Defensa (I3D).

2. La Subdireccion de Sistemas de Informacion y Telecomunicaciones se articula en:

a) Seccidén de Aplicaciones y Procesos Técnicos.
b} Seccién de Operaciones de Red.

c) Seccién de Apoyo e Infraestructura.

d) Seccion de Arquitectura e Interoperabilidad.
e) Centro de Pruebas y Validacion.

3. La Seccion de Aplicaciones y Procesos Técnicos es la encargada de dirigir los
procesos de gestion de los servicios CIS proporcionados al ET mediante la I3D, asi como
la ejecucion, supervision y control del ciclo de vida de aquellas aplicaciones no comerciales
de interés en el ambito del ET. También sera la encargada de automatizar los Procesos que
se definan en el ET y de su despliegue en la Plataforma para la Armonizacién de la Gestion
de la Organizacion (ARGO) del Ministerio de Defensa.

4. La Seccion de Operaciones de Red es la encargada de controlar, coordinar y
gestionar los servicios CIS permanentes, asi como la integracion de las redes desplegables
especificas del ET en la 13D.

5. La Seccion de Apoyo e Infraestructura es la encargada de coordinar y
ejecutar las actividades relacionadas con los anélisis organicos, funcionales y de
sistemas, con los proyectos de infraestructuras de los CIS y con la adquisicién,
mantenimiento y control de hardware y software de la I3D, en coordinacién con el
Centro de Sistemas y Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (CESTIC),
correspondiente al ET.

6. La Seccion de Arquitectura e Interoperabilidad es la encargada de coordinar y
ejecutar las actividades relacionadas con la arquitectura, control de la configuracion e
interoperabilidad para la definicion de los requisitos técnicos de los CIS, incluidos los de los
sistemas de simulacion. Asimismo, sera la encargada de constituir el Centro de Tecnologias
Emergentes del Ejército de Tierra (CTEET) para la investigacion, experimentacion y definicion
de pruebas de concepto de la aplicacion de nuevas tecnologias en el ambito CIS. Para ello
dispondra de una Unidad de Ingenieria.

7. El Centro de Pruebas y Validacion es el encargado de validar técnicamente los
sistemas y servicios de los CIS de nueva adquisicion y de la evolucion de los existentes,
asi como de certificar los procesos de integracién, arquitectura e interoperabilidad de los
sistemas CIS en el ambito del ET y de la integracion de las tecnologias emergentes en el
conjunto de los CIS del ET.
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Decimotercero. Subdireccion de Actividades en el Ciberespacio y Electromagnéticas.

1. La Subdireccion de Actividades en el Ciberespacio y Electromagnéticas, es
el drgano de direccion, ejecucion y coordinacion de los procesos relacionados con la
ciberdefensa y la guerra electrénica en el ambito del ET. Asimismo es el responsable de
la direccién y ejecucion de la seguridad de la informacion en los CIS del ET.

2. La Subdireccion de Actividades en el Ciberespacio y Electromagnéticas se
articula en:

a) Seccion de Ciberdefensa.
b) Seccidn de Inteligencia de Senales y Guerra Electrénica.

3. La Seccién de Ciberdefensa es la encargada de controlar y coordinar las
actividades de ciberdefensa sobre los CIS especificos del ET, y de ejecutarlas en
los que tengan caracter permanente. Como érgano de direccién y ejecucion de la
seguridad de la informacién en los CIS, constituye el 6rgano de acreditacién de los
CIS especificos. Ademas es responsable del control y distribucidn del material de
cifra del ET.

4. La Seccion de Inteligencia de Sefiales y Guerra Electronica es la encargada, en
el ET, de coordinar la ejecucion de las actividades relacionadas con la inteligencia de
sefales y la guerra electrénica, asi como de gestionar el espectro electromagnético
y el analisis técnico de las sefales electromagnéticas, proporcionando informacion
sobre vulnerabilidades, riesgos y amenazas para la seguridad de los sistemas que
opera.

Decimocuarto. El Instituto de Historia y Cultura Militar.

1. El Instituto de Historia y Cultura Militar es el responsable de la proteccion,
conservacion, catalogacién, investigacion y divulgacion del patrimonio histdrico, cultural,
documental, museogréafico y bibliografico del ET.

2. Depende funcionalmente de los dérganos directivos del Ministerio de Defensa
competentes por razén de materia.

3. El Instituto de Historia y Cultura Militar se articula en:

a) Direccion.

b) Subdireccién de Estudios Histéricos.

c¢) Subdireccion de Patrimonio Historico y Cultural.

d) Museo del Ejército, en Toledo.

e) Centro de Historia y Cultura Militar Pirenaico, en Barcelona.

f) Centro de Historia y Cultura Militar de Ceuta.

g) Centro de Historia y Cultura Militar Noroeste, en A Coruia.

h) Centro de Historia y Cultura Militar de Melilla.

i) Centro de Historia y Cultura Militar de Baleares, en Palma de Mallorca.
j) Centro de Historia y Cultura Militar de Canarias, en Santa Cruz de Tenerife.
k) Centro de Historia y Cultura Militar Sur, en Sevilla.

l) Centro de Historia y Cultura Militar Centro, en Valencia.

m) Archivo General Militar de Segovia.

n) Archivo General Militar de Guadalajara.

o) Archivo General Militar de Avila.

p) Archivo General Militar de Madrid.

q) Biblioteca Central Militar, en Madrid.

4. También dependen del Director del Instituto de Historia y Cultura Militar los
organos de apoyo a los consorcios del Castillo de San Carlos (Palma de Mallorca),
Castillo de San Fernando (Figueres), Castillo de San Pedro (Jaca) y de la Fortaleza de
La Mola (Mahon).

5. Los Centros de Historia y Cultura Militar son responsables de proteger, conservar,
investigar y difundir el patrimonio histérico, cultural, documental, museografico y
bibliografico en su ambito geogréfico de responsabilidad.
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6. Los Archivos Generales Militares estan encargados de conservar los documentos
del ET que la normativa les asigne, para su utilizacion con fines culturales, informativos,
de investigacion y de gestién administrativa.

7. La Biblioteca Central Militar es el ¢rgano responsable de la conservacion,
catalogacion y difusion de los conjuntos o colecciones de libros, manuscritos y otros
materiales bibliograficos, graficos o audiovisuales, o producidos por cualquier otro medio
para su lectura en sala publica o mediante préstamo temporal, al servicio de la educacion,
la investigacion, la cultura y la informacién.

Decimoquinto. La Direccidn del Instituto de Historia y Cultura Militar.

1. Para auxiliar al Director en el desempefic de sus responsabilidades, la Direccion
se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Habilitacion General.

c) Oficina de Comunicacion Puablica.
d) Unidad de Apoyo.

2. La Secretaria Técnica es el principal érgano de apoyo al Director, responsable
de proporcionarle los elementos de juicio necesarios para fundamentar sus decisiones,
traducir éstas en érdenes y velar por su cumplimiento, asi como de la programacién de
la accion cultural.

3. La Habilitacion General es el 6rgano responsable de la gestion de los recursos
financieros asignados al Instituto de Historia y Cultura Militar.

4. La Oficina de Comunicacion Publica es el érgano responsable, en el &mbito del
Instituto de Historia y Cultura Militar, de la comunicacion institucional, de las relaciones
publicas y del protocolo.

5. La Unidad de Apoyo es la encargada de proporcionar los servicios necesarios para
el correcto funcionamiento y mantenimiento de la sede central del Instituto de Historia y
Cultura Militar.

Decimosexto. La Subdireccién de Estudios Histoéricos.

1. La Subdireccion de Estudios Histéricos es la unidad responsable de la investigacion
del patrimonio histérico y cultural, documental, museogréafico y bibliografico del ET y de
promover su difusion.

2. La Subdireccién de Estudios Histéricos se articula en:

a) Seccion de Estudios e Investigacion.
b) Seccién de Difusion.
c) Seccién de Historiales de las UCO.

3. La Seccion de Estudios e Investigacion es el érgano responsable de la
investigacion del patrimonio histérico y cultural, documental, museografico y
bibliogréafico del ET. Organizada en ponencias tiene como responsabilidad profundizar
en el conocimiento de la Historia Militar de Espafia y de las areas de Heraldica,
Vexilologia, Fortificacion y Poliorcética, Uniformologia, Historia del Armamento y Musica
Marcial.

4. La Seccidn de Difusion es el érgano responsable de la difusion del patrimonio
histérico y cultural, documental, museografico y bibliografico del ET, en coordinacion
con la Subdireccion General de Publicaciones y Patrimonio Cultural de la Secretaria
General Técnica. Dentro del ambito de sus competencias, asume la responsabilidad
de la divulgacion de la historia y cultura militar mediante |a realizacién de actividades
culturales, la edicion de la Revista de Historia Militar, la propuesta de inclusion de obras
del IHCM en el programa editorial del Departamento y el establecimiento de relaciones
con las Universidades e instituciones académicas y culturales externas.

5. La Seccion de Historiales de las UCO es la responsable de la catalogacién,
digitalizacion y archivo de los historiales de las UCO y del estudio de la historia y vicisitudes
de las mismas.
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Decimoséptimo. La Subdireccion de Patrimonio Historico y Cultural.

1. La Subdireccion de Patrimonio Histérico y Cultural es la unidad responsable de
la gestién y el control de las medidas a adoptar para la proteccién y conservacién del
patrimonio histérico y cultural, documental, museografico y bibliografico del ET.

2. La Subdireccion de Patrimonio Historico y Cultural se articula en:

a) Seccion de Museos y Patrimonio.
b} Seccion de Archivos.
c) Seccion de Bibliotecas.

3. La Seccion de Museos y Patrimonio es el érgano responsable de la proteccion y
conservacion del patrimonio histérico, cultural y museografico del ET.

4. La Seccion de Archivos es el érgano responsable de la proteccion, conservacion
y descripcion del patrimonio documental del ET.

5. La Seccion de Bibliotecas es el 6rgano responsable de la proteccion, conservacion
y catalogacién del patrimonio bibliografico del ET.

Decimoctavo. El Museo del Ejército.

1. El Museo del Ejército es el érgano responsable de la proteccion, conservacion,
catalogacion, investigacion y exposicion de los fondos, conjuntos y colecciones de valor
histérico, artistico, cientifico y técnico o de cualquier otra naturaleza cultural militar, que
la normativa designe.

2. El Museo del Ejército se articula en:

a) Direccion.

b) Secretaria Técnica.

c) Departamento de Investigacion.

d) Departamento de Documentacion.
e) Departamento de Accion Cultural.
f) Departamento de Administracién.
g) Departamento de Seguridad.

3. Para auxiliar al Director en el desempeno de sus responsabilidades, la Direccién
dispone de un Organo de Apoyo Institucional responsable de coordinar y gestionar las
relaciones institucionales del Director, asi como de ejecutar las actividades de comunicacion
de su ambito.

4. La Secretaria Técnica es el principal 6rgano de apoyo al Director, responsable
de la planificacién y coordinacion general de las actividades del museo, de la gestion
del personal y de la administracion de los recursos econémicos puestos a disposicion
del Director.

5. El Departamento de Investigacion es el responsable de las actividades relacionadas
con la indagacion histérica y el estudio del armamento, uniformidad, simbologia, arte
militar y patrimonio del ET. Asimismo, es el encargado de su conservacién, restauracion
y almacenamiento.

6. El Departamento de Documentacion es el responsable de gestionar el sistema
documental del museo, asi como su puesta a disposicion de las actividades de investigacion
que se le soliciten.

7. El Departamento de Accion Cultural es el responsable de gestionar, coordinar y
organizar las exposiciones del museo y sus actividades culturales.

8. El Departamento de Administracién es el responsable de establecer el régimen
diario, y de proporcionar el apoyo logistico, técnico y de mantenimiento del museo.

9. El Departamento de Seguridad es el responsable de la misma y de las actividades
relacionadas con la prevencion de riesgos laborales.
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Decimonoveno. Asesorfa Juridica del Ejército de Tierra.

1. La Asesoria Juridica del ET es el érgano consultivo y asesor, Gnico en materia
juridica, del JEME y de aquellos otros 6rganos que éste determine. Dependera
organicamente del JEME y funcionalmente de la Asesoria Juridica General de la
Defensa.

2. La Asesoria Juridica del ET se articula en:

a) Jefatura.

b) 12 Seccidn Juridica «Canarias».

c) 22 Seccion Juridica «Ceuta».

d) 3% Seccion Juridica «Melilla».

e) 4% Seccion Juridica «Noroeste».

f) 5% Seccion Juridica «Norte»,

g) 62 Seccién Juridica «Aragén».

h) 72 Seccidn Juridica «Noreste»,

i) 82 Seccion Juridica «Levante».

J) 9% Seccion Juridica «Andalucia Occidental».
k) 10* Seccion Juridica «Andalucia Oriental».
) 11* Seccidn Juridica «Centro».

3. La Jefatura es ejercida por el General Auditor Asesor Juridico del ET, a quien
corresponde el control del asesoramiento juridico en el ambito del ET asi como la direccién,
coordinacion e inspeccién de las Secciones Juridicas.

4. Las Secciones Juridicas, organicamente dependientes del Asesor Juridico del
ET, son drganos consultivos y asesores, Unicos en materia juridica, que extienden el
ejercicio de sus competencias en el ambito organico, material y territorial que el JEME
determine.

CAPITULO Il
La Fuerza
Vigésimo. Organizacion de La Fuerza.

1. La Fuerza es el conjunto de medios humanos y materiales que se agrupan y
organizan con el cometido principal de prepararse para la realizacion de operaciones
militares.

2. La Fuerza se organiza por la misién a la que se orienta y, a su vez, por
capacidades, con caracter modular y flexibilidad, de forma que permite la preparacién
y la evaluacion de sus unidades y facilita la generacion de estructuras operativas por
el ET para, en su caso, transferirlas a la estructura operativa de las Fuerzas Armadas.
Asimismo, realizara las misiones especificas de caracter permanente o temporal que
se le pudiesen asignar.

3. La estructura de la Fuerza del ET permite dar una respuesta rapida y eficaz al
empleo de las fuerzas terrestres en todo tipo de escenarios.

4. La Fuerza estd constituida por el Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad,
la Fuerza Terrestre y el Mando de Canarias del ET, todos ellos dependientes directamente
del JEME.

5. Los Mandos y Cuarteles Generales de la Fuerza dispondran de un Estado
Mayor, una Unidad de Cuartel General o Batallén/Grupo de Cuartel General (caso de
ser Cuarteles Generales desplegables), una Oficina de Comunicacion Publica, y un
organo de Administracion Economica (Jefatura de Administracion Econdmica, Seccion de
Administracién Econémica o Habilitacion General).

6. El Estado Mayor es el principal 6rgano de apoyo al mando del Jefe correspondiente,
responsable de proporcionarle los elementos de juicio necesarios para fundamentar sus
decisiones, traducir éstas en érdenes y velar por su cumplimiento.
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7. La Unidad de Cuartel General es el érgano responsable de la direccion y
ejecucion de la seguridad, régimen interior, servicios generales y apoyos que su Cuartel
General precise para su funcionamiento. En el caso de los Batallones/Grupos de
Cuartel General, ademas de lo anterior, dispondran del personal y medios necesarios
para establecer los Puestos de Mando que la estructura operativa demande a sus
Cuarteles Generales.

8. La Oficina de Comunicacion Publica es el 6rgano responsable, en el ambito
de la Fuerza, de la comunicacién institucional, de las relaciones publicas y del
protocolo.

9. El Organo de Administracién Econémica es el responsable de la gestién y
administracion de los recursos financieros asignados al Mando o Cuartel General, asi
como, en su caso, de la contratacion y la contabilidad de los recursos financieros puestos
a su disposicion, segun normativa especifica.

Vigésimo primero. El Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad.

1. El Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad es un érgano de caracter nacional
cuyo cometido principal es prepararse para ser utilizado como estructura de mando
en aquellas operaciones que se determinen, con arreglo a la doctrina militar nacional o
internacional

2. Esta puesto a disposicion de la Alianza Atlantica en la modalidad que se determina
en los acuerdos y memorandos correspondientes, y por tanto esté abierto a la participacion
voluntaria de personal de las Fuerzas Armadas de otros Estados parte del Tratado del
Atlantico Norte,

3. El Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad, con la presencia de personal
aliado y cuando esté a disposicién de la Alianza Atlantica, se constituye en Cuartel General
de Cuerpo de Ejército de Despliegue Rapido de la Alianza Atlantica con la denominacién
oficial, en el seno de ésta, de «Headqguarters NATO Rapid Deployable Corps-Spain» (HQ
NRDC-ESP) y, mientras mantenga esta situacion, tendra caracter de Cuartel General
Internacional.

4. La parte del Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad que tenga el
caracter de Cuartel General Internacional actuard de conformidad con lo dispuesto
en los correspondientes Acuerdos Internacionales firmados para su creacién y
funcionamiento.

5. El Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad incluye en su estructura los
elementos de apoyo necesarios para la aplicacion de los derechos que pudieran serle
reconocidos como consecuencia de la aplicacién del «Convenio entre los Estados
partes del Tratado del Atlantico Norte, relativo al Estatuto de sus Fuerzas» (SOFA,
en siglas inglesas), y de los acuerdos que lo complementen, asi como para hacerse
cargo del resto de misiones que la legislacién vigente encomienda a los elementos
nacionales de apoyo. Estos elementos de apoyc dependen funcionalmente de la
Direccién General de Politica de Defensa (Oficina de Aplicaciéon del SOFA) para los
cometidos de informacion y de gestion en la aplicacion de los derechos anteriormente
mencionados.

6. El Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad es responsable de:

a) Constituir y adiestrarse como Cuartel General de Cuerpo de Ejército y como
Mando Componente Terrestre de ese nivel.

b) Participar en el planeamiento, conduccidn y ejecucion de las operaciones, planes
operativos y ejercicios para los que sea designado.

7. El Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad se organiza con arreglo a lo
establecido en el Real Decreto 2015/2004, de 11 de octubre, por el que se crea en el
Ejército de Tierra el Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad.
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8. Se articula en:

a) Jefatura.

b) Estado Mayor.

c) Oficina de Comunicacién Publica.
d) Jefatura de Asuntos Econémicos.
e) Unidad de Apoyo.

9. La Unidad de Apoyo es la encargada de proporcionar los servicios de
acuartelamiento y seguridad que precisa el Establecimiento «Santo Domingo», sede de la
Jefatura del Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad.

10. Del General Jefe del Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad dependen
organicamente las unidades independientes que se reflejan en el anexo a esta Instruccion.

Vigésimo segundo. La Fuerza Terrestre.

1. La Fuerza Terrestre es un conjunto de unidades del ET que tienen por cometido
principal prepararse para constituir, de forma rapida y eficaz, estructuras operativas
terrestres para la realizacién de operaciones militares.

2. La Fuerza Terrestre es responsable de:

a) Dirigir la preparacién de sus unidades, asi como la generacién de los mandos y
fuerzas que se le requieran para su transferencia a la estructura operativa de las Fuerzas
Armadas.

b) Dirigir la preparacion y generacién de un Cuartel General de nivel Divisién y los
Cuarteles Generales de nivel inferior, asi como Mandos Componentes de estos niveles.

c) Participar en el planeamiento, conduccién y ejecucion de las actividades
derivadas de las misiones especificas que se le pudiesen asignar, asi como de las
operaciones, planes operativos y ejercicios para los que sea designado.

3. La Fuerza Terrestre se articula en:

a) El Cuartel General de la Fuerza Terrestre.
b) La Division «Castillejos».

c) La Division «San Marcial>».

d) El Mando de Apoyo a la Maniobra.

Vigésimo tercero. E/ Cuartel General de la Fuerza Terrestre.

1. El Cuartel General de la Fuerza Terrestre asesora y apoya al General Jefe de la
Fuerza Terrestre para el ejercicio de sus cometidos como mando organico, y para el
desarrollo de sus responsabilidades de preparacién y generacion.

2. Dispone de capacidad para participar en el planeamiento y conduccién de las
actividades derivadas de las misiones especificas que se le pudiesen asignar. Asimismo,
realiza el planeamiento y control de los Apoyos de Nacién Anfitriona.

3. El Cuartel General de la Fuerza Terrestre se articula en:

a) Jefatura.

b} Estado Mayor.

¢) Oficina de Comunicacion Publica.
d) Jefatura de Asuntos Econdmicos.
e) Unidad de Cuartel General.

Vigésimo cuarto. E/ Estado Mayor del Cuartel General de la Fuerza Terrestre.
1. El Estado Mayor del Cuartel General de la Fuerza Terrestre se articula en:

a) Secretaria Técnica.
b) Area de Preparacion.
c) Area de Apoyo.

d) Area de Logistica.
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2. La Secretaria Técnica es el 6rgano de apoyo al mando del Jefe del Estado Mayor,
responsable de la coordinacién interna de las actividades, el registro y los asuntos
institucionales.

3. El Area de Preparacion es el 6rgano responsable de la direccién y programacion de
la preparacién de sus unidades, asi como de la generacion de las estructuras operativas
que se le encomienden.

4. El Area de Apoyo es el 6rgano responsable de la coordinacién de las actividades
del ambito de la inteligencia, de la seguridad, y de los sistemas de informacién y
telecomunicaciones de las unidades de la Fuerza Terrestre.

5. El Area de Logistica es el érgano responsable de la direccion de los aspectos de
gestion de personal y apoyo logistico que precisan sus unidades.

Vigésimo quinto. La Division «Castillejos».

1. La Divisién «Castillejos» es un conjunto de unidades puestas bajo un mando Unico,
organizadas, equipadas y preparadas para constituir organizaciones operativas capaces
de integrarse en estructuras fundamentalmente conjuntas y combinadas, y que tienen
por cometido principal la preparaciéon de sus unidades, asi como la coordinacion de la
generacion de las fuerzas que se requieran.

2. La Divisién «Castillejos» se articula en:

a) El Cuartel General de la Division «Castillejos».

b) La Brigada «Aragon» .

c) La Brigada «Rey Alfonso XllI» Il de La Legion.

d) La Brigada «Galicia» VII.

e) La Brigada «Guzman el Bueno» X.

f) La Brigada «Extremadura» XI.

g) La Brigada «Guadarrama» XII.

h) El Regimiento de Transmisiones n.° 1.

i) Batallon de Cuartel General de la Division «Castillejos».

Vigésimo sexto. El Cuartel General de la Division «Castillejos».

1. El Cuartel General de la Division «Castillejos» asesora y apoya al General Jefe de
la Division para el ejercicio de sus cometidos como mando organico, y para el desarrollo
de sus responsabilidades de preparacién y generacion.

2. Dispone de la capacidad para desplegar, planear, conducir y realizar el seguimiento
de las operaciones de su nivel que se determinen.

3. El Cuartel General de la Division «Castillejos» se articula en:

a) Estado Mayor.
b) Habilitacion General.
c) Oficina de Comunicacién Publica.

Vigésimo séptimo. Las Brigadas de la Division «Castillejos».

1. Las Brigadas de la Division «Castillejos» son las grandes unidades elementales
de empleo, que se articulan en un Cuartel General y un nimero, fijo en cada una de
ellas, de unidades de combate, de apoyo al combate y de apoyo logistico al combate,
integradas bajo un mando Unico para facilitar su funcionamiento, preparacion, cohesion,
generacioén de estructuras operativas y, en su caso, empleo, que actlan como un sistema
de combate integral en las operaciones militares terrestres.

2. De los Generales Jefes de las Brigadas de la Division «Castillejos» dependen
organicamente las unidades que se reflejan en el anexo a esta instruccion.
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Vigésimo octavo. La Division «San Marcial».

1. La Divisién «San Marcial» es un conjunto de unidades especializadas
puestas bajo un mando Unico, organizadas, equipadas y preparadas para constituir
organizaciones operativas capaces de integrarse en estructuras fundamentalimente
conjuntas y combinadas, y que tienen por cometido principal la preparacién de
sus unidades, asi como la coordinacion de la generacion de las fuerzas que se le
requieran,

2. La Division «San Marcial» se articula en:

a) El Cuartel General de la Division «San Marcial».

b) La Brigada «Almogavares» V| de Paracaidistas.

c) El Mando de Tropas de Montafa.

d) El Mando de Operaciones Especiales «Ordenes Militares».
e) Las Fuerzas Aeromoviles del Ejército de Tierra.

f) Regimiento de Operaciones de Informacion n.° 1

Vigésimo noveno. El Cuartel General de la Division «San Marcial>».

1. El Cuartel General de la Divisién «San Marcial» asesora y apoya al General Jefe de
la Division para el ejercicio de sus cometidos como mando organico, y para el desarrollo
de sus responsabilidades de preparacion y generacion.

2. El Cuartel General de la Division «San Marcial» se articula en:

a) Estado Mayor.

b) Habilitacion General.

c) Oficina de Comunicacién Publica.

d) Unidad de Cuartel General de la Division «San Marcial».

Trigésimo. La Brigada «Almogavares» VI de Paracaidistas.

1. La Brigada «Almogavares» V| de Paracaidistas, como Brigada del ET, esta
organizada para actuar como tal en operaciones militares que requieran una respuesta
inicial ante una crisis. Proporciona la capacidad paracaidista del ET. Ademas, junto con
otras unidades, proporciona fuerzas de apoyo a unidades de Operaciones Especiales, en
aquellas operaciones que lo exijan.

2. La Brigada «Almogavares» VI de Paracaidistas se articula en un Cuartel General
y un nimero de unidades de combate, de apoyo al combate y de apoyo logistico al
combate, integradas bajo un mando Gnico para facilitar su funcionamiento, preparacién,
cohesién, generacion de estructuras operativas y, en su caso, empleo. Del General
Jefe de la Brigada dependen organicamente las unidades que se reflejan en el anexo
a esta instruccioén.

3. Ademas de sus cometidos propios, al General Jefe de la Brigada «Almogavares» VI
de Paracaidistas se le designa como Jefe de Seguridad de Lanzamiento Paracaidista del
ET. Por ello, le corresponde impartir las directrices de seguridad que deberan regir todas
las actividades paracaidistas que realicen las unidades del ET que dispongan de dicha
capacidad.

Trigésimo primero. El Mando de Tropas de Montana.

1. El Mando de Tropas de Montafa es un conjunto de unidades puestas bajo un
mando unico, organizadas, equipadas y adiestradas para proporcionar la capacidad de
vida, movimiento y combate en zonas de montafia y de clima frio extremo, a aquellas
operaciones que exijan disponer de dichas capacidades.

2. El Mando de Tropas de Montana se articula en un Cuartel General y unidades de
combate. Del General Jefe del Mando de Tropas de Montafna dependen organicamente
las unidades que se reflejan en el anexo a esta instruccion.
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Trigésimo segundo. El Mando de Operaciones Especiales «Ordenes Militares».

1. El Mando de Operaciones Especiales «Ordenes Militares» es un conjunto de
unidades puestas bajo un mando Unico, organizadas, equipadas y adiestradas para
realizar operaciones especiales en aquellas operaciones que exijan disponer de dicha
capacidad.

2. El Mando de Operaciones Especiales se articula en un Cuartel General y un
conjunto de unidades de operaciones especiales, unidades de apoyo al combate
y de apoyo logistico al combate. Del General Jefe del Mando de Operaciones
Especiales dependen organicamente las unidades que se reflejan en el anexo a
esta instruccion.

3. El Cuartel General, ademas de las funciones que le corresponden en relacion con el
mando y preparacién de sus unidades, también se prepara para constituir una organizacion
apta para ser utilizada en |la estructura operativa que se requiera.

Trigésimo tercero. Las Fuerzas Aeromdviles del Ejército de Tierra.

1. Las Fuerzas Aeromoviles del Ejército de Tierra (FAMET) son un conjunto de unidades
dotadas de aeronaves, puestas bajo un mando Unico, organizadas, equipadas y adiestradas
para proporcionar la capacidad de la maniobra aeromaovil constituyendo organizaciones
operativas que operan en el ambito aeroterrestre, siendo empleadas en apoyo de las
unidades que se determinen o en el marco de otras organizaciones.

2. Las FAMET se articulan en un Cuartel General y un conjunto de unidades de
combate, de apoyo al combate y de apoyo logistico al combate. Del General Jefe de
las FAMET dependen organicamente las unidades que se reflejan en el anexo a esta
instruccién.

3. Ademas de sus cometidos propios, al General Jefe de las FAMET se le designa
como Jefe de Seguridad de Vuelo del ET y se le asignan determinadas responsabilidades
en relaciéon con aspectos técnicos aeronauticos. Para ello, en su Cuartel General se integra
una Jefatura Aerondutica, a la cual le corresponde:

a) Regular los aspectos técnicos del empleo de las unidades dotadas de aeronaves,
asi como coordinar los procedimientos para la preparacion, evaluacion y empleo de las
mismas, sin detrimento de las atribuciones de cada mando organico en la instruccién y
adiestramiento de sus unidades.

b) Coordinar los apoyos a prestar a los distintos Mandos, UCO del ET, a otros
ejércitos y autoridades civiles.

c) Asesorar en los aspectos aeronauticos que puedan afectar a las unidades
dotadas de aeronaves y su infraestructura de apoyo, incluyendo los que sobre seguridad
de vuelo pudieran corresponder al JEME.

Trigésimo cuarto. El Mando de Apoyo a la Maniobra.

1. El Mando de Apoyo a la Maniobra es un conjunto de unidades puestas bajo
un mando Unico, especializadas, organizadas, equipadas y preparadas para constituir
organizaciones operativas de apoyo al combate y apoyo logistico al combate, capaces
de integrarse en estructuras fundamentalmente conjuntas y combinadas, y que tiene
por cometido principal la preparacidn de sus unidades, asi como la coordinacién de la
generacién de las fuerzas que se le requieran.

2. El Mando de Apoyo a la Maniobra se articula en:

a) El Cuartel General del Mando de Apoyo a la Maniobra.
b) El Mando de Artilleria de Campana.

c) El Mando de Artilleria Antiaérea.

d) El Mando de Ingenieros.

e) El Mando de Transmisiones.

f) La Brigada Logistica.

g) El Regimiento de Defensa NBQ «Valencia» n.° 1.

h) El Regimiento de Inteligencia n.° 1.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2021-054-6656



] BID)  BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA  Z1i

NUm. 54 Viernes, 19 de marzo de 2021 Sec. |. Pag. 6657

Trigésimo quinto. El Cuartel General del Mando de Apoyo a la Maniobra.

1. El Cuartel General del Mando de Apoyo a la Maniobra asesora y apoya al General
Jefe del Mando para el ejercicio de sus cometidos como mando orgéanico, y para el
desarrollo de sus responsabilidades de preparacion y generacion.

2. El Cuartel General del Mando de Apoyo a la Manicbra se articula en:

a) Estado Mayor.

b) Habilitacién General.

c) La Oficina de Comunicacién Publica.

d) La Unidad de Cuartel General del Mando de Apoyo a la Maniobra.

Trigésimo sexto. El Mando de Artilleria de Camparia.

1. El Mando de Artilleria de Campafna es un conjunto de unidades puestas bajo
un mando unico, organizadas, equipadas y adiestradas para ser empleadas en el
marco de una organizacion operativa o en refuerzo de la artilleria de campana de las
unidades que se determinen o en el marco de una organizacion operativa en el control
y defensa de costas.

2. El Mando de Artilleria de Campana se articula en un Cuartel General y un conjunto
de unidades de artilleria de campanfa y de costa. Del General Jefe del Mando de Artilleria
de Campaia dependen organicamente las unidades que se reflejan en el anexc a esta
instruccion.

3. El Cuartel General, ademas de las funciones gque le corresponden en relacion con
el mando y preparacion de sus unidades, podra constituir una crganizacién apta para ser
utilizada en la estructura operativa que se requiera.

Trigésimo séptimo. El Mando de Artilleria Antiaérea.

1. El Mando de Artilleria Antiaérea es un conjunto de unidades puestas bajo un
mando Unico, organizadas, equipadas y adiestradas para proporcionar defensa antiaérea
a las unidades, organizaciones operativas e instalaciones de las Fuerzas Armadas, asi
como de los puntos vitales y zonas que por su importancia estratégica u operacional
se determinen,.

2. El Mando de Artilleria Antiaérea se articula en un Cuartel General y un conjunto
de unidades de artilleria antiaérea y de apoyo al combate. Del General Jefe del Mando de
Artilleria Antiaérea dependen organicamente las unidades que se reflejan en el anexo a
esta instruccion.

3. El Cuartel General, ademas de las funciones que le corresponden en relacién con
el mando y preparacion de sus unidades, podra constituir una organizacién apta para ser
utilizada en la estructura operativa que se requiera.

Trigésimo octavo. E/ Mando de Ingenieros.

1. El Mando de Ingenieros es un conjunto de unidades puestas bajo un mando Unico,
organizadas, equipadas y adiestradas para proporcionar apoyo de ingenieros en el marco
de una organizacion operativa y en apoyo de las unidades que se determinen.

2. El Mando de Ingenieros se articula en un Cuartel General y un conjunto de unidades
de ingenieros. Del General Jefe del Mando de Ingenieros dependen organicamente las
unidades que se reflejan en el anexo a esta instruccion.

3. El Cuartel General, ademas de las funciones que le corresponden en relaciéon con
el mando y preparacion de sus unidades, podra constituir una organizacién apta para ser
utilizada en la estructura operativa que se requiera.

Trigésimo noveno. El Mando de Transmisiones.

1. El Mando de Transmisiones es un conjunto de unidades puestas bajo un mando
unico, organizadas, equipadas y adiestradas para proporcionar apoyo CIS, guerra
electronica y ciberdefensa en el marco de una organizacion operativa, ademas de
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para su empleo en refuerzo a las unidades de transmisiones de las unidades que se
determinen.

2. El Mando de Transmisiones se articula en un Cuartel General y un conjunto
de unidades de transmisiones y de guerra electronica. Del General Jefe del Mando de
Transmisiones dependen organicamente las unidades que se reflejan en el anexo a esta
instruccion.

3. El Cuartel General, ademas de las funciones que le corresponden en relacion con
el mando y preparacion de sus unidades, podra constituir una organizacion apta para ser
utilizada en la estructura operativa que se requiera.

Cuadragésimo. La Brigada Logistica.

1. La Brigada Logistica es un conjunto de unidades puestas bajo un mando
Unico, organizadas, equipadas y adiestradas para proporcionar apoyo logistico
a las unidades que se determinen o en el marco de una organizacion operativa.
Adicionalmente, complementan la estructura permanente de apoyo logistico v,
especificamente, aporta las capacidades sanitarias de mas alto nivel que el ET es
capaz de generar.

2. La Brigada Logistica se articula en un Cuartel General y una serie de unidades
de apoyo logistico al combate. Del General Jefe de la Brigada Logistica dependen
organicamente las unidades gue se reflejan en el anexo a esta instruccion.

3. El Cuartel General, ademas de las funciones que le corresponden en relacién con
el mando y preparacion de sus unidades, podra constituir una organizacion apta para ser
utilizada en la estructura operativa que se requiera.

Cuadragésimo primero. Ef Mando de Canarias del Ejército de Tierra.

1. El Mando de Canarias del ET es un conjunto de unidades que tiene por cometido
principal prepararse para constituir, de forma rapida y eficaz, estructuras operativas
terrestres para la realizacion de operaciones militares.

2. El Mando de Canarias del ET es responsable de:

a) Dirigir la preparacion de sus unidades, asi como la generacion de los mandos
y fuerzas que se le encomienden para su transferencia a la estructura operativa de las
Fuerzas Armadas.

b) Participar en el planeamiento, conduccidn y ejecucién de las actividades
derivadas de las misiones especificas que se le pudiesen asignar, asi como de las
operaciones, planes operativos y ejercicios para los que sea designado.

3. El Mando de Canarias del ET se articula en:

a) El Cuartel General del Mando de Canarias del ET.
b) La Comandancia General de Ceuta.

c) La Comandancia General de Melilla.

d) La Comandancia General de Baleares.

€) La Brigada «Canarias» XVI.

f) El Regimiento de Artilleria Antiaérea n.® 94.

g) El Regimiento de Transmisiones n.® 22.

h) El Regimiento de Guerra Electrénica n.® 32.

i) La Unidad Logistica n.® 81.

i) El Batallon de Helicopteros de Maniobra VI.

Cuadragésimo segundo. Cuartel General del Mando de Canarias del Ejército de Tierra.

1. El Cuartel General del Mando de Canarias del ET asesora y apoya al General Jefe
del Mando de Canarias para €l ejercicio de sus cometidos como mando organico, y para
el desarrollo de sus responsabilidades de preparacion y generacion.

2. Dispone de la capacidad para planear, conducir y realizar el seguimiento de las
operaciones permanentes y aquellas otras que se determinen.
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3. El Cuartel General del Mando de Canarias del ET se articula en:

a) Jefatura.

b) Estado Mayor.

c) Oficina de Comunicacion Publica.
d) Jefatura de Asuntos Econémicos.
e} Unidad de Cuartel General.

Cuadragésimo tercero. E/ Estado Mayor del Cuartel General del Mando de Canarias del
Ejército de Tierra.

1. El Estado Mayor del Cuartel General del Mando de Canarias del ET se articula en:

a) Secretaria Técnica.
b) Area de Preparacién.
c) Area de Apoyo.

d) Area Logistica.

2. La Secretaria Técnica es el érgano de apoyo al mando del Jefe del Estado Mayor,
responsable de la coordinacion interna de las actividades, el registro y los asuntos
institucionales.

3. El Area de Preparacién es el 6rgano responsable de la direccion y programacion de
la preparacion de sus unidades, asi como de la generacion de las estructuras operativas
que se le encomienden,

4. El Area de Apoyo es el érgano responsable de la coordinacion de las actividades
del ambito de la inteligencia, de la seguridad, y de los sistemas de informacion y
telecomunicaciones de las unidades del Mando de Canarias del ET.

5. El Area de Logistica es el érgano responsable de la direccion de los aspectos de
gestion de personal y apoyo logistico que precisan sus unidades.

Cuadragésimo cuarto. Las Comandancias Generales de Ceuta y Melilla.

1. Las Comandancias Generales de Ceuta y de Melilla son un conjunto de unidades,
ubicadas en la Ciudad de Ceuta y en la Ciudad de Melilla respectivamente, puestas bajo un
mando unico, que tienen por cometido principal prepararse para constituir organizaciones
operativas de acuerdo con la doctrina especifica terrestre.

2. Las Comandancias Generales de Ceuta y Melilla se articulan en un Cuartel
General, Batallén de Cuartel General y pequerias unidades de combate, de apoyo al
combate y de apoyo logistico al combate. De los Comandantes Generales de Ceuta
y Melilla dependen organicamente las unidades que se reflejan en el anexo a esta
instruccion.

3. El Cuartel General, ademas de sus cometidos de asesoramiento y apoyo al mando,
puede ser empleado como estructura de mando con capacidad para participar en el
planeamiento, conduccion y ejecucién de las operaciones, planes operativos y ejercicios
para los que se le pudiesen designar.

4. El Cuartel General de las Comandancias Generales de Ceuta y Melilla se articula en:

a) Jefatura.

b) Estado Mayor.

c) Oficina de Comunicacion Publica.
d) Seccion de Asuntos Econdmicos.

Cuadragésimo quinto. La Comandancia General de Baleares.

1. La Comandancia General de Baleares es un conjunto de unidades ubicadas
en la Comunidad Auténoma de las llles Balears, que tienen por cometido principal
prepararse para constituir organizaciones operativas de acuerdo con la doctrina
especifica terrestre.

2. La Comandancia General de Baleares se articula en Cuartel General y Regimiento
de Infanteria «Palma» n.° 47.
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3. El Cuartel General de la Comandancia Generales de Baleares se articula en:

a) Jefatura.

b) Estado Mayor.

c) Oficina de Comunicacion Publica.
d) Habilitacion General.

e) Unidad de Cuartel General.

Cuadragésimo sexto. Brigada «Canarias» XVI.

1. La Brigada «Canarias» XV| es una gran unidad elemental de empleo, que se articula
en un Cuartel General y un niumero de unidades de combate y de apoyo al combate,
integradas bajo un mando Unico para facilitar su funcionamiento, preparacion, cohesion,
generacion de estructuras operativas y, en su caso, empleo, que actlia como un sistema
de combate integral en las operaciones militares terrestres.

2. Del General Jefe de la Brigada dependen organicamente las unidades que se
reflejan en el anexo a esta instruccion.

CAPITULO IV
El Apoyo a la Fuerza
Cuadragésimo séptimo. Organizacion del Apoyo a la Fuerza.

1. El Apoyo a la Fuerza es el conjunto de 6rganos responsables de la direccion,
gestién, administracion y control de los recursos humanos, materiales y financieros
asignados al ET, del conocimiento y el apoyo a la preparacion. En su ambito se dirige y
se controla el sostenimiento de todo el ET, y se llevan a cabo las actividades del apoyo
logistico que posibilitan la vida y funcionamiento de las unidades.

2. El Apoyo a la Fuerza llevara a cabo las actuaciones precisas con el fin de
proporcionar al ET lo necesario para el cumplimiento de sus cometidos, subordinadas a
las que, en este Ambito del Apoyo a la Fuerza, tengan o puedan tener asignadas los érganos
superiores de caracter unificado o conjunto.

3. Los 6rganos del Apoyo a la Fuerza dependen funcionalmente de los érganos
directivos del Ministerio de Defensa con responsabilidad en las materias correspondientes,
bajo la coordinacién de la Secretaria de Estado de Defensa y de la Subsecretaria de
Defensa, en el ambito de sus competencias.

4. El Apoyo a la Fuerza esta formado por los siguientes organos, directamente
dependientes del JEME:

a) Mando de Personal.

b) Mando de Adiestramiento y Doctrina.

c) Mando de Apoyo Logistico.

d) Inspeccion General del Ejército de Tierra.
e) Direccion de Asuntos Econdmicos.

5. Los Mandos del Apoyo a la Fuerza, la Inspeccion General del Ejército de Tierra
y la Direccion de Asuntos Econdmicos son los drganos responsables ante el JEME de
llevar a cabo las actuaciones precisas con el fin de proporcionar al ET cuanto necesita
para el cumplimiento de sus cometidos. Asimismo, les corresponde asesorar al JEME en
las materias de competencia de cada uno de ellos, y la administracion de los recursos
financieros que tengan asignados.

6. Los Mandos del Apoyo a la Fuerza y la Inspeccion General del Ejército de Tierra
se articulan en una Jefatura y un nimero variable de Direcciones.

7. La Direccion de Asuntos Econdmicos tiene la estructura general que se describe
en el apartado correspondiente.

8. La Jefatura en cada uno de los Mandos del Apoyo a la Fuerza y en la Inspeccién
General del Ejército de Tierra es el conjunto de érganos de asistencia a su Jefe en
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el ejercicio del mando. Se compone basicamente, ademas de los 6rganos de apoyo
inmediato al Jefe del Mando o Inspeccion, de una Secretaria General y una Jefatura de
Asuntos Econdmicos.

9. La Secretaria General es el principal 6rgano de apoyo al mando del Jefe
de cada uno de los Mandos del Apoyo a la Fuerza y de la Inspeccion General del
Ejercito de Tierra, auxiliandole en su mando y régimen interior y prestando los apoyos
necesarios en sistemas de informacién, asi como el apoyo técnico-administrativo
a su conjunto. Seran responsables de proporcionar al Jefe los elementos de juicio
necesarios para fundamentar sus decisiones, traducir éstas en érdenes y velar por su
cumplimiento, asi como de la programacion y coordinacion general de las actividades,
los procesos y los recursos financieros de las unidades que dependan de dicho Jefe.
Se articula basicamente en Seccidn de Programacién y Coordinacién, Seccién de
Asuntos Generales y Seccion de Sistemas de Informacion.

10. La Seccidén de Programacion y Coordinacion es el organo responsable de
proporcionar al Jefe del Mando o Inspeccion correspondiente los elementos de juicio
necesarios para fundamentar sus decisiones, traducir éstas en drdenes y velar por su
cumplimiento, asi como de la programacion y coordinaciéon general de las actividades y
procesos correspondientes a las funciones responsabilidad de dicho Mando o Inspeccion,
y el apoyo técnico-administrativo al conjunto de éste.

11. La Seccion de Asuntos Generales es el 6rgano responsable de auxiliar al Jefe del
Mando o Inspeccion correspondiente en el mando orgéanico.

12. La Seccion de Sistemas de Informacién es el érgano responsable de prestar
apoyo al conjunto del Mando o Inspeccion en materia de sistemas de informacion. Asesora
técnicamente al Jefe del Mando o Inspeccion en estas materias.

13. La Jefatura de Asuntos Econdmicos es el drgano responsable, en el ambito de
las competencias del Mando o Inspeccion correspondiente, de la gestion y administracion
de los recursos financieros asignados, asi como, en su caso, de la contratacion y la
contabilidad de los recursos financieros puestos a su disposicién. Asesora técnicamente
al Jefe del Mando o Inspeccién en estas materias.

14. Las Direcciones son los 6rganos responsables de las actividades relacionadas
con los distintos campos de actuacion en los que se articula el Apoyo a la Fuerza. En
general y segun los casos, pueden estar compuestas por una Secretaria Técnica y un
numero variable de Subdirecciones, Subinspecciones, Secciones independientes o
Jefaturas.

15. La Secretaria Técnica es el principal érgano de apoyo al mando del Director
correspondiente, responsable de proporcionarle los elementos de juicio necesarios para
fundamentar sus decisiones, traducir éstas en érdenes y velar por su cumplimiento, asi
como de la programacion y coordinacién de detalle de las actividades, los procesos y
los recursos financieros correspondientes a la funcién responsabilidad de la Direccion.
Asimismo, le corresponde auxiliar al Director en el mando de |a Direccién como unidad
independiente del ET.

16. Las Subdirecciones o Subinspecciones son los 6rganos responsables de la
gestion, administracion y control de aquellos aspectos que sean competencia de la
Direccion de la que dependen. Su nimero respondera a criterios de racionalizacion,
eficiencia y homogeneidad de las actividades que lleve a cabo cada Subdireccion
o Subinspeccién. En general y, segun los casos, pueden estar compuestas por una
Secretaria y un nimero variable de secciones. En el caso de las Subinspecciones
Generales del Ejército, cuentan con una Secretaria Técnica para programacion
y coordinacién de detalle de las actividades y procesos correspondientes a sus
funciones.

17. La Secretaria de la Subdireccion o Subinspeccion es el érgano responsable del
apoyo inmediato al Subdirector o Subinspector.

18. Las Secciones son los érganos responsables de la gestion, administracion y
control de aquellos aspectos que sean competencia de la Direccidon, Subdireccion o
Subinspeccién de la que dependan.
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Cuadragésimo octavo. El Mando de Personal.

1. El Mando de Personal es el 6rgano del Apoyo a la Fuerza responsable, en el ambito
del ET, de la direccién, gestion, administracion y control en materia de gestion de personal,
asistencia al personal y asistencia sanitaria.

2. De acuerdo con lo determinado en el articulo 12.2 de la Ley 39/2007, de
19 de noviembre, de la carrera militar, también corresponde al Mando de Personal
participar en el planeamiento y programacion de la politica de personal y aplicar
y controlar la ejecucion de esta politica, especialmente en lo relativo a informes
personales, evaluaciones, asignacién de destinos, asistencia a cursos y cuantos
asuntos condicionan la carrera militar, siendo de su responsabilidad la orientacién
profesional de todos los miembros del ET.

3. Ademas corresponde al Mando de Personal:

a) Ejercer la funcién inspectora en lo referente al régimen de personal y de las
condiciones de vida en las bases y acuartelamientos del ET.

b) Analizar y resolver, en el ambito del ET, las iniciativas y quejas relativas al régimen
de personal y a las condiciones de vida en las bases y acuartelamientos planteadas por
el personal militar del ET.

4. El Mando de Personal se articula en:

Jefatura del Mando de Personal.
Direccién de Personal.

Direccion de Asistencia al Personal.
Direccion de Sanidad.

a
b
c
d

— e

5. También dependen del Mando de Personal el Patronato de Huérfanos del ET
(PAHUET), que se rige por su normativa especifica, y las Juntas Permanentes de Evaluacion
que, como organos colegiados, tienen las funciones y cometidos que les asigna su
normativa especifica.

Cuadragésimo noveno. La Jefatura del Mando de Personal.
1. La Jefatura del Mando de Personal se articula en:

a) Secretaria General.
b) Jefatura de Asuntos Econémicos.
¢} Organo de Apoyo al Patronato de Huérfanos del ET.

2. También forma parte de la Jefatura una Unidad de Estudios.
Quincuagésimo. La Secretaria General del Mando de Personal.

1. A la Secretaria General del Mando de Personal, ademas de sus funciones
genéricas, le corresponde auxiliar al Jefe del Mando de Personal (GEMAPER) en sus
funciones como vocal permanente del Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas.

2. La Secretaria General del Mando de Personal se articula en:

a) Seccion de Programacion y Coordinacion.
b) Seccion de Asuntos Generales.

c) Seccion de Recursos y Mociones.

d) Seccion de Sistemas de Informacién.

e) Unidad de Proteccion Frente al Acoso.

3. La Seccidén de Recursos y Mociones es el érgano responsable de efectuar el tramite
administrativo de los recursos cuya resolucion corresponda al JEME y al GEMAPER de
acuerdo a la Ley de Procedimiento Administrativo en vigor y de proponer los acuerdos en
materia de iniciativas y quejas.

4. La Unidad de Proteccién Frente al Acoso es un érgano ajeno a la cadena organica,
creado con el fin de garantizar la prevencion y evitar el acoso sexual y el acoso por razén
de sexo en el ET.
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Quincuagésimo primero. El Organo de Apoyo al Patronato de Huérfanos del Ejército de
Tierra.

1. El Organo de Apoyo al PAHUET, encuadra a todo el personal que presta sus
servicios en dicho Patronato, que de acuerdo con su normativa especifica, presta apoyo
a las familias del personal del ET en los términos expresados en sus propios estatutos.

2. El Organo de Apoyo al PAHUET se articula en:

a) Direccion.

b) Secretaria Técnica.

c) Seccidn de Patrimonio e Infraestructura.
d) Seccion de Asociados y Huérfanos.

e) Seccidén de Asuntos Econdmicos.

f) Representaciones del PAHUET,

3. La Seccion de Patrimonio e Infraestructura es la encargada de la gestion,
coordinacién y control del Patrimonio e Infraestructura asignado al Patronato.

4. La Seccidn de Asociados y Huérfanos es la encargada de la gestién y control del
personal asociado y de los huérfanos dependientes del Patronato.

5. La Seccién de Asuntos Economicos es el érgano responsable de la administracion
econdémica de los recursos financieros puestos a disposiciéon del Patronato.

6. Las Representaciones del PAHUET son los 6rganos encargados, en su area de
responsabilidad, de facilitar a sus beneficiarios el acceso a los tramites necesarios para
ser acogidos por este Patronato.

Quincuagésimo segundo. La Direccion de Personal.

1. La Direccion de Personal es el érgano responsable de la direccion, gestion,
administracion y control de los procesos de personal del ET en materia de situaciones,
ascensos, destinos, recompensas, documentacion, evaluacion y orientacion de carrera,
conforme a la normativa vigente.

2. También es responsable de las actuaciones que puedan corresponder al ET en
materia de reclutamiento y generacion adicional de recursos humanos y de gestion del
personal militar de cuerpos comunes, personal civil y personal reservista asignado al ET.

3. La Direccién de Personal se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Subdireccidn de Carrera Militar.

c) Subdireccidn de Evaluacion.

d) Subdireccién de Gestidn de Personal.
e) Area de Estudios y Andlisis.

f) Destacamentos de Personal.

4. El Area de Estudios y Analisis es el 6rgano responsable de efectuar los estudios
necesarios para la gestion de personal referentes a la evoluciéon de los recursos
humanos y la evolucion cualitativa y cuantitativa de los cuerpos y escalas especificas
del ET.

5. Los Destacamentos de Personal son 6rganos periféricos de la Direccién de Personal
responsables del desarrollo de los cometidos de gestién de personal que se les asignen
para acercar dicha gestion al personal militar del ET destinado o residente en sus areas
de responsabilidad geografica.

Quincuagésimo tercero. La Subdireccion de Carrera Militar.

1. La Subdireccion de Carrera Militar tiene por cometido realizar la gestion,
administracion y control en materia de reclutamiento, orientacion profesional y modelos
de carrera.
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2. La Subdireccioén de Carrera Militar se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccion de Acceso a la Profesion Militar.
c¢) Seccién de Proyeccion de Carrera.

d) Seccion de Orientacion.

3. La Seccion de Acceso a la Profesidn Militar es el 6rgano responsable de la
gestion, administracién y control de las actuaciones que correspondan al ET en materia
de reclutamiento.

4. La Seccidén de Proyeccion de Carrera es el érgano responsable de la gestion,
administracion y control de modelos de personal de las diferentes escalas del ET y de la
evolucion de sus efectivos.

5. La Seccién de Orientacién es el érgano responsable de la gestion, administracion
y control en materia de orientacion profesional. Le corresponde llevar a cabo la orientacién
profesional a todo el personal militar del ET, segun sus diferentes modelos de carrera, asi
como la investigacion y asesoramiento en materia de trayectorias y perfiles profesionales.

Quincuagésimo cuarto. La Subdireccion de Evaluacion.

1. La Subdireccién de Evaluacion tiene por cometido realizar la gestion, administracién
y control en materia de evaluacion e historial del personal militar.
2. La Subdireccién de Evaluacion se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccidn de Evaluacién.

c) Seccién de Expedientes.
d) Seccion de Historial Militar.

3. La Seccion de Evaluacion es el érgano responsable de los procesos de evaluacion
para el ascenso al empleo superior; la asistencia a determinados cursos de actualizacion;
la determinacién de idoneidad del personal militar de tropa y militares de complemento
para la renovacion del compromiso inicial, ampliaciones y prorrogas de compromiso y
suscripcion del compromiso de larga duracion; la determinacion de idoneidad para el
acceso a la condicion de militar de carrera del personal de tropa; y aquellos otros que en
su caso se determinen.

4. La Seccion de Expedientes es el érgano responsable de la gestién de los procesos
de evaluacién para la determinacién de insuficiencia de condiciones psicofisicas y
facultades profesionales.

5. La Seccidn de Historial Militar es el 6rgano responsable de la gestion y custodia
de los datos de las hojas de servicio que estén bajo su responsabilidad segln la
normativa en vigor, asi como de la recepcion, control, archivo y explotacion de los
informes personales de calificacion, y de la gestidén de trienios, recompensas, notas
desfavorables y distintivos. Igualmente sera responsable de la certificacién que
corresponda sobre las hojas de servicios del personal que haya prestado servicio en
el ET.

Quincuagésimo quinto. La Subdireccion de Gestion de Personal.

1. La Subdireccion de Gestion de Personal, que tiene por cometido realizar la gestion,
administracién y control en materia de situaciones, ascensos y destinos del personal militar,
asi como la gestion correspondiente al personal civil.

2. La Subdireccion de Gestion de Personal se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccion de Vacantes y Destinos.

c) Seccion de Ascensos y Situaciones.
d) Seccion de Personal Civil.

e) Seccién de Reservistas.

CVE: BOD-2021-054-6664
Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod



I B)ID)  BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA  ©11

Num. 54 Viernes, 19 de marzo de 2021 Sec. |. Pag. 6665

3. La Seccion de Vacantes y Destinos es la responsable de la gestién, administracion y
control en estas materias para el personal militar del ET. Colabora con la Direccién General
de Personal en la gestion del personal perteneciente a los Cuerpos Comunes y al Servicio
de Asistencia Religiosa en el ambito del ET.

4. La Seccion de Ascensos y Situaciones es la responsable de la gestion,
administracion y control en estas materias del personal del ET, en los aspectos que no
sean responsabilidad del Subsecretario de Defensa.

5. La Seccion de Personal Civil es la responsable de la gestion, administracion
y control del personal civil del ET en los aspectos que no sean responsabilidad del
Subsecretario de Defensa.

6. La Seccidn de Reservistas es el organo responsable de la gestion, administracion y
control del personal reservista adscrito al ET y su posterior distribucion entre sus distintas UCO.

Quincuagésimo sexto. La Direccidn de Asistencia al Personal.

1. La Direccion de Asistencia al Personal es el érgano responsable de la direccién,
gestién, administracion y control de los procesos de accion social y apoyo al personal y a
sus familias, asi como de las prestaciones sociales.

2. También es responsable de |a direccion global en el ambito del ET en materia
de calidad de vida, promocion educativa y el apoyo para la integracién en el mercado
laboral, y de la direccion de las actuaciones de calidad de vida en el ambito del apoyo
al personal.

3. La Direccion de Asistencia al Personal se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Subdireccién de Apoyo al Personal.
c) Subdireccion de Gestion de Centros.
d) Seccion de Accién Social.

e} Intervencion Central de Armas.

f) Centros de Accién Social.

4. La Seccion de Accion Social es el 6rgano responsable del analisis,
programacion y gestién de todas las actuaciones encaminadas al bienestar del
personal del ET en todas las situaciones, de los cuerpos comunes adscritos a él, de
sus familias, viudas y huérfanos, tanto dirigidas por el érgano central del Ministerio
de Defensa como a iniciativa del ET, siempre y cuando no se consideren implicitas
en el apoyo al personal. En ella, se incluyen, entre otras la atenciéon a mayores, la
oferta de residencias de descanso y de campamentos, la concesion de becas y las
prestaciones sociales.

5. La Intervencion Central de Armas es el organo responsable de la gestion,
administracién y control de la documentacién de las armas particulares del personal
militar de los cuerpos especificos del ET, destinado tanto en unidades de su estructura
como en otros organismos ajenos a ella o adscrito a las delegaciones y subdelegaciones
de Defensa.

6. Los Centros de Accion Social, dependientes organicamente del Director de
Asistencia al Personal, estan constituidos por el conjunto de residencias militares de
accion social y centros deportivos y socioculturales militares con los que cuenta la Direccién
de Asistencia al Personal para la prestacién de algunas de las acciones de asistencia al
personal. Entre las primeras, se incluyen las residencias de accién social de descanso, de
estudiantes y de atencion a mayores. La relacion de Centros de Accion Social esta reflejada
en el anexo a esta instruccion.

7. Las residencias militares prestan apoyo y asistencia al personal militar. Se regiran
por lo dispuesto en la Orden Ministerial 13/2009, de 26 de marzo, por la que se establece
la clasificacion, usuarios y precios que deberan regir en las Residencias Militares del ET,
de la Armada y del Ejército del Aire.
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8. Los centros deportivos y socioculturales militares tienen por objeto fomentar
la practica de actividades deportivas, sociales, recreativas o culturales entre los
miembros de las Fuerzas Armadas. Se regiran por lo dispuesto en las normas que se
encuentren en vigor referidas al régimen juridico y al funcionamiento de los citados
Centros.

Quincuagésimo séptimo. La Subdireccion de Apoyo al Personal.

1. La Subdireccion de Apoyo al Personal es el 6rgano responsable del analisis,
programacion, administracién y control de todas las acciones que en materia de apoyo al
personal se lleven a cabo en el ambito del ET.

2. La Subdireccion de Apoyo al Personal se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccion de Analisis.

c¢) Seccion de Apoyo al Ejercicio Profesional.

d) Seccién de Apoyo a la Desvinculacién.

e) Seccion de Calidad de Vida y Apoyo al Personal.
f) Unidad de Heridos y Fallecidos.

3. También esta adscrita a esta Subdireccion la Vicaria Episcopal del ET.

4. La Seccion de Analisis es el érgano responsable del analisis de las necesidades
que en materia de apoyo al personal se precisan en el ET, el estudio de las posibilidades
y formas de implantacion y el control de su satisfaccion.

5. La Seccion de Apoyo al Ejercicio Profesional es el érgano responsable de la gestién,
coordinacion y control del apoyo al personal militar en las materias de asistencia religiosa,
asistencia letrada, apoyo a las familias durante el despliegue en operaciones y ejercicios
y el resto de acciones gue se implementen en beneficio de la integracion del militar en
su destino y para solucionar sus problemas y los de su familia derivados del desempeiio
profesional, asi como aquellas otras que se determinen.

6. La Seccidn de Apoyo a la Desvinculacion es el 6rgano responsable de la ejecucion
del apoyo al personal militar en las materias de promocién educativa y orientacion y
apoyo para su reintegracion al ambito civil una vez finalizada su relacion con las Fuerzas
Armadas.

7. La Seccion de Calidad de Vida y Apoyo al Personal es el érgano responsable de
la gestion global de la calidad de vida en el ET asi como de la canalizacion de los apoyos
al personal militar a través de las bases, acuartelamientos y establecimientos donde
estos prestan sus servicios. En particular, centralizara la gestién de las actividades de
formacion de las Oficinas de Apoyo al Personal de las Unidades de Servicios de Base o
Acuartelamiento que lidere la Direccion de Asistencia al Personal y, también, la gestion de
las acciones de apoyo a la movilidad que competan a ésta.

8. La Unidad de Heridos y Fallecidos es el 6rgano responsable de coordinar el apoyo
a los heridos y a las familias de los fallecidos y heridos del ET, asegurar el flujo de las
novedades que pudiesen existir sobre su situacion y efectuar el seguimiento continuado
y control de las actividades que se realicen en su favor.

Quincuagésimo octavo. La Subdireccidn de Gestion de Centros.

1. La Subdireccion de Gestion de Centros es el érgano responsable de la gestion,
administracion y control de todos los centros de accidn social que dependen organicamente
de la Direccion de Asistencia al Personal.

2. La Subdireccién de Gestion de Centros se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccién de Personal.

c) Seccion de Infraestructuras y Recursos Materiales.
d) Seccion de Prestaciones y Usuarios.
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3. La Seccion de Personal es el 6rgano responsable de la gestion centralizada,
administracion y control del personal militar y del control del personal civil destinado en
los centros de accion social.

4. La Seccion de Infraestructuras y Recursos Materiales es el érgano responsable
de la gestion, administracion y control en materias de infraestructura, obras, patrimonio,
material, control de inventario, prevencion de riesgos laborales y proteccion del medio
ambiente de los centros de accion social.

5. La Seccidn de Prestaciones y Usuarios es el érgano responsable de la gestién,
administracion y control en materias de gobierno, régimen interior y funcionamiento de
los centros de accion social, eficacia de sus prestaciones, seguridad, externalizacion de
servicios, convenios y prestaciones, asi como de aquellas otras que se determinen.

Quincuagésimo noveno. La Direccién de Sanidad.

1. La Direccion de Sanidad es el dérgano responsable, en el ambito de sus
competencias, de la direccion, gestion, administracién y control de los procesos de sanidad
en sus aspectos preventivo, asistencial y pericial, y del asesoramiento en materia de los
procesos de apoyo logistico sanitario.

2. Asimismo, y dentro de sus competencias, es responsable de la direccién técnica
en los procesos del abastecimiento y mantenimiento de los recursos sanitarios y del apoyo
farmacéutico, en aguellos aspectos que se determinen.

3. La Direccién de Sanidad se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Area de Sanidad.

c) Area de Farmacia.

d) Seccion de Psicologia.

e) Farmacias Militares del ET.

4. El Area de Sanidad es el 6rgano responsable de la gestién, administracion y
control en materias relacionadas con el apoyo médico al personal y el apoyo veterinario,
incluyendo la conservacién de la operatividad de los animales de interés militar, el apoyo
bromatolégico y el medioambiental, en sus aspectos preventivo, asistencial y pericial, en
todo aquello relacionado con las especialidades fundamentales de medicina, veterinaria,
odontologia y enfermeria. También le corresponde el asesoramiento facultativo, en
dichas materias, en su aspecto logistico-operativo. Se articula en Seccién de Medicina
y Seccion de Veterinaria.

5. El Area de Farmacia es el 6rgano responsable de la direccion técnica referente al
abastecimiento y mantenimiento de recursos sanitarios y del apoyo farmacéutico, en su
aspecto preventivo y asistencial, y del asesoramiento facultativo en dichas materias en
su aspecto logistico-operativo. Se articula en Seccién de Recursos Sanitarios y Seccion
de Farmacias.

6. La Seccion de Psicologia es el érgano responsable de la coordinacion, control y
ejecucion en materia de psicologia, asi como de la gestion, administracién y control en
materia de apoyo psicologico al personal, en sus aspectos preventivo, asistencial y pericial.
También le corresponde el asesoramiento facultativo, en dichas materias, en su aspecto
logistico-operativo.

7. Las Farmacias Militares del ET, dependientes organicamente del Director de
Sanidad, son organos de ejecucion responsables, a su nivel, del abastecimiento de recursos
sanitarios y del apoyo farmacéutico en el ET.

Sexagésimo. El Mando de Adiestramiento y Doctrina.

1. El Mando de Adiestramiento y Doctrina (MADOC) es el érgano del Apoyo a la Fuerza
responsable, en el &mbito del ET, de la direccion, inspeccion, coordinacion e investigacion
en procesos relacionada con la doctrina, organica, materiales, gestion del conocimiento,
ensenanza y sistemas de instruccion, adiestramiento y evaluacién para su aplicacion al
combate.
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2. También es responsable del desarrollo de las misiones derivadas de la legislacion
vigente en materia de educacion fisico-militar, promocién del deporte y de conduccion y
seguridad vial.

3. Como elemento relevante de la estructura de gestion de la informacién y el
conocimiento en el ET participara, en coordinacion con la Secretaria General del EME, en
el desarrollo de la Transformacion Digital del ambito terrestre, de manera que se garantice
convergencia de esfuerzos y la busqueda de la superioridad de informacion y conocimiento,
asi como la captacion, promocién y retencion del talento.

4. El Mando de Adiestramiento y Doctrina se articula en los siguientes érganos:

a) Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina.
b) Direccién de Investigacion, Doctrina, Organica y Materiales.
c) Direccion de Ensefianza, Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion.

5. También depende del Mando de Adiestramiento y Doctrina la Junta Central de
Educacion Fisica, érgano colegiado del ET que tiene las funciones y cometidos que le
asigna su normativa especifica, entre las que le corresponde la promocion de la practica
de actividades deportivas.

Sexagésimo primero. La Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina.

1. A la Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina corresponde, ademas de sus
funciones genéricas, prestar apoyo al Jefe del Mando en el ejercicio de sus competencias
como representante institucional de las Armas y Cuerpos y prestar la seguridad, servicios
y apoyos a las instalaciones de la sede principal del citado Mando.

2. La Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina se articula en:

a) Secretaria General.

b) Jefatura de Asuntos Econémicos.
c¢) Oficina de Comunicacion Publica.
d) Unidad de Apoyo.

3. La Oficina de Comunicacién Publica es la responsable de la comunicaciéon social,
de las relaciones publicas y del protocolo en el ambito del MADOC.

4. La Unidad de Apoyo es la encargada de proporcionar los servicios de acuartelamiento
y seguridad que precisan las sedes de la Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina
y de sus Direcciones.

5. También forman parte de la Jefatura una Unidad de Estudios.

Sexagésimo segundo. La Secretaria General de la Jefatura del Mando de Adiestramiento
y Doctrina.

1. La Secretaria General se articula en:

a) Seccion de Programacion y Coordinacién.

b) Seccién de Asuntos Generales.

c) Seccion de Asuntos Internacionales.

d) Seccion de Sistemas de Informacion.

e) Seccion de Asuntos Institucionales.

f) Secretaria de Relaciones con las Universidades.

0) Secretaria Permanente de la Junta Central de Educacién Fisica y Deportes del ET.

2. La Seccién de Asuntos Internacionales es el 6rgano responsable de facilitar las
relaciones con los oficiales de enlace acreditados ante organismos, relacionados con las
competencias del Mando de Adiestramiento y Doctrina, de los Ejércitos de Tierra de otros
estados, asi como los que éstos tengan acreditados ante 6rganos dependientes de dicho
Mando.

3. La Secretaria de Asuntos Institucionales es el érgano responsable de prestar apoyo
al Jefe del Mando en sus competencias como representante institucional de las Armas,
Cuerpos y Especialidades del ET.
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4. La Secretaria de Relaciones con las Universidades es el érgano responsable de
facilitar las relaciones con las universidades.

5. La Secretaria Permanente de la Junta Central de Educacion Fisica y Deportes del
ET es el 6rgano responsable de prestar apoyo al Jefe del Mando en sus competencias
como Presidente de la misma.

Sexagésimo tercero. La Direccion de Investigacion, Doctrina, Organica y Materiales.

1. La Direccion de Investigacion, Doctrina, Organica y Materiales es el 6rgano
responsable de la direccion, inspeccion, coordinacién e investigacion en materias
relacionadas con la evolucion y experimentacion tedrica del combate, doctrina, normativa de
empleo de las unidades, estructura y plantilla organica de las unidades del ET, formulacion
de los requerimientos operativos del armamento, material y equipo, experimentacion
de materiales relativa a la investigacion tedrica y tendencias y del proceso de lecciones
aprendidas.

2. La Direccién de Investigacion, Doctrina, Organica y Materiales se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Subdireccién de Doctrina, Organica y Materiales.

c) Subdireccion de Investigacion y Lecciones Aprendidas.
d) Area de Estudios y Analisis.

3. Del General Director de Investigacion, Doctrina, Organica y Materiales dependen
organicamente las Jefaturas de Adiestramiento y Doctrina que son los érganos responsables
del estudio y elaboracion de plantillas y del cuerpo doctrinal, estudios relacionados con
la organica y los materiales, medios y procedimientos de instruccién, adiestramiento y
evaluacion operativa del personal y de las unidades, definicion de requerimientos, evolucién
y experimentacion tedrica del combate, y analisis y difusion de lecciones aprendidas, en
su respectivo ambito de responsabilidad.

4. El Area de Estudios y Andlisis es el 6rgano responsable de la elaboracion de
estudios y analisis en las distintas areas de responsabilidad de la Direccion.

Sexagésimo cuarto. La Subdireccién de Doctrina, Organica y Materiales.

1. La Subdireccion de Doctrina, Organica y Materiales es el 6rgano responsable de la
inspeccion, coordinacion e investigacion en materias de doctrina, normativa de empleo de
las unidades, estructura y plantilla organica de las unidades, asi como de la formulacion de
los requerimientos operativos del armamento, material y equipo. También le corresponde
la edicidn y distribucion de la plantilla organica de todas las unidades del ET.

2. La Subdireccion de Doctrina, Orgénica y Materiales se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccién de Doctrina.
c) Seccidn de Organica.
d) Seccion de Materiales.

3. La Seccidn de Doctrina es el érgano responsable de la inspeccion, coordinacion e
investigacion en materias doctrinales y otras relacionadas con la normativa de empleo de
las unidades. Asimismo, le corresponde el estudio y elaboracion de los aspectos generales
de ésta.

4, La Seccion de Orgénica es el 6rgano responsable de la inspeccidn, coordinacion e
investigacién en materias relacionadas con la estructura y plantilla organica de las unidades
y de la edicion y distribucion de la plantilla organica de todas las UCQ del ET. Asimismo
le corresponde el estudio de la estructura organica de las grandes unidades y el estudio
y elaboracion de la plantilla organica de las UCO que no sean responsabilidad de otros
organos.

5. La Seccién de Materiales es el 6rgano responsable de la inspeccion, coordinacion
e investigacion en materia de formulacion de los requerimientos operativos del armamento,
material y equipo de las unidades.
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Sexagésimo quinto. La Subdireccion de Investigacion y Lecciones Aprendidas.

1. La Subdireccion de Investigacion y Lecciones Aprendidas es el érgano responsable
de la inspeccidn, coordinacion e investigacion en materias relacionadas con la evolucion y
experimentacion tedrica del combate y del proceso de lecciones aprendidas.

2. La Subdireccion de Investigacion y Lecciones Aprendidas se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccién de Investigacion y Andlisis.

c) Seccion de Gestion del Conocimiento.
d) Seccion de Lecciones Aprendidas.

3. La Seccion de Investigacion y Andlisis es el 6rgano responsable de la inspeccion,
coordinacion e investigacion en materias relacionadas con la investigacion teorica para
el combate, asi como con la elaboracion de conceptos en el ambito de la investigacion y
doctrina.

4. La Seccion de Gestion del Conocimiento es el érgano responsable de la inspeccion,
coordinacion e investigacion en materias relacionadas con los procesos de gestion del
conocimiento, en el &mbito de sus cometidos.

5. La Seccion de Lecciones Aprendidas es el érgano responsable de la inspeccion,
coordinacién e investigacién en materias relacionadas con el proceso de lecciones
aprendidas.

Sexagésimo sexto. La Direccidn de Enserianza, Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion.

1. La Direccion de Ensenanza, Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion es el 6rgano
responsable de la direccion, inspeccion, coordinacion e investigacion asi como de la
evaluacion, en los procesos de ensefianza militar de formacion y de perfeccionamiento del
personal militar del ET y de los medios y procedimientos de instruccion, adiestramiento
y evaluacion operativa del personal y de las unidades, asi como de los medios y
metodologias que sirvan de apoyo a la ensefanza, instruccion, adiestramiento y
evaluacion,

2. También es responsable del desarrollo de las misiones derivadas de la legislacion
vigente en materia de educacion fisico-militar y de conduccién y seguridad vial.

3. La Direccion de Ensefanza, Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Subdireccién de Ensenanza.

¢) Subdireccién de Instruccién, Adiestramiento y Evaluacion.
d) Area de Estudios y Anélisis.

4. El area de Estudios y Andlisis es el érgano responsable de la elaboracion de
estudios y analisis en las distintas 4reas de responsabilidad de |a Direccion.

5. Del General Director de Ensefianza, Instruccién, Adiestramiento y Evaluacion
dependen organicamente los Centros Docentes Militares del ET, los Centros de
Adiestramiento y las Jefaturas de Apoyo a la Preparacion.

6. Los Centros Docentes Militares, con arreglo a lo establecido en la Ley 39/2007,
de 19 de noviembre, de la carrera militar, son las unidades responsables de impartir
las ensefianzas de formacion y las necesarias para la obtencidon de especialidades
y ampliar o actualizar conocimientos. Se regiran por lo dispuesto en el titulo IV,
«Ensefanza», capitulo Il, «<Estructura», de dicha ley y la normativa que lo desarrolle.
La relacién de Centros Docentes Militares del ET se encuentra reflejada en el anexo
a esta instruccion.

7. Los Centros de Adiestramiento son las unidades responsables de facilitar
la instruccion, adiestramiento y evaluacién de las unidades, asi como de controlar,
explotar y mantener los diferentes medios de simulacion y evaluacién asignados a
dichos centros. La relacion de Centros de Adiestramiento se encuentra reflejada en el
anexo a esta instruccion.
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8. Las Jefaturas de Apoyo a la Preparacién son los organos responsables del
desarrollo a su nivel de las misiones derivadas de la legislacion vigente en materia de
conduccion y seguridad vial y educacion fisico-militar, asi como de la coordinacion en el
empleo de los Campos de Maniobras y Tiro de interés general y de otros aspectos del
apoyo a la preparacion en su area de responsabilidad.

Sexagésimo séptimo. La Subdireccion de Enserianza.

1. La Subdireccion de Ensefanza es el érgano responsable de la inspeccion,
coordinacion, investigacion y evaluacion, en los procesos de formacion y perfeccionamiento
del personal militar del ET, asi como de las metodologias que sirvan de apoyo a los
procesos de ensefianza.

2. La Subdireccion de Ensefanza se articula en:

Secretaria.

Seccién de Evaluacion y Expedientes.
c) Seccién de Formacion.

d) Seccion de Idiomas.

e) Seccidn de Perfeccionamiento.

a
b

_— e

3. La Seccién de Evaluacion y Expedientes es el érgano responsable de la inspeccion,
coordinacion, investigacion y evaluacién de la calidad la ensefanza, asi como de la gestion
administrativa de los expedientes académicos del personal militar del ET.

4. La Seccion de Formacion es el drgano responsable de la inspeccién, coordinacién
e investigacion de la ensefianza de formacion del personal militar del ET, asi como de la
programacion, coordinacion y control de las actividades de los Centros Docentes Militares
del ET y del régimen académico y de vida de su alumnado.

5. La Seccion de idiomas es el érgano responsable de programacion, coordinacién
y control de las acciones encaminadas a ejecutar el plan de formacion de idiomas
del ET.

6. La Seccion de Perfeccionamiento es el 6rgano responsable de la inspeccion,
coordinacion e investigacion de la ensefianza de perfeccionamiento del personal militar
del ET, asi como de la seleccion y gestion del personal que se designe como concurrente
a la misma.

Sexagesimo octavo. La Subdireccion de Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion.

1. La Subdirecciéon de Instruccién, Adiestramiento y Evaluacion es el érgano
responsable de la inspeccion, coordinacién, investigacion y evaluacion, de los
medios y procedimientos en apoyo a los procesos de instruccién, adiestramiento
y evaluacion operativa del personal y de las unidades, asi como de los medios y
metodologias que sirvan de apoyo a los procesos de instruccién, adiestramiento
y evaluacién. También es responsable del desarrollo a su nivel de las misiones
derivadas de la legislacion vigente en materia de educacion fisico-militar y de
conduccién y seguridad vial.

2. La Subdireccion de Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccidn de Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion.

c) Seccién de Apoyos a la Instruccion, el Adiestramiento y la Evaluacion.
d) Seccion de Simulacién.

3. La Seccion de Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion es el érgano responsable
de inspeccion, coordinacion e investigacion, asi como de la evaluacion, de los medios y
procedimientos de instruccion, adiestramiento y evaluacion operativa del personal y de
las unidades.
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4. La Seccién de Apoyos a la Instruccidn, el Adiestramiento y la Evaluacion es
el érgano responsable de la inspeccién, coordinacién e investigacion, asi como de
la evaluacion, de los medios y metodologias que sirvan de apoyo a la ensefianza,
instruccién, adiestramiento y evaluacion, incluyendo el desarrollo a su nivel de las
misiones derivadas de |a legislacion vigente en materia de educacién fisico-militar y de
conduccion y seguridad vial.

5. La Seccion de Simulacion es el érgano responsable de la inspeccion,
coordinacioén e investigacion en relacion a los medios de simulacién en apoyo de la
preparacion del ET.

Sexagésimo noveno. Ef Mando de Apoyo Logistico.

1. El Mando de Apoyo Logistico es el drgano del Apoyo a la Fuerza responsable, en
el ambito del ET, del armamento y material y de los procesos de apoyo logistico en las
funciones de abastecimiento, mantenimiento y transporte, incluyendo la correspondiente
ingenieria de apoyo. Le corresponde, por tanto, la direccion, gestion, administracién y
control en materia de dichas funciones e ingenieria de sistemas.

2. El Mando de Apoyo Logistico se articula en:

a} Jefatura del Mando de Apoyo Logistico.
b) Direccién de Adquisiciones.
c) Direccién de Integracion de Funciones Logisticas.

Septuagésimo. La Jefatura del Mando de Apoyo Logistico.

1. La Jefatura del Mando de Apoyo Logistico se articula en:

a) Secretaria General.
b) Jefatura de Ingenieria.
c) Jefatura de Asuntos Econdomicos.

2. También forma parte de la Jefatura una Unidad de Estudios.
Septuagésimo primero. La Secretaria General del Mando de Apoyo Logistico.

1. La Secretaria General se articula en:

a) Seccion de Asuntos Generales.

b) Seccion de Programacion y Coordinacion.
c) Seccioén de Procesos Logisticos.

d) Seccion de Sistemas de Informacion.

2. La Seccién de Procesos Logisticos es el érgano responsable de la mejora de los
procesos de gestion en el Mando de Apoyo Logistico.

Septuagésimo segundo. La Jefatura de Ingenieria del Mando de Apoyo Logistico.

1. La Jefatura de Ingenieria es el érgano de cardcter técnico-facultativo, al
que le corresponden la gestion, administracion y control en materia de ingenieria
y documentacion técnica de los sistemas de armas, materiales y equipos cuya
responsabilidad es asignada al Mando de Apoyo Logistico, a lo largo de todo el ciclo
de vida del material.

2. En particular, le corresponde el apoyo técnico en ingenieria, la gestion del
aseguramiento de la calidad, el asesoramiento y supervision técnica de los apoyos
externos en ingenieria, asi como la catalogacién y normalizacién de materiales
responsabilidad del ET.
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3. La Jefatura de Ingenieria del Mando de Apoyo Logistico se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccién de Ingenieria de Armamento y Material.

c) Seccién de Ingenieria de Plataformas y Equipamiento Especial.

d) Seccién de Ingenieria de Tecnologias de Informacion, Telecomunicaciones y
Simulacion.

e) Seccion de Ingenieria de la Calidad.

f) Seccién de Catalogacion y Normalizacion.

4. La Seccion de Ingenieria de Armamento y Material es el 6rgano responsable de la
ingenieria de sistemas de armas, sus correspondientes municiones y elementos asociados
y de su caracterizacion balistica, asi como de los sistemas de proteccion del combatiente,
material y equipo.

5. La Seccién de Ingenieria de Plataformas y Equipamiento Especial es el 6rgano
responsable de la ingenieria de sistemas de plataformas aéreas y terrestres y equipamiento
especial.

6. La Seccion de Ingenieria de Tecnologias de Informacion, Telecomunicaciones
y Simulacion es el drgano responsable de la ingenieria de sistemas de los sistemas
de informacion, telecomunicaciones, sensores y simulacién, responsabilidad del
Mando de Apoyo Logistico, a lo largo de todo su ciclo de vida, excepto los aspectos
relativos a arquitectura, control de la configuracion, interoperabilidad y simulacién
responsabilidad de la Jefatura de los Sistemas de Informacion, Telecomunicaciones y
Asistencia Técnica.

7. La Seccion de Ingenieria de la Calidad es el érgano responsable de la gestién del
aseguramiento de la calidad y certificacion de los sistemas de calidad que corresponden
al ET.

8. La Seccion de Catalogacion y Normalizacion es el érgano responsable de las
funciones propias del maximo escalon del Apoyo Logistico en materia de catalogacion
y normalizacion de los materiales en servicio y ostenta la representacion del ET en los
procesos de homologacion.

Septuagésimo tercero. La Jefatura de Asuntos Econdmicos del Mando de Apoyo Logistico.

1. A la Jefatura de Asuntos Econdmicos del Mando de Apoyo Logistico le
corresponde, ademas de sus misiones genéricas, la coordinacion de los recursos
financieros para la adquisicion de bienes y servicios de apoyo para el abastecimiento,
mantenimiento y el transporte, responsabilidad del Mando de Apoyo Logistico. Ademas
de la contratacion y la contabilidad, también le corresponde el enlace internacional
en materia contractual y la gestion, administracién y control en materia de derechos
arancelarios.

2. La Jefatura de Asuntos Economicos del Mando de Apoyo Logistico se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccion de Contabilidad.

c) Seccién de Contratacion.

d) Seccién de Gestiéon Econdmica y Pagaduria.

e) Seccidn de Enlace Internacional y Derechos Arancelarios.

3. La Seccién de Contabilidad es el ¢rgano responsable de la contabilidad
presupuestaria, financiera y analitica en el ambito de responsabilidad de este Mando.
También es responsable de efectuar los cometidos asignados derivados del Centro de
Responsabilidad de Gasto del Mando de Apoyo Logistico.

4. La Seccion de Contratacion es el organo de apoyo al érgano de contratacion
responsable de la ejecucion de la contratacion, de acuerdo con las facultades que en esta
materia le corresponden.

5. La Seccion de Gestion Econdmica y Pagaduria es el érgano responsable de la
gestién de la administracion econémica de los recursos financieros puestos a disposicién
del Jefe del Mando de Apoyo Logistico.
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6. La Seccion de Enlace Internacional y Derechos Arancelarios es el érgano
responsable de la gestion y control en materia contractual en el Ambito internacional,
asi como de llevar a cabo los cometidos relacionados con la importacion y exportacion
del material. También es responsable de |la gestion y control en materia de derechos
arancelarios.

Septuagésimo cuarto. La Direccion de Adquisiciones.

1. La Direccion de Adquisiciones es el drgano responsable de la direccion, gestion,
administracion y control en los procesos de adquisicion de recursos materiales, a excepcion
de aquellos previstos en la normativa especifica correspondiente.

2. También tiene como cometido la adquisicion de bienes y servicios de apoyo logistico
necesarios, asi como asegurar el enlace y seguimiento de los programas centralizados en
la Direccién General de Armamento y Material.

3. La Direccidon de Adquisiciones se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Seccidn de Enlace y Apoyo a las Oficinas de los Programas de Obtencién.
c) Subdireccidon de Sistemas de Armas.

d) Subdireccién de Suministros y Servicios.

4, La Seccion de Enlace y Apoyo a las Oficinas de los Programas de Obtencién
es responsable de realizar el seguimiento de los programas centralizados en la
Direccion General de Armamento y Material que se determinen y de materializar el
enlace entre el Mando de Apoyo Logistico y la Direccion General de Armamento y
Material, con el procedimiento y para los aspectos especificos de los programas
que se determinen.

Septuagésimo quinto. La Subdireccion de Sistemas de Armas.

1. La Subdireccion de Sistemas de Armas es el érgano responsable de la adquisicion
de los materiales, equipos y sistemas de armas que no sean obtenidos de forma centralizada
por otro organismo.

2. La Subdireccion de Sistemas de Armas se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccién de Armamento, Sistemas de Armas y Municiones.

c) Seccion de Material de Campamento, Medios de Ingenieros y Especiales, NBQ
y Sanidad.

d) Seccion de Plataformas Aéreas.

e) Seccidén de Plataformas Terrestres.

f) Seccion de Sensores, Medios CIS, Guerra Electrénica y Simulacion.

3. Las Secciones de la Subdireccion de Sistemas de Armas son los 6rganos
responsables de |a gestién, administracion y control en materia de adquisicion del material
especifico de cada una de ellas. Los materiales concretos objeto de cada seccion seran
aquellos que se determinen por Instruccion Técnica del Jefe del Mando de Apoyo Logistico,
de acuerdo con la normativa superior que regula la clasificacién de material en el marco
de las Fuerzas Armadas.

Septuagésimo sexto. La Subdireccion de Suministros y Servicios.

1. La Subdirecciéon de Suministros y Servicios es el érgano responsable de la
adquisicion de los recursos materiales consumibles cuya finalidad es la preparacion y
disponibilidad de las unidades, de recursos asociados a los procesos de sostenimiento,
asi como de los repuestos, herramientas y equipo que se determinen. También, es
responsable de adquirir los servicios y apoyos que se determinen para completar las
capacidades necesarias en el ambito del Mando de Apoyo Logistico.
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2. La Subdireccion de Suministros y Servicios se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccion de Carburante, Ganado, Alimentacion, Equipamiento y Vestuario.
c) Seccion de Externalizacién del Transporte.

d) Seccion de Repuestos y Externalizacion del Mantenimiento.

3. Las Secciones de la Subdireccion de Suministros y Servicios son los érganos
responsables de la gestion y control en materia de adquisicion de los recursos y servicios
de apoyo especificos de cada una de ellas. Los materiales y servicios concretos objeto de
cada seccion seran aquellos gue se determinen por Instruccion Técnica del Jefe del Mando
de Apoyo Logistico, de acuerdo con la normativa superior que regula la clasificacion de
material en el marco de las Fuerzas Armadas.

Septuagésimo séptimo. La Direccidn de Integracién de Funciones Logisticas.

1. La Direccién de Integracion de Funciones Logisticas es el drgano responsable
de dirigir los procesos de las funciones de abastecimiento, excluida la adquisicion,
de mantenimiento y transporte. Ello incluye la integracion del apoyo logistico en
lo relativo a la gestion, administracién, control y andlisis en los procesos de estas
funciones.

2. La Direccién de Integracion de Funciones Logisticas se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Subdireccién de Gestién Logistica.
c) Subdireccion de Analisis Logisticos.
d) Jefatura de Centros Logisticos.

Septuagésimo octavo. La Subdireccion de Gestion Logistica.

1. La Subdireccion de Gestion Logistica es el érgano responsable de la gestion
funcional integrada y del control de las actividades logisticas.

2. Ademas, es responsable de realizar la gestion, dotacion, distribucién, redistribucion
y baja de los recursos de su competencia, de los articulos de consumo, asi como del
control del inventario y del grado de cobertura de material y ganado del ET; la gestién
en materia de mantenimiento del material de todo tipo, a excepcién de aquel previsto
en la normativa especifica correspondiente; la gestién y coordinacién en materia de
transporte de personal, ganado, armamento, material y equipo y el seguimiento de la
gestion realizada.

3. La Subdireccion de Gestion Logistica se articula en:

a) Secretaria.

b) Centro de Gestion y Analisis de Datos.

c) Centro de Gestion del Apoyo Logistico.

d) Centro de Seguimiento de la Gestion Logistica.

4. El Centro de Gestién y Andlisis de Datos es el érgano encargado de la gestion de
los sistemas automatizados de diagnosis de fallos y prediccion de averias. Asimismo, es
responsable de la explotacién y anélisis de los datos con el objetivo de optimizar el apoyo
logistico.

5. El Centro de Gestion del Apoyo Logistico es el 6rgano responsable de la gestién
integrada de las actividades de abastecimiento, mantenimiento y transporte ordenadas a
este nivel. Asimismo, es el encargado de la gestion y analisis del control de inventario vy
grado de cobertura de material y ganado del ET.

6. El Centro de Seguimiento de la Gestién Logistica es el 6rgano responsable del
seguimiento de la gestion realizada por todos los elementos y centros de gestion.
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Septuagésimo noveno. La Subdireccion de Analisis Logisticos.

1. La Subdireccién de Analisis Logisticos es el érgano responsable de realizar los
analisis de interés para la mejora del apoyo logistico y del estudio del ciclo de vida de los
diferentes materiales y sistemas de armas de dotacién del ET. Asimismo, es responsable
de coordinar la entrada en servicio de los materiales obtenidos por la Secretaria de Estado
de la Defensa.

2. La Subdireccion de Analisis Logisticos se articula en:

a) Secretaria.

b) Seccion de Abastecimiento.

c) Seccion de Transportes.

d) Seccion de Analisis Integrados y Estudios de Costes.

e) Seccion de Armamento, Artilleria y CIS.

f) Seccion de Medios Aeromoviles y Sistemas de Aeronaves Pilotadas a Distancia
(RPAS).

g) Seccion de Sistemas Acorazados y Mecanizados.

h) Seccién de Vehiculos Rueda, Material de Ingenieros y Material Logistico.

3. La Seccidn Abastecimiento es el érgano encargado de realizar los andlisis de
interés, a su nivel, necesarios para la adquisicién y gestién de los materiales que el ET
precise.

4, La Seccién Transportes es el érgano encargado de realizar los andlisis de interés
necesarios para el transporte de recursos que el ET precise.

5. La Seccién de Anélisis Integrados y de Estudios de Costes, es el 6rgano encargado
de integrar la estimacion de necesidades de sostenimiento a medio plazo, realizar los
analisis y estudios que afecten a la generalidad del apoyo logistico y al ambito de varias
de las Secciones de la Subdireccidn, asi como los relativos a los costes del Ciclo de Vida
de los Sistemas de Armas.

6. Las Secciones de Armamento, Artilleria y CIS; de Medios Aeroméviles y RPAS;
de Sistemas Acorazados y Mecanizados; y de Vehiculos Rueda, Material de Ingenieros y
Material Logistico son los érganos responsables de llevar a cabo el estudio del ciclo de
vida de los sistemas de armas, material y equipos que se determinen.

Octogésimo. La Jefatura de Centros Logisticos.

1. La Jefatura de Centros Logisticos encuadra organicamente a los Organos Logisticos
Centrales. Ademas, sera responsable de la integracién de las capacidades de estos érganos
para lograr la maxima eficacia y eficiencia.

2. La Jefatura de Centros Logisticos se articula en:

a) Seccién de Apoyo a la Jefatura.
b) Organos Logisticos Centrales.

3. La Seccién de Apoyo es el 6rgano responsable de auxiliar al Jefe de Centros en el
ejercicio del mando organico.

4. Los Organos Logisticos Centrales son los parques y centros responsables de
realizar los procesos de control de calidad de las adquisiciones que se determinen, de
elaborar los pliegos de prescripciones técnicas de los materiales y equipos que se le
ordenen y de realizar el apoyo logistico de mas alto nivel, dentro de las funciones de
abastecimiento y mantenimiento, de los materiales que se determinen. Se incluye en este
concepto el Laboratorio Central del Ejercito.

5. Del General Jefe de Centros Logisticos dependen organicamente los Parques y
Centros que se reflejan en el anexo a esta instruccion.

Octogésimo primero. La Inspeccion General del Ejército de Tierra.

1. La Inspeccidn General del Ejército de Tierra es el organo del Apoyo a la Fuerza
responsable, en el ambito del ET, de la direccion, gestién, administraciéon y control de
los procesos relacionados con las infraestructuras, la proteccidon medioambiental, la
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prevencion de riesgos laborales y aguellos otros que se determinen relacionados con la
vida y funcionamiento de las unidades.
2. La Inspeccién General del ET se articula en:

a) Jefatura de la Inspeccion General del ET.
b} Direccion de Acuartelamiento.
c) Direccion de Infraestructura.

Octogesimo segundo. La Jefatura de la Inspeccion General del Ejército de Tierra.

1. La Jefatura de la Inspeccion General del Ejército de Tierra es el érgano responsable,
ademas de sus funciones genéricas, de la direccién, programacion, coordinacion y control
en materia de infraestructura y proteccion medioambiental, y de prestar la seguridad,
servicios y apoyos a las instalaciones de la sede principal de |a citada Inspecciéon General.

2. La Jefatura de la Inspeccion General del Ejército de Tierra se articula en:

a) Secretaria General.

b) Jefatura de Asuntos Econémicos.
c) Oficina de Comunicacion Publica.
d) Unidad de Apoyo.

3. La Oficina de Comunicacién Publica es la responsable de la comunicacion social,
de las relaciones publicas y del protocolo en el &mbito de la Inspeccion General del Ejército
de Tierra.

4. La Unidad de Apoyo es la encargada de proporcionar los servicios de acuartelamiento
y seguridad que precisa la sede principal de la Inspeccion General del ET.

Octogésimo tercero. La Secretaria General de la Inspeccion General del Ejército de Tierra.

1. A la Secretaria General le corresponde, ademas de sus misiones genéricas,
la programacion, coordinacion y control en materia de infraestructuras, proteccion
medioambiental prevencion de riesgos laborales, seguridad de instalaciones y en materia
de servicios de acuartelamiento a su nivel.

2. La Secretaria General se articula en:

a) Seccion de Programacion y Coordinacion.
b) Seccién de Asuntos Generales.

c) Seccién de Infraestructura.

d) Seccién de Sistemas de Informacién.

e) Seccion de Servicios de Acuartelamiento.

3. La Seccidén de Infraestructura es el 6rgano responsable del control de las
infraestructuras y propiedades del ET, asi como de proteccion medioambiental, a su nivel.

4. La Seccion de Servicios de Acuartelamiento es el 6rgano responsable del control
de los servicios de acuartelamiento a su nivel.

Octogésimo cuarto. La Direccion de Acuartelamiento.

1. La Direccién de Acuartelamiento es el érgano responsable de la direccion,
programacion, gestion, administracion y control de las actividades, apoyos y recursos
relacionados con la vida y funcionamiento de las unidades que no tengan caracter de
preparacion o logistico, de la seguridad de las bases, acuartelamientos y establecimientos,
y de su inventario.

2. También es responsable de la prevencion de riesgos laborales en aquellos aspectos
contemplados en la normativa correspondiente, del desarrollo de la normativa sobre
régimen interior en las bases, acuartelamientos y establecimientos y de los cometidos
relativos a propiedades y a zonas e instalaciones de interés para la Defensa Nacional dentro
del marco de sus capacidades.

3. El Director de Acuartelamiento ejerce, en el ambito de las Comunidades
Auténomas de Madrid y Castilla-la Mancha, las funciones de Subinspector General
del Ejército, dependiendo organicamente de él las Unidades de Servicios de Base y

CVE: BOD-2021-054-6677
Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod



] BO)ID)  BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Nam. 54 Viernes, 19 de marzo de 2021 Sec. |. Pag. 6678

Acuartelamiento de dicha zona. También forman parte de la Jefatura de la Direccion
de Acuartelamiento las Residencias Logisticas Militares de su 4rea de responsabilidad
geogréfica y el Establecimiento Disciplinario Militar. Para ejercer estas funciones, la
Direccion de Acuartelamiento cuenta con la Seccién de Coordinacion Centro.

4. De la Direccion de Acuartelamiento dependen las Subinspecciones Generales del
Ejército. La organica en detalle de la Direccion de Acuartelamiento se refleja en el anexo
a esta instruccion.

5. La Jefatura de la Direccion de Acuartelamiento se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Seccién de Coordinacion Centro.

c) Seccion de Prevencion de Riesgos Laborales.
d) Seccion de Propiedades.

e) Seccion de Servicios de Acuartelamiento.

f) Seccion de Seguridad de las Instalaciones.

g) Oficina de Comunicacién Publica.

h) Unidad de Apoyo.

6. La Secretaria Técnica, ademas de sus cometidos genéricos, es el organo
responsable de la gestion, administracion y control de las actividades relacionadas con
la calidad de vida de las bases, acuartelamientos y establecimientos del ET, excepto las
relacionadas con el Apoyo al Personal.

7. La Seccién de Coordinaciéon Centro es el érgano responsable de la coordinacion,
inspeccion y control de las actividades relacionadas con los cometidos asignados al
General Director de Acuartelamiento como Subinspector General de Ejército en el area
de responsabilidad geogréfica de las Comunidades Auténomas de Madrid y Castilla-
La Mancha. También realiza actividades en materia de infraestructura y proteccion
medioambiental que se le asignen.

8. La Seccion de Prevencién de Riesgos Laborales es el érgano responsable de
la gestién, administracion y control de las actividades relacionadas con el Servicio de
Prevencién de Riesgos Laborales del ET.

9. La Seccion de Propiedades es el 6rgano responsable de la gestion, administracion
y control de las actividades relacionadas con el inventario y ordenacion de las instalaciones
de los derechos inmobiliarios del Estado sobre instalaciones y propiedades asignadas al
ET, en lo que no sea competencia del Ministerio de Defensa, asi como de los cometidos
relativos a zonas e instalaciones de interés para la Defensa Nacional.

10. La Seccion de Servicios de Acuartelamiento es el 6érgano responsable de la
gestion, administracion y control de las actividades relacionadas con el régimen interior
de las bases, acuartelamientos y establecimientos del ET.

11. La Seccién de Seguridad de las Instalaciones es el érgano responsable de la
gestion, administracion y control de los medios técnicos y humanos relacionados con la
seguridad de las bases, acuartelamientos y establecimientos del ET.

12. La Oficina de Comunicacién Publica es la responsable de la comunicacién social,
de las relaciones publicas y del protocolo en el ambito de la Direccion de Acuartelamiento.

13. La Unidad de Apoyo es la encargada de proporcionar los servicios de
acuartelamiento y seguridad que precisa la sede principal de la Direccion de
Acuartelamiento.

14. Las Unidades de Servicios de Base y las Unidades de Servicios de
Acuartelamiento son aquellas responsables de prestar los servicios, respectivamente, a
las bases y a los acuartelamientos que dispongan de ellas, descargando a las unidades
alojadas de aquellos cometidos que puedan distraerlos de su funcién especifica, de
acuerdo con lo dispuesto en las normas sobre mando y régimen interior de |las unidades
del ET.

15. Las Residencias Logisticas Militares son 6rganos que colaboran en el apoyo
a la movilidad del personal en el area de responsabilidad de las subinspecciones
generales.
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16. El Establecimiento Disciplinario Militar es un establecimiento en el que
pueden ser ingresados los militares en las condiciones que establece su normativa
especifica.

Octogésimo quinto. Las Subinspecciones Generales del Ejército de Tierra.

1. Las Subinspecciones Generales del Ejército son los 6rganos que, subordinados
al Director de Acuartelamiento, coordinan, inspeccionan y controlan las actividades
asignadas a la Direccion de Acuartelamiento en su area de responsabilidad geografica.
También realizan actividades en materia de infraestructura y proteccion medioambiental
que se le asignen.

2. Las Subinspecciones Generales del Ejército de Tierra se denominan:

a) Segunda Subinspecciéon General del Ejército (Sur).

b) Tercera Subinspeccion General del Ejército (Pirenaica).
c) Cuarta Subinspeccion General del Ejército (Noroeste).

d) Quinta Subinspeccién General del Ejército (Canarias).

3. Las Jefaturas de las Subinspecciones Generales del Ejército disponen, ademas
de los elementos de apoyo inmediato al Subinspector, de la Secretaria Técnica y la
Unidad de Apoyo. Tambien Forman parte de las Jefaturas de las Subinspecciones
Generales del Ejército las Residencias Logisticas Militares de su area de responsabilidad
geografica.

4. Las Subinspecciones Generales del Ejército de Tierra se articulan en:

a) Jefatura.

b} Unidades de Servicios de Base.

c) Unidades de Servicios de Acuartelamiento.

d) Unidades de Apoyo a la Proyeccién, en su caso.

5. Las Unidades de Servicios de Base y las Unidades de Servicios de
Acuartelamiento y, en su caso, las Unidades de Apoyo a la Proyeccion dependen
organicamente de los Subinspectores Generales del Ejército, segun se refleja en el
anexo a esta instruccion.

6. Las Unidades de Apoyo a la Proyeccién son aquellas responsables de prestar los
servicios de los acuartelamientos que dispongan de ellas, para facilitar las operaciones de
proyeccion de fuerza y las de apoyo de nacién anfitriona.

Octogeésimo sexto. La Direccion de Infraestructura.

1. La Direccion de Infraestructura es el érgano técnico-facultativo responsable de
la direccidn y la ejecucion en los procesos relacionados con construcciones y obras.,
Asimismo, se constituye en el principal érgano de asesoramiento y apoyo técnico en los
procesos de mantenimiento y ordenacion de las instalaciones, asi como de los aspectos
relacionados con la proteccién medioambiental.

2. La Direccion de Infraestructura se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b} Seccion de Asuntos Econémicos.

c) Seccion de Asuntos Medioambientales.
d) Seccion de Mantenimiento.

e) Seccién de Obras.

f) Seccion de Supervision de Proyectos.

g) Centro de Proyectos.

h) Comandancia de Obras n.° 1 en Madrid.

i) Comandancia de Obras n.° 2 en Sevilla.

j) Comandancia de Obras n.° 3 en Zaragoza.
k) Comandancia de Obras n.° 4 en Valladolid.
I) Comandancia de Obras n.° 5 en Tenerife.
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3. La Seccion de Asuntos Economicos es el drgano responsable, en el ambito de
la Direccion, de gestionar los recursos financieros asignados a la misma, asi como de
la contratacién y contabilidad, proporcionando al Mando el asesoramiento técnico gue
precise en estas materias.

4. La Seccién de Asuntos Medioambientales es el 6rgano técnico responsable del
asesoramiento y apoyo técnico en materia de proteccién medioambiental.

5. La Seccion de Mantenimiento es el 6rgano técnico responsable del asesoramiento
y apoyo técnico en materia de mantenimiento de instalaciones.

6. La Seccion de Obras es el 6rgano técnico responsable de la ejecucion en materia
de construcciones y obras.

7. La Seccién de Supervision de Proyectos es el érgano técnico responsable de la
supervision de proyectos de obras.

8. El Centro de Proyectos es el 6rgano responsable de la elaboracién de proyectos
de obras y de la direccion de aquellas que se les asignen.

9. Las Comandancias de Obras son los 6rganos técnicos responsables de la
supervision y direccion facultativa de las obras que se realicen en las instalaciones del
ET que lo requieran segun la legislacién vigente, asi como de la redaccion de aquellos
proyectos que les correspondan y que se les asignen.

Octogésimo séptimo. La Direccidn de Asuntos Econdmicos.

1. La Direccién de Asuntos Econdmicos es la responsable de la direccion, gestidn,
administracion y control de los procesos relacionados con recursos financieros puestos a
disposicion del ET, y de la contratacién y contabilidad.

2. Le corresponde también la elaboracion técnica del anteproyecto de presupuesto
y la centralizacion de toda la informacién sobre la prevision y ejecucion de los programas
y del presupuesto.

3. Asimismo, le corresponde la gestion de los recursos financieros asignados a las
unidades como consecuencia de su empleo fuera del territorio nacional y la administracion
de aquellos otros no asignados expresamente a ningln otro érgano.

4. La Direccion de Asuntos Economicos se articula en:

a) Secretaria Técnica.

b) Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto.

c) Subdireccion de Gestidon Econdmica y Contratacion.

d) Jefatura de Intendencia de Asuntos Econdmicos Centro.

e) Jefatura de Intendencia de Asuntos Econdmicos Sur.

f) Jefatura de Intendencia de Asuntos Econdmicos Este.

q) Jefatura de Intendencia de Asuntos Econdmicos Oeste.

h} Jefatura de Intendencia de Asuntos Econémicos de Operaciones.

5. Las Jefaturas de Intendencia de Asuntos Econdmicos son los drganos responsables,
en su area de responsabilidad geogréfica, de la direccidn, coordinacion y gestion de los
recursos financieros asignados.

6. La Jefatura de Intendencia de Asuntos Economicos de Operaciones es el érgano
responsable de la gestion de los recursos financieros asignados a las unidades como
consecuencia de su empleo fuera del territorio nacional y que por normativa especifica
se determinen.

7. De la Direccién de Asuntos Econdmicos dependen los siguientes drganos colegiados,
con las funciones y cometidos que les asigna la normativa especifica de cada uno de ellos:

a) Junta de Contratacion del ET.
b) Junta Secundaria de Enajenaciones y Liquidadora de Material del ET.
c) Mesa de Contratacion del ET.
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Octogésimo octavo. La Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto.

1. La Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto es el érgano responsable de llevar
a cabo la elaboracion técnica del anteproyecto de presupuesto, de mantener centralizada
toda la informacion sobre la prevision y ejecucion de los programas y del presupuesto,
y de la coordinacién de la contabilidad en el ambito del ET, la centralizaciéon de toda la
informacion, tanto sobre la prevision y ejecucion de los programas como del presupuesto,
y la coordinacién de la contabilidad en el ambito del ET. Asimismo, administra el Servicio
Presupuestario del ET y le corresponde realizar estudios, informes y propuestas en materia
de su competencia.

2. La Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto se articula en:

a) Secretaria.
b) Seccion de Contabilidad.
c) Seccién de Presupuesto.

3. La Seccidn de Contabilidad es el érgano responsable de la direccidn, coordinacién
y control de la contabilidad presupuestaria, financiera y analitica en el ambito del ET.

4. La Seccion de Presupuesto es el 6rgano responsable de la elaboraciéon técnica
del anteproyecto de presupuesto y la centralizacién de toda la informacion, tanto sobre la
prevision y ejecucion de los programas como del presupuesto, asi como de la administracion
del Servicio Presupuestario del ET.

Octogésimo noveno. La Subdireccion de Gestion Econdmica y Contratacién.

1. La Subdireccion de Gestion Econdmica y Contratacion es el érgano responsable
de llevar a cabo la administracion y gestion de los recursos financieros del ET que se le
encomienden, asi como de la coordinacién y control de la contratacion. Asimismo, le
corresponde la administracion de los recursos financieros no asignados expresamente a
ninguna otra unidad.

2. La Subdireccion de Gestién Econdmica y Contratacion se articula en:

a) Secretaria.
b) Seccion de Gestién Econdémica.
c) Seccién de Contratacion.

3. La Seccidn de Gestidn Econdmica es el 6rgano responsable de la administracién de
los recursos financieros del ET y de los que tenga asignados la Direccion. Asimismo, ejerce
el seguimiento y control de la gestion de los créditos asignados al ET para la financiacion
de las Operaciones de Mantenimiento de la Paz.

4. La Seccion de Contratacién es organo responsable de la direccién, coordinacion y
control de la contratacion en el ambito del ET, asi como de la propuesta y posterior control
de la ejecucion del Plan Anual de Contratacion Centralizada del ET.

Nonagésimo. Intervenciones Delegadas periféricas.

Con arreglo a lo dispuesto en la Orden DEF/606/2015, de 6 de abiril, por la que se
regula la estructura organica basica de la Intervencién General de la Defensa, ésta contara
con Intervenciones Delegadas en las unidades del ET que se determinen, con dependencia
orgénica y funcional del Interventor General de la Defensa y con las funciones de control
interno de la gestién econdmico-financiera mediante el ejercicio de la funcién interventora
y el control financiero permanente, la notaria militar y el asesoramiento econémico-fiscal
a los mandos organicos de las mismas sobre el ejercicio de sus cometidos.

Disposicion transitoria primera. Normas de organizacion y funcionamiento del Ejército de
Tierra.

En tanto en cuanto no se dicten por mi autoridad las nuevas Normas de
Funcionamiento del ET, que complementaran la organizacion establecida en esta instruccion
y desarrollaran la integracion de la estructura organica del ET con los sistemas que regulan
su funcionamiento, continuard en vigor la Instruccién 70/2011, de 27 de septiembre,
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del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra, por la que se aprueban las Normas de
Organizacion y Funcionamiento del Ejército de Tierra, en todo aquello que no se oponga
a esta instruccion.

Disposicion transitoria segunda. Adaptaciones organicas.

1. Las unidades y 6rganos contemplados en esta instruccion ejerceran sus funciones
y cometidos conforme se vayan produciendo las adaptaciones organicas necesarias y les
sean transferidos dichas funciones y cometidos.

2. Las unidades no contempladas en esta instruccion pasaran a depender de alguna
de las unidades aqui establecidas, con arreglo a lo que disponga el JEME, y continuaran
ejerciendo sus funciones y cometidos hasta que se produzcan las adaptaciones organicas
necesarias y se transfieran dichas funciones y cometidos a las nuevas unidades, o queden
definitivamente disueltas.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

1. Queda derogada la Instruccion 7/2016, de 19 de enero, del Jefe de Estado Mayor
del Ejército de Tierra, por la que se desarrolla la organizacion del Ejército de Tierra.

2. Asimismo, quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior rango que se
opongan a esta instruccion.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente instruccién entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Ministerio de Defensa».

Madrid, 8 de marzo de 2021.—El Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra,
Francisco Javier Varela Salas.
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ANEXO

Estructura orgénica del Ejército de Tierra, desarrollada hasta el nivel de unidad
independiente.

Primero. Cuartel General del Ejército de Tierra.

1. Estado Mayor del Ejército de Tierra.

2. Gabinete del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra.

3. Asesoria Juridica del Ejército de Tierra.

4. Jefatura de los Sistemas de Informacién, Telecomunicaciones y Asistencia Técnica,
de la que depende:

a) Centro Geografico del Ejército de Tierra.
5. Instituto de Historia y Cultura Militar, del que dependen:

a) Museo del Ejército.

b) Archivo General Militar de Segovia.

c) Archivo General Militar de Guadalajara.
d) Archivo General Militar de Avila.

6. Regimiento de Infanteria «Inmemorial del Rey» n.° 1.
Segundo. Fuerza.
1. Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad, del que depende:

a) Batallon de Cuartel General del Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad.
b) Batallén de Policia Militar |.

2. Fuerza Terrestre.

a) Cuartel General de la Fuerza Terrestre.
b) Division «Castillejos»:

1.° Cuartel General de la Divisiéon «Castillejos».
2.° Batallon de Cuartel General de la Division «Castillejos».
3.° Brigada «Aragoén» |.

- Cuartel General de la Brigada «Aragon» |.

- Batallén de Cuartel General de la Brigada «Aragén» |.
- Regimiento de Infanteria «Arapiles» n.® 62,

- Regimiento de Infanteria «Barcelona» n.® 63.

- Regimiento Acorazado «Pavia» n.° 4.

- Regimiento de Artilleria de Campafa n.® 20.

- Batallén de Zapadores I.

- Grupo Logistico .

4.° Brigada «Rey Alfonso Xlll», Il de La Legion.

- Cuartel General de la Brigada «Rey Alfonso Xlll», Il de La Legion.

- Bandera de Cuartel General de la Brigada «Rey Alfonso XllI», Il de La Legién.
- Tercio «Don Juan de Austria», 3° de La Legion.

- Tercio «Alejandro Farnesio», 4° de La Legion.

- Regimiento de Caballeria «<Espafia» n.° 11.

- Grupo de Artilleria de Campana Il de La Legion.

- Batallon de Zapadores Il de La Legién.

- Grupo Logistico |l de La Legion.
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5.° Brigada «Galicia» VII.

- Cuartel General de la Brigada «Galicia» VII.

- Batallén de Cuartel General de la Brigada «Galicia» VII.
- Regimiento de Infanteria «Principe» n.° 3.

- Regimiento de Infanteria «Isabel la Catélica» n.® 29.

- Regimiento de Caballeria «Farnesio» n.® 12.

- Grupo de Artilleria de Campafa VII.

- Batallon de Zapadores VII.

- Grupo Logistico VII.

6.° Brigada «Guzman el Bueno» X.

- Cuartel General de la Brigada «Guzman el Bueno» X.

- Batallon de Cuartel General de la Brigada «Guzman el Bueno» X.
- Regimiento de Infanteria «La Reina» n.® 2.

- Regimiento de Infanteria «Garellano» n.® 45.

- Regimiento Acorazado «Cordoba» n.° 10.

- Grupo de Artilleria de Campana X.

- Batallon de Zapadores X.

- Grupo Logistico X.

7.° Brigada «Extremadura» XI.

- Cuartel General de la Brigada «Extremadura» XI.

- Batallon de Cuartel General de la Brigada «Extremadura» XI.
- Regimiento de Infanteria «Saboya» n.° 6.

- Regimiento de Infanteria «Tercio Viejo de Sicilia» n.° 67.

- Regimiento Acorazado «Castilla» n.° 16.

- Grupo de Artilleria de Campana XI.

- Batallén de Zapadores XI.

- Grupo Logistico XI.

8.° Brigada «Guadarrama» XII.

- Cuartel General de la Brigada «Guadarrama» XII.

- Batallon de Cuartel General de la Brigada «Guadarrama» XII.
- Regimiento de Infanteria «Asturias» n.® 31.

- Regimiento Acorazado «Alcazar de Toledo» n.° 61.

- Grupo de Artilleria de Gamparna XII.

- Batallén de Zapadores XII.

- Grupo Logistico XII.

9.° Regimiento de Transmisiones n.° 1.
c) Division «San Marcial».

1.2 Cuartel General de la Division «San Marcial».
2.° Brigada «Almogavares» VI, de Paracaidistas.

- Cuartel General de la Brigada «Almogavares» VI, de Paracaidistas.

- Batallon de Cuartel General de la Brigada «Almogavares» VI, de Paracaidistas.
- Regimiento de Infanteria «<Napoles» n.° 4, de Paracaidistas.

- Regimiento de Infanteria «Zaragoza» n.° 5, de Paracaidistas.

- Regimiento de Caballeria «Lusitania» n.® 8, de Paracaidistas.

- Grupo de Artilleria de Campania VI, de Paracaidistas.

- Batallon de Zapadores VI, de Paracaidistas.

- Grupo Logistico VI, de Paracaidistas.
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3.° Mando de Tropas de Montafa.

- Cuartel General del Mando de Tropas de Montafa.
- Regimiento de Infanteria «Galicia» n.° 64, de Cazadores de Montana.
- Regimiento de Infanteria «América» n.° 66, de Cazadores de Montafa.

4.° Mando de Operaciones Especiales «Ordenes Militares».

- Cuartel General del Mando de Operaciones Especiales.

- Grupo de Cuartel General del Mando de Operaciones Especiales.

- Grupo de Operaciones Especiales «Valencia» lll.

- Grupo de Operaciones Especiales «Tercio del Ampurdan» V.

- Bandera de Operaciones Especiales «Caballero Legionario Maderal Oleaga»,
XIX de la Legién.

- Unidad Logistica de Operaciones Especiales.

5.% Fuerzas Aeromoviles del Ejército de Tierra.

- Cuartel General de las Fuerzas Aeromoviles del Ejército de Tierra.

- Batallon de Cuartel General de las Fuerzas Aeroméviles del Ejército de Tierra.
- Batallon de Helicdpteros de Ataque |.

- Batallon de Helicépteros de Emergencias |l.

- Batallon de Helicopteros de Maniobra Il

- Batallon de Helicopteros de Maniobra IV,

- Batallon de Helicopteros de Transporte V.

- Grupo Logistico de las Fuerzas Aeromoviles del Ejército de Tierra.

6.° Regimiento de Operaciones de Informacién n.® 1.
d) Mando de Apoyo a la Maniobra

1.° Cuartel General del Mando de Apoyo a la Maniobra.
2.° Mando de Artilleria de Campana.

- Cuartel General del Mando de Artilleria de Campana.

- Regimiento de Artilleria de Campafa n.® 11.

- Regimiento de Artilleria Lanzacohetes de Campania n.° 63.
- Regimiento de Artilleria de Costa n.° 4.

3.° Mando de Artilleria Antiaérea.

- Cuartel General del Mando de Artilleria Antiaérea.

- Regimiento de Artilleria Antiaérea n.® 71.

- Regimiento de Artilleria Antiaérea n.° 73.

- Regimiento de Artilleria Antiaérea n.° 74.

- Unidad de Transmisiones del Mando de Artilleria Antiaérea.

4.° Mando de Ingenieros.

- Cuartel General del Mando de Ingenieros.

- Regimiento de Ingenieros n.° 1.

- Regimiento de Especialidades de Ingenieros n.° 11.

- Regimiento de Pontoneros y de Especialidades de Ingenieros n.° 12,

5.° Mando de Transmisiones.

- Cuartel General del Mando de Transmisiones.
- Regimiento de Transmisiones n.° 21,
- Regimiento de Guerra Electrénica n.° 31.
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6.° Brigada Logistica.

- Cuartel General de la Brigada Logistica.
- Agrupacion de Apoyo Logistico n.° 21.
- Agrupacion de Apoyo Logistico n.° 41.
- Agrupacion de Apoyo Logistico n.? 61.
- Agrupacién de Transporte n.° 1.

- Agrupacién de Sanidad n.° 1.

7.° Regimiento de Inteligencia n.® 1.
8.° Regimiento de Defensa NBQ «Valencia» n.° 1.

3. Mando de Canarias del Ejército de Tierra.

a) Cuartel General del Mando de Canarias.
b) Comandancia General de Ceuta.

1.2 Cuartel General de la Comandancia General de Ceuta.

2.° Batallon de Cuartel General de la Comandancia General de Ceuta.
3.° Grupo de «Regulares de Ceuta» n.° 54.

4 .° Tercio «Dugue de Alba», 2° de La Legion.

5.2 Regimiento de Caballeria «Montesa» n.° 3.

6.° Regimiento Mixto de Artilleria n.® 30.

7.° Regimiento de Ingenieros n.° 7.

8.° Unidad Logistica n.® 23.

c) Comandancia General de Melilla.

1.° Cuartel General de la Comandancia General de Melilla.

2.° Batalion de Cuartel General de la Comandancia General de Melilla.
3.° Grupo de «Regulares de Melilla» n.° 52,

4.° Tercio «Gran Capitan», 1° de La Legién.

5.° Regimiento de Caballeria «Alcantara» n.° 10.

6.° Regimiento Mixto de Artilleria n.° 32.

7.° Regimiento de Ingenieros n.° 8.

8.° Unidad Logistica n.° 24.

d) Comandancia General de Baleares.

1.° Cuartel General de la Comandancia General de Baleares.
2.° Regimiento de Infanteria «Palma» n.° 47.

e) Brigada «Canarias» XVI.

1.2 Cuartel General de la Brigada «Canarias» XVI.

2.° Batallén de Cuartel General de la Brigada «Canarias» XVI.
3.° Regimiento de Infanteria «Soria» n.° 9.

4.° Regimiento de Infanteria «Tenerife» n.° 49,

5.° Regimiento de Infanteria «Canarias» n.® 50.

6.° Regimiento de Artilleria de Campana n.° 93.

7.° Batallén de Zapadores XVI.

f) Regimiento de Artilleria Antiaérea n.® 94.
g) Regimiento de Transmisiones n.° 22.

h) Regimiento de Guerra Electrénica n.° 32.
i) Unidad Logistica n.® 81,

j) Batallon de Helicdpteros de Maniobra VI.
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Tercero. Apoyo a la Fuerza.

1. Mando de Personal.

a) Jefatura del Mando de Personal.
b) Direccién de Personal.
c) Direccion de Asistencia al Personal, de la que depende:

Rivera».

1.° Residencia Militar de Accion Social de Estudiantes «Virgen de la Paz».

2.° Residencia Militar de Accion Social de Estudiantes «Virgen del Puerto».

3.° Residencia Militar de Accion Social de Estudiantes «San Hermenegildo».

4.° Residencia Militar de Accion Social de Estudiantes «Santiago».

5.° Residencia Militar de Accion Social de Descanso «Navacerrada».

6.° Residencia Militar de Accion Social de Descanso «La Plana».

7.° Residencia Militar de Accion Social de Descanso «Teniente General
Castanon de Mena».

8.° Residencia Militar de Accién Social de Descanso «La Cortadura».

9.° Residencia Militar de Accion Social de Descanso «Héroes de Filipinas».

10.° Residencia Militar de Accién Social de Descanso «Archena».

11.° Residencia Militar de Accidn Social de Descanso «Fernando Primo de

12.° Residencia Militar de Accion Social de Descanso «Coronel Gallegos».
13.° Residencia Militar de Accion Social de Descanso «<El Baluarte».
14.° Residencia Militar de Accién Social de Descanso «Fuerte Santiago».
15.° Residencia Militar de Accion Social de Descanso «Mahons.
16.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «La Dehesa».

17.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «San Jorge».

18.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Alcala.

19.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Valencia».

20.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Sancha Brava».

21.° Centro Deportivo Sociocultural Militar <Los Mondragones».
22.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Hispalis».

23.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «<E| Soto».

24.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «<La Ciudadela».

25.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «San Isidro».

26.° Centro Deportivo Sociocultural Militar <La Deportivas.

27.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «<Campolongo».

28.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Santa Barbara».

29.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Hipica de Logrofio».
30.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Paso Alto».

31.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Mallorca».

32.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Ceuta».

33.° Centro Deportivo Sociocultural Militar «Melilla».

d) Direccion de Sanidad.

2. Mando de Adiestramiento y Doctrina.

a) Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina.
b) Direccidn de Investigacion, Doctrina, Organica y Materiales.
¢) Direccion de Ensefianza, Instruccion, Adiestramiento y Evaluacion, de la que

depende:

1.2 Academia General Militar.

2.° Academia General Basica de Suboficiales.
3.° Academia de Infanteria.

4.° Academia de Caballeria.

5.° Academia de Artilleria.

6.° Academia de Ingenieros.
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7.° Academia de Aviacion del Ejército de Tierra.

8.° Escuela Politécnica Superior del Ejército.

9.° Academia de Logistica.

10.° Escuela Militar de Montana y Operaciones Especiales.
11.° Escuela de Guerra del Ejército.

12.° Centro de Formacién de Tropa n.° 1.

13.° Centro de Formacién de Tropa n.° 2.

14.° Centro de Adiestramiento «San Gregorio».

15.° Centro de Adiestramiento «Chinchilla».

3. Mando de Apoyo Logistico.

a) Jefatura del Mando de Apoyo Logistico.
b) Direccidn de Adquisiciones.
c) Direccidn de Integracion de Funciones Logisticas, de la que depende:

1.° Jefatura de Centros Logisticos, de la que depende:

- Laboratorio Central del Ejército.

- Parque y Centro de Abastecimiento de Material de Intendencia.

- Parque y Centro de Mantenimiento de Material de Transmisiones.

- Parque y Centro de Mantenimiento de Material de Ingenieros.

- Parque y Centro de Mantenimiento de Vehiculos Ruedas n.° 1.

- Parque y Centro de Mantenimiento de Vehiculos Ruedas n.° 2.

- Parque y Centro de Mantenimiento de Sistemas Acorazados n.® 1.

- Parque y Centro de Mantenimiento de Sistemas Acorazados n.® 2.

- Parque y Centro de Mantenimiento de Sistemas Antiaéreos, Costa y Misiles.
- Parque y Centro de Mantenimiento de Armamento y Material de Artilleria.
- Parque y Centro de Mantenimiento de Helicépteros.

- Pargue y Centro de Mantenimiento de Sistemas de Hardware y Software.

4. Inspeccion General del Ejército.

a) Jefatura de la Inspeccion General del Ejército.
b) Direccion de Acuartelamiento, de la que depende:

1.2 Unidades de Servicios encuadradas en el area de responsabilidad de la
Seccion de Coordinaciéon Centro:

- Unidad de Servicios de Base «El Goloso».

- Unidad de Servicios de Base «Coronel Maté».

- Unidad de Servicios de Base «Principe».

- Unidad de Servicios de Base Discontinua «General Cavalcanti».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Primo de Rivera».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Capitan Guiloche».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Zarco del Valle».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Coronel Sanchez Bilbao».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «San Pedro».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «San Cristdbal - Canillejas»
- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «San Cristobal - Villaverde».

2.° Segunda Subinspeccion General del Ejército (Sur), de la que depende:

- Unidad de Servicios de Base «General Menacho».

- Unidad de Servicios de Base «Cerro Muriano».

- Unidad de Servicios de Base «Alvarez de Sotomayor».

- Unidad de Servicios de Base Discontinua «Teniente Flomesta».
- Unidad de Servicios de Base Discontinua «Teniente Ruiz».

- Unidad de Servicios de Base «El Copero».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Camposoto».
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- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Montejaque».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Tentegorra».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Cortijo de Buenavista».
- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Santa Barbara».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Vigil de Quifiones».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Torreblancas.

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Cervantes».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Camarinal».

3.° Tercera Subinspeccion General del Ejército (Pirenaica), de la que depende:

- Unidad de Servicios de Base «Jaime |».

- Unidad de Servicios de Base Discontinua «San Jorge».

- Unidad de Servicios de Base Discontinua «Oroel».

- Unidad de Servicios de Base «General Almirante».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «General Alvarez de Castro».
- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «San Juan de Ribera».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Sangenis».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Aizoain»

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Alférez Rojas Navarrete».
- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Héroes del Revellin».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «E| Bruchs».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Sancho Ramirez».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Jaime |l».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Daoiz y Velarde».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «San Fernando».

- Unidad de Apoyo a la Proyeccion «San Isidro».

4.° Cuarta Subinspeccion General del Ejército (Noroeste), de la que depende:

- Unidad de Servicios de Base «Araca».

- Unidad de Servicios de Base «General Morillo».

- Unidad de Servicios de Base «Cid Campeador»,

- Unidad de Servicios de Base «Conde de Gazola».

- Unidad de Servicios de Base «El Empecinado».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Santocildes».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Cabo Noval».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «General Arroquia».
- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Loyola»

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Soyeche».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Diego Porcelos».

5.? Quinta Subinspeccion General del Ejército (Canarias), de la que depende:

- Unidad de Servicios de Base Discontinua «La Cuesta».

- Unidad de Servicios de Base «General Aleman Ramirez».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Hoya Fria».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Los Rodeos».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Puerto del Rosario».
- Unidad de Apoyo a la Proyeccion «Marqués de Herrera».

- Unidad de Apoyo a la Proyeccidn «Anatolio de Fuentes».

- Unidad de Apoyo a la Proyeccion «El Fuerte»,

- Unidad de Apoyo a la Proyeccion «Cristébal Colon».

c) Direccidn de Infraestructura.

5. Direccion de Asuntos Econdémicos.
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ORGANIZACION
Céd. Informatico: 2021014486.

Instruccién 32/2021, de 16 de junio, del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra,
por la que se modifica la Instruccion 14/2021, de 8 de marzo, por la que se desarrolla la
organizacion del Ejército de Tierra.

La Instruccidn 14/2021, de 8 de marzo, por la que se desarrolla la organizacion
del Ejército de Tierra, fue consecuencia de una nueva reorganizacion aprobada por la
Orden DEF/708/2020, de 27 de julio, por la que se desarrolla la organizacién basica del
Ejército de Tierra, y establece su organizacién hasta nivel Unidad, Centro y Organismo
independiente.

Una vez aprobada la citada Instruccién, se hace necesario acometer algunos cambios
con el fin de adecuarla a las actuales necesidades del Ejército de Tierra.

En su virtud, conforme a lo dispuesto en la disposicién final primera de la
Orden DEF/708/2020, de 27 de julio, que facuita al Jefe de Estado Mayor del Ejército de
Tierra para desarrollarla,

DISPONGO:

Apartado unico: Modificacién de la Instruccién 14/2021, de 8 de marzo, por la que se
desarrolla la organizacién del Ejército de Tierra.

La Instruccién 14/2021, de 8 de marzo, por la que se desarrolla la organizacion del
Ejército de Tierra, queda modificada como sigue:

Uno. El segundo pérrafo de la exposicion de motivos queda redactado del siguiente modo:

“La estructura organica, compuesta por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del
Aire, prepara la fuerza y posibilita la generacion de la estructura operativa. Esta, establecida
para el desarrollo de la accién conjunta y combinada, emplea la fuerza en las misiones
gue se le asignen.”

- Dos. E! parrafo 1 del apartado sexagésimo queda redactado del siguiente modo:

“El Mando de Adiestramiento y Doctrina es el érgano del Apoyo a la Fuerza
responsable, en el ambito del Ejército de Tierra, de la direccién, inspeccion, coordinacion
e investigacion en procesos relacionados con la gestion del conocimiento, que comprende
doctrina, organica, materiales, ensefianza y sistemas de instruccién, adiestramiento y
evaluacién para su aplicacion al combate.”

Tres. El parrafo 3 del apartado sexagésimo segundo queda redactado del siguiente modo:

“La Seccion de Asuntos Institucionales es el 6rgano responsable de prestar apoyo
al Jefe del Mando en sus competencias como representante institucional de las Armas,
Cuerpos y Especialidades del ET.”

Cuatro. El apartado segundo.2.b).4° del anexo, en lo que se refiere a la Brigada «Rey
Alfonso XllI», Il de La Legion, queda redactado del siguiente modo:

“4.° Brigada «Rey Alfonso XllI», Il de La Legion.

- Cuartel General de la Brigada «Rey Alfonso XllI», Il de La Legién.

- Bandera de Cuartel General de la Brigada «Rey Alfonso Xlll», Il de La Legién.
- Tercio «Don Juan de Austria», 3° de La Legion.

- Tercio «Alejandro Farnesio», 4° de La Legién.

- Regimiento de Caballeria «Espafia» n.® 11, de La Legion.

- Grupo de Artilleria de Campania Il de La Legién.

- Batallén de Zapadores |l de La Legidn.

- Grupo Logistico Il de La Legién.”
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Cinco. El apartado tercero.4.b).4° del anexo, en lo que se refiere a la Cuarta
Subinspeccién General del Ejército (Noroeste), queda redactado del siguiente modo:

“4 9 Cuarta Subinspeccién General del Ejército (Noroeste), de la que depende:

- Unidad de Servicios de Base «Araca».

- Unidad de Servicios de Base «General Morillo».

- Unidad de Servicios de Base «Cid Campeador».
- Unidad de Servicios de Base «Conde de Gazola».
- Unidad de Servicios de Base «El Empecinado».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Santocildes».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Cabo Noval».

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «General Arroquia».
- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Loyola»

- Unidad de Servicios de Acuartelamiento «Soyeche».

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente Instruccién entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el «Boletin
Oficial de Defensa».

Madrid, 16 de junio de 2021.— El Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra,
Francisco Javier Varela Salas.
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ORGANIZACION
Cad. Informatico: 2021005808.

Instruccion 15/2021, de 11 de marzo, del Almirante Jefe de Estado Mayor de la
Armada, por la que se desarrolla la organizacion de la Armada.

El Real Decreto 521/2020, de 19 de mayo, por el que se establece la organizacion
de las Fuerzas Armadas, establece una organizacién basica homogénea, pero también
agil, lo que permite un alto grado de flexibilidad organizativa a los Ejércitos y la Armada
para que sus estructuras puedan ser versatiles y adaptarse en todo momento a cualquier
circunstancia sobrevenida.

La disposicién final primera de la Orden Ministerial 26/2020, de 11 de junio, por la que
se establecen los principios basicos comunes de la organizacion de las Fuerzas Armadas,
faculta al Jefe de Estado Mayor de la Defensa y a los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos
y de la Armada para desarrollarla.

La Orden DEF/707/2020, de 27 de julio, por la que se desarrolla la organizacién
basica de la Armada, desarrolla el Real Decreto 521/2020, de 19 de mayo, en lo relativo a
la Armada y esta en consonancia con los criterios fijados en la Orden Ministerial 26/2020,
de 11 de junio, la cual en su disposicion final primera, faculta al Almirante Jefe de Estado
Mayor de la Armada para desarrollarla.

La Instruccion 41/2020, de 8 de julio, del Almirante Jefe de Estado Mayor de la
Armada, por la que se establecen los principios y fundamentos de la organizacién de la
Armada y su funcionamiento, fija los fundamentos de un nuevo modelo de gestién de la
organizacion de la Armada y actualiza sus principios organicos para apoyar y facilitar el
desarrollo y funcionamiento de una organizacion centrada en el conocimiento y resultante
de la transformacion digital.

Bajo esta premisa, la Directiva 10/2020, de 15 de julio, del Almirante Jefe de Estado
Mayor de la Armada, de implantacién de la organizacion inicial de la Gestién de la
Informacion y del Conocimiento en la Armada, dispone la creacion del Centro de Gestion
del Dato y el Centro de Inteligencia Artificial.

En su virtud, conforme a lo dispuesto en el articulo 13.3 de la Ley Organica
5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional y la disposicion final primera de la
Orden DEF/707/2020, de 27 de julio,

DISPONGO:

CAPITULO |
Disposiciones generales
Primero. Objeto.

Esta instruccion tiene por objeto desarrollar la organizacién de la Armada con arreglo a
los términos establecidos en la Orden DEF/707/2020, de 27 de julio, por la que se desarrolla
la organizacion basica de la Armada.

Segundo. Estructura organica de la Armada.

1. La Armada se organiza en unidades encuadradas, en funcion de la naturaleza de
su mision principal, en el Cuartel General, la Fuerza y el Apoyo a la Fuerza.

2. Esta estructura ha de asegurar la existencia de una fuerza naval equilibrada, eficaz,
eficiente y tecnoloégicamente avanzada, con el grado de alistamiento apropiado para
satisfacer, en cada caso, las necesidades de la seguridad y la defensa de Espana.
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3. La organizacion de la Armada esta centrada en las personas y en el conocimiento
y se basa en la gestion por procesos y en los proyectos, como metodologias principales
para el desarrollo de su actividad.

Tercero. El Aimirante Jefe de Estado Mayor de la Armada.

1. El Almirante Jefe de Estado Mayor de la Armada (AJEMA) ejerce el mando de la
Armada, bajo la autoridad de la persona titular del Ministerio de Defensa.

2. El AJEMA tiene las competencias que determina el articulo 5 del Real
Decreto 521/2020, de 19 de mayo, por el gue se establece la organizacién basica de las
Fuerzas Armadas.

3. El AJEMA es un almirante general del Cuerpo General de la Armada en situacion
de servicio activo.

Cuarto. Las relaciones dentro de la estructura.

1. Con caracter general, todas las autoridades de la Armada con la categoria
de oficial general, asi como aquellos otros que, sin serlo, asuman el cargo de
director o subdirector, sin perjuicio de mantener oportunamente informados a sus
superiores organicos, pueden relacionarse directamente entre si para coordinar sus
acciones y para intercambiar informacion relativa a sus competencias y a aquellos
asuntos correspondientes a los Procesos de Trabajo en los que estén implicados,
facilitando la accién administrativa necesaria para el ejercicio de sus respectivas
responsabilidades. En cualquier caso, estas relaciones no podran quebrantar el ejercicio
de las responsabilidades de terceros y estara siempre limitada por las normas de
seguridad en vigor.

2. En particular, aquellos asuntos que tengan relacion con la planificacion,
coordinacién o control de la actividad general de la Armada o que, por su relevancia,
vayan a ser sometidas a la aprobacién del AJEMA, deberan ponerse, cuanto antes,
en conocimiento del Estado Mayor de la Armada (EMA), para gque pueda apoyar
apropiadamente su decision.

3. Con caracter general y en aras de favorecer la capacidad ejecutiva de la
organizacion, se maximiza la accesibilidad de la informacion a todo aquel que lo
necesite, salvaguardando y respetando siempre las medidas de seguridad necesarias
que se establezcan.

4. En situaciones ocasionales en las que concurran diferentes érganos y personas
de la Armada y que, por razones de urgencia, haya que tomar una decisién y no
existan procesos formalmente establecidos para ello, ésta se ajustara al criterio del
oficial mas antiguo entre los que tengan competencias directas en los asuntos que
se traten. En todo caso, se informara a los mandos organicos correspondientes a la
mayor brevedad.

Quinto. Las relaciones con el entorno.

1. La relacion de la Armada con su entorno se realiza a través de sus diferentes
autoridades y organos con las autoridades y entidades del mismo dmbito de actuacion
para cada uno de ellos.

2. No obstante lo anterior, se mantendra informado oportunamente al EMA sobre
dichas relaciones para que pueda analizar y valorar su incidencia en el funcionamiento
general de la Armada.

3. En todo caso, las relaciones que se puedan establecer no generaran ningun tipo
de obligaciones o compromisos sin la previa autorizacién del AJEMA.

4. La representacion y el régimen general de la Armada en los distintos entornos
geogréficos se ajustaran a lo establecido en la normativa en vigor.
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CAPITULO Il
El Cuartel General de la Armada
Sexto. El Cuartel General de la Armada.
El Cuartel General de la Armada (CGA) esta constituido por los siguientes érganos:

a) El Estado Mayor de la Armada.

b) El Gabinete del AJEMA.

c) Los Organos de Apoyo a la Accion Organica.

d) La Jefatura de Servicios Generales y Asistencia Técnica.
e) El Instituto de Historia y Cultura Naval.

f) La Asesoria Juridica de la Armada.

g) El Tribunal Maritimo Central.

Séptimo. El Almirante Segundo Jefe del Estado Mayor de la Armada.

1. El Almirante Segundo Jefe del Estado Mayor de la Armada (2° AJEMA) asume la
Jefatura del Estado Mayor de la Armada bajo la direccion del AJEMA, siendo responsable
de asesorarle en las cuestiones que requiera para el ejercicio de su mando.

2. Efectlia la planificacién, direccién, coordinacién, control y andlisis general de la
actividad de la Armada con las siguientes competencias:

a) Controla el funcionamiento general de la Armada dictando, de orden del AJEMA,
las directrices necesarias para su optimizacion y garantizando la coordinacién y sinergia
entre las diferentes autoridades de la Armada vy la actividad que desarrollan.

b) Asesora al AJEMA en la direccion de la politica de seguridad de la Armada,
preside la Junta de Seguridad de la Armada, desarrolla el Plan General de Seguridad de
acuerdo con las directrices del AJEMA y coordina y controla las actividades necesarias
para su implementacion.

c) Asesora al AJEMA en la direccion de la inteligencia en la Armada, en la
elaboracion de las directrices para orientar los esfuerzos de la inteligencia especifica y
en la definicién de las necesidades y requisitos operativos de los sistemas y equipos
especificos.

d) Impulsa, coordina y controla la generacién de doctrina general de la Armada.

e) Establece las politicas de los Sistemas y Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (CIS/TIC) de la Armada que se deriven de las establecidas por el Ministerio
de Defensa.

f) Dirige la politica de comunicacion estratégica de la Armada en consonancia con
las directrices emanadas de los érganos correspondientes del Ministerio de Defensa y del
Estado Mayor de la Defensa (EMAD).

g) Impulsa, coordina, controla y, cuando le corresponda, lidera la elaboracién de
los acuerdos internacionales y convenios necesarios para alcanzar los objetivos de la
organizacion.

h) Orienta el pensamiento naval de la Armada a través de la Escuela de Guerra
Naval, que, en este aspecto, dependera funcionalmente del 2° AJEMA.

i) Dirige los Procesos de Trabajo.

3. Para el gjercicio de dichas competencias, el 2° AJEMA mantiene relaciones directas
con el resto de las autoridades del CGA, de la Fuerza y del Apoyo a la Fuerza. Asimismo,
mantiene relaciones con el Jefe del Estado Mayor Conjunto de la Defensa, el Comandante
del Mando de Operaciones, los Segundos Jefes del Estado Mayor del Ejército de Tierra y
del Ejército del Aire, el Secretario General Técnico, los Directores Generales del Ministerio
de Defensa y otros cargos del mismo rango de la Administracién General del Estado y de
las marinas de guerra de otros paises.

4. Los Organos de Apoyo a la Accién Organica (OAAQ) dependen organicamente
del 2° AJEMA para que, por su caracter transversal a toda la organizacion, faciliten el
cumplimiento de sus competencias.
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5. El 2° AJEMA dispone de una Secretaria Particular que le apoya en todos aquellos
asuntos que le competen como Autoridad Militar, asi como los relativos a sus funciones
de caracter institucional y de aquellos otros que se le encomienden.

6. El cargo de 2° AJEMA es un almirante del Cuerpo General de la Armada en situacion
de servicio activo.

Octavo. El Estado Mayor de la Armada.

1. El EMA es el principal organo auxiliar de mando del AJEMA, al que asiste en
el ejercicio de sus competencias y en las responsabilidades que tiene asignadas,
proporcionandole los elementos de juicio necesarios para fundamentar sus decisiones,
traducir éstas en ordenes y velar por su cumplimiento.

2. Es el cauce habitual para el andlisis de los informes o propuestas que los mandos
de la Armada eleven al AJEMA para su decision.

3. Es el conducto normal de relacion y coordinacion de la Armada con organismos
ajenos, salvo en los casos en que esté regulado expresamente otra cosa o en aguellos
que determine el AJEMA.

4. El EMA favorece las relaciones horizontales y la coordinacién entre los diferentes
6rganos de la Armada gracias a la ejecucion de las actividades vinculadas a los Procesos
de Trabajo y Proyectos que se desarrollen en su ambito.

5. En aquellos asuntos que sean competencia de la Armada, el EMA puede
relacionarse con los organismos correspondientes del Ministerio de Defensa, tanto del
Organo Central, como del EMAD y de los Cuarteles Generales de los Ejércitos de Tierra y
del Aire; de la Administracion General del Estado; de las organizaciones multinacionales;
asi como con otras instituciones y organizaciones maritimas nacionales. Del mismo
modo, puede hacerlo con los estados mayores y organismos militares de las marinas
de guerra de otros paises.

6. El EMA esta constituido por los siguientes 6rganos:

a) La Jefatura.

b) La Secretaria General del Estado Mayor de la Armada.
¢) La Division de Planes.

d) La Divisién de Logistica.

7. La Jefatura esta formada por el 2° AJEMA y su Secretaria Particular como elemento
de apoyo inmediato y en auxilio de los asuntos relativos a sus funciones de caracter
institucional.

8. La Secretaria General del Estado Mayor de la Armada (SEGEMAR) se encarga de la
coordinacion de las actividades internas del EMA. Asimismo, es responsable del impulso,
coordinacion y control de la implantacién de un modelo de gestidén de las actividades
de la Armada centrado en el conocimiento, como parte de la transformacién digital; del
seguimiento y analisis de la organizacion de la Armada y de su funcionamiento; de la
innovacion y de la politica CIS/TIC y de la coordinacién de las actividades relativas a las
relaciones bilaterales y a la diplomacia de Defensa.

9. En la SEGEMAR estan encuadrados la Unidad de Tramitacion de Transparencia
de la Armada y el Centro de Gestién del Dato de la Armada, responsable del
establecimiento y supervision de los planes y procedimientos de gestion y gobernanza
de datos.

10. La Divisién de Planes del Estado Mayor de la Armada (DIVPLA) es responsable
del planeamiento global de la Armada a corto, medio y largo plazo segun corresponda;
la coordinacién y control general de los objetivos a alcanzar en cuanto a la preparacion
de la Fuerza y la gestién de los recursos y la definicidon inicial, seguimiento y
coordinacion de los programas que de ellos se deriven. Especificamente, dirige la
participacion de la Armada en el proceso de obtencion de capacidades, desde la
etapa de definicion de la necesidad operativa hasta la etapa de determinacion de la
alternativa de obtencién del proceso de obtencion de recursos materiales y de los
programas navales.
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11. En el ambito de las relaciones externas de la Armada, la DIVPLA es responsable de
las relaciones y acuerdos de la Armada en el ambito maritimo; de coordinar la participacion
y colaboracion de la Armada en el Planeamiento de la Defensa, asi como de la contribucion
a la Estrategia Militar Espafiola y a las estrategias de las Organizaciones Internacionales de
Seguridad y Defensa en las que participa; y del Planeamiento de los Recursos. Ademas,
planea, controla, supervisa y difunde la politica de comunicacion estratégica externa e
interna de la Armada, en coordinacién con la Oficina de Comunicacion Social de la Armada
y con la Subdirecciéon de Reclutamiento e Integracién de la Jefatura de Personal de la
Armada.

12. La Division de Logistica del Estado Mayor de la Armada (DIVLOG) es responsable
de garantizar el seguimiento y coordinacion de los programas de obtencién a partir de su
fase de ejecucion; el seguimiento durante su fase de servicio, incluido el sostenimiento y
la modernizacion hasta la baja de la unidad o sistema; y de la coordinacion y control de
las infraestructuras.

13. Como aspectos particulares, en la DIVLOG se encuadra el conocimiento especifico
que permite apoyar y asesorar en los temas relacionados con los medios aéreos y
submarinos. Asimismo, es responsable del impulsar, coordinar y controlar las actividades
de Prevencién de Riesgos Laborales y Seguridad Operativa en la Armada.

Noveno. El Gabinete del Almirante Jefe de Estado Mayor de la Armada.

1. El Gabinete del AJEMA es el 6rgano de apoyo inmediato, responsable del estudio,
asesoramiento y tramite de los asuntos que le competen como autoridad militar, de los
relativos a sus funciones de caracter institucional y protocolario, de los relativos a la
comunicacion social y de aguellos que se le encomienden.

2. Mantiene el adecuado nivel de coordinacién con los restantes gabinetes de los
organos superiores y directivos de la Defensa y con todos los organismos civiles o militares,
en apoyo inmediato a las actividades del AJEMA. Trabaja en estrecha colaboracién con
el EMA con el que establecera relaciones directas a través de la SEGEMAR, para asuntos
de caracter general, y con las otras divisiones o la JECIS, para aquellos en que asi se
especifique esa coordinacion.

3. El Gabinete del AJEMA se estructura en la Secretaria Particular, el Gabinete Técnico,
la Oficina de Gestion Econémica, la Oficina de Protocolo y la Oficina de Comunicacion
Social de la Armada.

Decimo. Los Organos de Apoyo a la Accién Orgaénica.

1. Los Organos de Apoyo a la Accién Organica (OAAQ), bajo la autoridad del 2°
AJEMA, son responsables de proporcionar los servicios y apoyos que a cada uno competen
para facilitar la accién organica dentro de la estructura de la Armada. Como técnicos en
sus materias, asesoran al EMA en la elaboraciéon de sus respectivas politicas. Los OAAO
son los siguientes:

a) La Jefatura de Sistemas de la Informacion y Telecomunicaciones.
b) La Seccién de Seguridad Naval Central.

2. La Jefatura de Sistemas de la Informacion y Telecomunicaciones (JECIS) es el
organo encargado de gestionar y proporcionar los servicios CIS, relacionados con los
sistemas de la informacion y telecomunicaciones en su @mbito de responsabilidad, a las
unidades y organismos de la Armada y de supervisar la aplicacion de la seguridad de la
informacidn, incluido lo relativo a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales; asi como de dirigir y gestionar
la adquisicion y el uso de la capacidad de ciberdefensa en la Armada.

3. La JECIS se relaciona con la Jefatura de Apoyo Logistico (JAL) para la ejecucion
de las medidas de modernizacién y sostenimiento de los medios CIS y con la Flota para
coadyuvar a su correcto empleo. En el ambito conjunto, se relaciona con el Centro de
Sistemas y Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones de la Secretaria de Estado
de Defensa y con el Mando Conjunto de Ciberespacio, en asuntos de sus respectivas
competencias.
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4. Igualmente, la JECIS se relaciona con la Oficina Nacional de Seguridad y con el
Centro Criptologico Nacional del Centro Nacional de Inteligencia en materias relacionadas
con la Seguridad de la Informacién.

5. La Seccion de Seguridad Naval Central es responsable de la coordinacién y control
de las actividades relativas a la Seguridad Interna y apoya los dispositivos de seguridad
que se requieran.

Undécimo. La Jefatura de Servicios Generales y Asistencia Técnica.

1. La Jefatura de Servicios Generales y Asistencia Técnica (JESAT) es un érgano
encuadrado en la estructura organica del CGA con dependencia directa del AJEMA,

2. Es responsable de garantizar la adecuada representacion de la Armada en los
actos que tengan lugar en Madrid y su entorno geogréfico y lleva a cabo las relaciones de
coordinacion con otras administraciones publicas para aquellas actividades en las que la
Armada tome parte.

3. Se articula en los Organos de Servicios Generales, que proporcionan los servicios
de apoyo logistico, sanidad y seguridad en su ambito de actuacién con dependencia
funcional, en su caso, de la JAL, y en los Organos de Asistencia Técnica, que proporcionan
los servicios de publicaciones, normalizacion de materiales, astronomia, geofisica y tiempo
en todo el ambito de la Armada.

4. El Real Instituto y Observatorio de la Armada (ROA) en San Fernando esta
encuadrado organicamente dentro de la JESAT.

5. Los Organos de Asistencia Técnica tienen dependencia funcional de la
Secretaria General Técnica de la Subsecretaria de Defensa en aquellas materias de
su competencia, salvo en lo referido al servicio de normalizacién que la tiene de la
Direccion General de Armamento y Material (DGAM) de la Secretaria de Estado de
Defensa.

Duodécimo. El Instituto de Historia y Cultura Naval.

1. El Instituto de Historia y Cultura Naval (IHCN) esta encuadrado en la estructura
organica del CGA y tiene dependencia directa del AJEMA vy funcional de la Secretaria
General Técnica de la Subsecretaria de Defensa en materia de su competencia. Es
responsable de proponer al AJEMA la politica cultural de la Armada en los ambitos que
le competen, y de la proteccién, conservacion, catalogacion, investigacion y difusion del
patrimonio histérico, cultural, documental, bibliografico y museografico de la Armada, en
coordinacién con la Subdireccion General de Publicaciones y Patrimonio Cultural de la
Secretaria General Técnica.

2. El Museo Naval de Madrid, el Museo Maritimo de la «Torre del Oro» en Sevilla,
el Archivo Museo «Don Alvaro de Bazan» en el Viso del Marqués (Ciudad Real), los
Museos Navales de Cartagena, Ferrol, Las Palmas de Gran Canaria, San Fernando y
el Pantedn de Marinos llustres; asi como la coleccion museografica del ROA, forman
parte de la Red de Museos de Defensa. Todos estos dependen organicamente del
Director del IHCN, con la excepcion del Pantedn de Marinos llustres y la coleccién
museografica del ROA, que tienen dependencia organica del Director de la Escuela
de Suboficiales y del Director del ROA, respectivamente, y funcional del Director del
IHCN.

3. Bajo la direccion de la Subdireccion General de Publicaciones y Patrimonio Cultural
de la Secretaria General Técnica, las unidades donde se encuentren ubicadas salas
historicas tienen dependencia funcional del IHCN, a los efectos de control y gestion del
patrimonio expuesto en dichas salas.

4. Bajo la direccion de la Subdireccion General de Publicaciones y Patrimonio Cultural
de la Secretaria General Técnica, los archivos historicos de la Armada y los intermedios
dependen organicamente del Director del IHCN, quien tiene, ademas, autoridad funcional
sobre los archivos de todas las unidades de la Armada.
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5. Bajo la direccién de la Subdireccion General de Publicaciones y Patrimonio
Cultural de la Secretaria General Técnica la Biblioteca Central de la Armada, las
bibliotecas navales de Cartagena, Ferrol y San Fernando, y la Biblioteca del Museo
Naval dependen organicamente del Director del IHCN. Asimismo, bajo la direccion
de la Subdireccién General de Publicaciones y Patrimonio Cultural de la Secretaria
General Técnica, las bibliotecas del ROA, EMA y las escuelas de la Armada mantendran
una dependencia funcional del Director del IHCN a los efectos de control y gestion del
patrimonio bibliografico.

Decimotercero. La Asesoria Juridica de la Armada.

1. La Asesoria Juridica de la Armada es el 6rgano consultivo y asesor Ginico en materia
juridica del AJEMA, del que depende organicamente. Tiene dependencia funcional de la
Asesoria Juridica General de la Defensa.

2. La extensién del asesoramiento juridico en el ambito de la Armada a otras
autoridades y mandos se lleva a cabo mediante secciones juridicas, las cuales dependen
organicamente de la Asesoria Juridica de la Armada.

Decimocuarto. El Tribunal Maritimo Central.

1. El Tribunal Maritimo Central, con dependencia organica del AJEMA, desempena
sus funciones con arreglo a lo establecido en la disposicion transitoria primera de la
Ley 14/2014, de 24 de julio, de Navegacién Maritima, y se rige por las disposiciones
del titulo Il de la Ley 60/1962, de 24 de diciembre, por la que se regulan los auxilios,
salvamentos, remolques, hallazgos y extracciones maritimos, que, en calidad de normas
reglamentarias, contintan en vigor con arreglo a lo establecido en la disposicién derogatoria
Unica, parrafo f), de la Ley 14/2014, de 24 de julio, y por el Decreto 984/1967, de 20
de abril, por el que se aprueba el Reglamento para aplicacion de la Ley 60/1962. Se
relaciona directamente con la Administracién Maritima en todos aquellos aspectos de su
competencia.

2. Los Juzgados Maritimos Permanentes dependen del Tribunal Maritimo Central.

Decimoaquinto. La Intervencion Delegada Central en la Armada.

La Intervencion Delegada Central en la Armada, ubicada dentro del CGA y con
dependencia organica y funcional de la Intervencién General de la Defensa, ejerce el
control interno de la gestion economico-financiera mediante el ejercicio de la funcion
interventora y el control financiero permanente, la notaria militar y el asesoramiento
econdmico-fiscal respecto de los érganos de la Armada que correspondan segun la
normativa en vigor.

CAPITULO Ili
La Fuerza

Decimosexto. Organizacion de la Fuerza.

1. La Fuerza, con la denominacion tradicional de «La Flota», tiene como
cometido principal alistar las estructuras operativas navales capaces de desplegar
en operaciones de caracter especifico, conjunto o combinado. Ademas, es
responsable de canalizar el apoyo logistico especifico necesario para mantener
dichas operaciones.

2. Las unidades y agrupaciones de la Flota se preparan para las cuatro misiones
genéricas que se le puedan encomendar (disuasién y defensa, gestion de crisis, seguridad
maritima y proyeccidn exterior) y proporcionan o contribuyen de manera decisiva a todos
sus posibles cometidos operativos genéricos.
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3. La Flota se articula en:

a) El Cuartel General de la Flota.

b} El Cuartel General Maritimo de Alta Disponibilidad.

c) La Fuerza de Combate de Superficie.

d) La Fuerza de Accidn Maritima.

€) La Fuerza de Infanteria de Marina.

f) La Flotilla de Submarinos.

a) La Flotilla de Aeronaves.

h) El Centro de Evaluacion y Certificacion para el Combate.
i) El Centro de Doctrina de la Flota.

4. Los comandantes de las unidades y fuerzas que participen en operaciones
nacionales o internacionales, sin perjuicio de las obligaciones que contraen con sus
respectivos mandos operativos, mantienen las relaciones con sus mandos organicos para
recibir apoyo en aquellos aspectos no transferidos a la estructura operativa, generalmente
de caracter logistico y administrativo.

5. Con caracter general, los mandos de la estructura organica que se orientan al
cumplimiento de los cometidos operativos genéricos de operaciones de seguridad maritima
y de apoyo a autoridades civiles pueden relacionarse, a su nivel, con los organismos
estatales espafioles involucrados en el ambito maritimo, manteniendo informado a su
mando organico.

Decimoséptimo. El Almirante de la Flota.

1. El Almirante de la Flota (ALFLOT) ejerce el mando de la Flota y es responsable ante
el AJEMA de la preparacién y generacion de la Fuerza, en los niveles de alistamiento y
disponibilidad y en el nimero y la composicion que éste determine.

2. El proceso de generacion de Fuerza incluye alistar, adiestrar, evaluar, calificar y
certificar las unidades necesarias para la estructura operativa y para el cumplimiento de
las misiones de caracter especifico bajo la responsabilidad del AJEMA.

3. Es igualmente responsable de proporcionar el apoyo logistico operativo que
requieran las unidades y personal de la Fuerza y Estados Mayores desplegados,
en coordinacion con el Mando de Operaciones del EMAD cuando corresponda, y
de actualizar la situacion del personal y unidades desplegadas en operaciones al
AJEMA.

4. Impulsa, dirige, coordina, controla y sanciona la doctrina tactica particular de
empleo de la Flota.

5. Dirige, coordina y controla el Sistema de Inteligencia de la Armada, asi
como el ciclo de inteligencia, debiendo gestionar, controlar y supervisar los
medios especificos de obtencidn, explotacion, analisis y difusién, de acuerdo a las
directrices del AJEMA.

6. Es el responsable de la elaboracion del Plan General de Obtencion de Inteligencia
de la Armada y de la contribucion al esfuerzo conjunto de la inteligencia militar, conforme
a las directrices establecidas desde el EMAD.

7. En aras de una gestion mas eficiente, mantiene relaciones de coordinacién
de actividades y apoyo con otros 6rganos de las Fuerzas Armadas y del Ministerio
de Defensa, de acuerdo con los protocolos y autorizaciones establecidos a este
efecto.

8. Dependiendo del Jefe de Estado Mayor de la Defensa (JEMAD), el ALFLOT
puede actuar como Mando Componente Maritimo (MCC) en la estructura operativa
nacional para el desarrollo de aquellas operaciones que se determinen de acuerdo con
los planes operativos en vigor. En particular, como MCC, podréa apoyar al Comandante
del Mando Operaciones en el diseno y la ejecucion de los ejercicios conjuntos vy
operaciones en sus aspectos navales que pudieran realizar bajo el mando operativo
del JEMAD.
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9. Mantiene relaciones habituales con los mandos navales de la OTAN y la UE
y con los almirantes de las flotas de naciones aliadas y amigas. Asiste o designa
a los representantes de la Flota en las reuniones de planeamiento de ejercicios
y operaciones aliadas en las que deba participar y conduce las conversaciones
bilaterales dentro de su &mbito con las marinas de otros paises. Asimismo, coordina
las relaciones en el marco de la OTAN con el organismo encargado de la doctrina de
empleo de las unidades de la Flota.

10. El ALFLOT ostenta la representacion institucional de las Fuerzas Armadas conforme
a lo dispuesto en el Real Decreto 913/2002, de 6 de septiembre, sobre representacion
institucional de las Fuerzas Armadas, con la distribucién geogréfica y exigencias que en
€l se determinan.

11. El ALFLOT es un almirante del Cuerpo General de la Armada en situacion de
servicio activo.

Decimooctavo. El Cuartel General de la Flota.

1. El Cuartel General de la Flota agrupa los medios humanos y materiales que prestan
su apoyo al ALFLOT y que se encuadran en las siguientes unidades:

a) Estado Mayor de la Flota.
b) Ayudantia Mayor.
c) Organos de Asistencia Directa.

2. El Estado Mayor de la Flota es el 6rgano principal para apoyar al ALFLOT en el
ejercicio del mando organico. Le proporciona los elementos de juicio necesarios para
fundamentar sus decisiones, traduce éstas en drdenes y vela por su cumplimiento.

3. La Ayudantia Mayor prestara los servicios generales a las unidades encuadradas
en el Cuartel General de la Flota y apoyo a otras dependencias de la Flota adyacentes.

4. Los Organos de Asistencia Directa proporcionan asesoramiento y asistencia directa
en materias relacionadas con la seguridad, la prensa y la prevencién de riesgos laborales.

Decimonoveno. El Cuartel General Maritimo de Alta Disponibilidad.

1. El Cuartel General Maritimo de Alta Disponibilidad (CGMAD) es un érgano de mando
desplegable, permanentemente disponible para apoyar al comandante de una Fuerza
Naval Operativa de nivel 1, 2 o 3. También, es responsable del adiestramiento avanzado
de la Flota.

2. El Comandante del CGMAD (COMCGMAD) esta auxiliado por un 2° Comandante
(2° COMCGMAD), que puede ser designado como Mando Operativo de nivel 1.

3. El COMCGMAD dispone de un Estado Mayor que le apoya en el ejercicio de
sus cometidos, principalmente orientados a actividades de caracter operativo y que
constituye la fuente principal para la generaciéon de estados mayores operativos en
operaciones nacionales y multinacionales. En particular, es el Gnico Estado Mayor en
base al cual se generara un Estado Mayor Operativo de nivel 2 o 3 que respondera,
tanto a la necesidad de apoyar un Mando Componente Maritimo, como a un Mando
de una Fuerza Conjunta.

4. El CGMAD también puede ser el 6rgano de mando del Comandante General de
la Infanteria de Marina (COMGEIM) cuando se prevea que las acciones terrestres de las
fuerzas de desembarco soporten el peso principal de las operaciones navales.

5. En el CGMAD se encuadra el «Spanish Maritime Forces Headquarters» (SPMARFOR-
HQ), ofertado a la OTAN como «NATO Rapid Deployable Maritime Component Command
Headquarters», que se rige por su normativa especifica.

Vigésimo. La Fuerza de Combate de Superficie.

1. La Fuerza de Combate de Superficie (FUCOM) esta formada por el conjunto de
medios y unidades de superficie necesarios para constituir, de forma rapida y eficaz,
organizaciones operativas para la realizacion de operaciones navales con los cometidos
principales de control del mar y proyeccién del poder naval sobre tierra.
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2. La FUCOM, se estructura en:

a) El Grupo Anfibio y de Proyeccion.

b) La 312 Escuadrilla de Superficie.

c) La 412 Escuadrilla de Escoltas.

d) La Fuerza de Medidas Contraminas.

3. El Grupo Anfibio y de Proyeccion (GRUPFLOT) se articula en el Estado Mayor del
GRUPFLQT, el Bugue Anfibio Multipropésito «Juan Carlos I», los Buques de Asalto Anfibio
«@Galicia» y «Castilla» y el Grupo Naval de Playa.

4. Los Comandantes de las agrupaciones de la FUCOM, bajo el mando directo del
ALFLOT, son responsables de la preparacion de sus unidades y dependen del COMCGMAD
para el adiestramiento avanzado.

Vigesimoprimero. La Fuerza de Accion Maritima.

1. La Fuerza de Accion Maritima (FAM) esta formada por el conjunto de medios vy
unidades que tienen como cometido principal realizar operaciones de vigilancia y seguridad
maritima, tanto en el desarrollo de las funciones que la Armada tiene asignadas, como en
apoyo a otras autoridades u organismos del Estado, principalmente mediante la obtencion
y gestion del conocimiento del entorno maritimo y la presencia y vigilancia maritima.

2. La FAM se articula en:

a) El Cuartel General de la Fuerza de Accién Maritima.

b) El Mando Naval de Canarias.

c) El Mando de las Unidades de la Fuerza de Accién Maritima en Cadiz.

d) El Mando de las Unidades de la Fuerza de Accién Maritima en Cartagena.

e) El Mando de las Unidades de la Fuerza de Accién Maritima en Ferrol.

f) El Mando de las Unidades de la Fuerza de Accion Maritima en Canarias.

g) El Sector Naval de Baleares.

h) El Bugue Escuela «Juan Sebastian de Elcano».

i) El Centro de Buceo de la Armada.

i) El Instituto Hidrografico de la Marina.

k) Las Comandancias Navales de Algeciras, Alicante, Almeria, Barcelona, Bilbao,
Cadiz, Cartagena, Ceuta, Ferrol y La Coruiia, Gijon, Huelva, Las Palmas de Gran Canaria,
Mahon, Malaga, Melilla, Mifio, Paima de Mallorca, Santa Cruz de Tenerife, Santander, San
Sebastian, Sevilla, Tarragona, Valencia y Vigo.

3. El Mando de las Unidades de la Fuerza de Accion Maritima en Canarias y las
Comandancias Navales de Las Palmas de Gran Canaria y Santa Cruz de Tenerife tienen
dependencia organica del Almirante Comandante del Mando Naval de Canarias (ALCANAR).
Las Comandancias Navales de Palma de Mallorca y Mahén tienen dependencia orgénica
del Jefe del Sector Naval de Baleares, mientras que las Estaciones de Vigilancia del
Estrecho de Tarifa y Ceuta dependen organicamente de los Comandantes Navales de
Algeciras y Ceuta respectivamente.

4. El Almirante de Accidon Maritima (ALMART) actia como Comandante del Mando
Operativo Maritimo (CMOM) bajo el mando del JEMAD vy es responsable de planear y
conducir las operaciones militares permanentes de vigilancia y seguridad, con las fuerzas
puestas bajo su autoridad, en los espacios maritimos nacionales y en aquellos otros que
se consideren de interés.

5. Para auxiliarle en el cometido de obtencién y gestion del conocimiento del entorno
maritimo, el ALMART dispone, ademas de su Estado Mayor, del Centro de Operaciones
de Vigilancia y Accion Maritima.

6. El ALMART ostenta |a representacion institucional de las Fuerzas Armadas conforme
a lo dispuesto en el Real Decreto 913/2002, de 6 de septiembre, con la distribucion
geogréfica y exigencias que en él se determinan.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2021-054-6699



] BAODID)  BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 54 Viernes, 19 de marzo de 2021 Sec. |. Pag. 6700

Vigesimosegundo. La Fuerza de Infanteria de Marina.

1. La Fuerza de Infanteria de Marina (FIM) esta formada por el conjunto de medios
y unidades cuya misidn principal es la ejecucion de operaciones militares en tierra
iniciadas en la mar, asi como otras acciones, de acuerdo con su capacidad de combate
en tierra.

2. La FIM proporciona también la capacidad de ejecucién de operaciones especiales
en el ambito maritimo y terrestre, normalmente iniciadas desde la mar.

3. Adicionalmente, contribuye a la proteccién de la Fuerza, a las operaciones de
interdiccion maritima y a garantizar la seguridad fisica de las personas, bases, instalaciones
y unidades de la Armada que asi se determine.

4. Para la preparacion de sus unidades en los diferentes cometidos, la FIM se
articula en:

a) Ei Cuartel General de la Fuerza de Infanteria de Marina.
b) La Brigada de Infanteria de Marina «Tercio de Armada-.
c) La Fuerza de Proteccion.

d) La Fuerza de Guerra Naval Especial.

5. El mando organico de la FIM lo ostenta el Comandante General de Infanteria de
Marina (COMGEIM). Ademas de su dependencia del ALFLOT como mando orgéanico de la
FIM, depende directamente del AJEMA para asesorarle en aquellos asuntos referidos al
Cuerpo de Infanteria de Marina que no se relacionen de forma especifica con la preparacion
de la Fuerza.

6. El Cuartel General de la Fuerza de Infanteria de Marina tiene como principal
cometido auxiliar al COMGEIM en el gjercicio del mando.

7. La Brigada de Infanteria de Marina tiene como cometido principal las
operaciones en el litoral. Es la estructura organica base para generar distintas
capacidades y construir organizaciones operativas, especialmente para el ntcleo de
la fuerza de desembarco en operaciones anfibias o para la generacion de una fuerza
expedicionaria.

8. La Fuerza de Proteccion tiene como cometido principal garantizar la seguridad fisica
en la Armada con la finalidad de proteger a su personal, las unidades, las instalaciones
navales y el material que se determine. Se estructura en un Cuartel General y las siguientes
unidades:

a) El Tercio del Sur.

b) El Tercio del Norte.

c¢) El Tercio de Levante.

d) La Agrupacion de Madrid.

e) La Unidad de Seguridad de Canarias.

9. La Fuerza de Guerra Naval Especial proporciona la capacidad de guerra naval
especial y constituye la aportacion de |la Armada al esfuerzo nacional conjunto de
operaciones especiales.

Vigesimotercero. La Flotilla de Submarinos.

1. La Flotilla de Submarinos (FLOSUB) agrupa los submarinos de la Armada. Por sus
capacidades operativas, contribuye significativamente a la misién genérica de disuasion
y defensa y, en particular, al cometido operativo de control del mar. Gontribuye también
al cometido operativo de proyeccién del poder naval sobre tierra y al de vigilancia,
reconocimiento y obtencién de inteligencia.

2. El Comandante de la FLOSUB (COMSUBMAR) es, ademas, el Jefe de la Base
de Submarinos y el Director de la Escuela de Submarinos. Respecto a esta Ultima
responsabilidad, depende organicamente del Almirante Director de Ensefianza Naval
(ADIENA).
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Vigesimocuarto. La Flotilla de Aeronaves.

1. La Flotilla de Aeronaves (FLOAN) agrupa las aeronaves de la Armada y es el nlcleo a
partir del cual se constituyen las unidades aéreas embarcadas o destacadas para contribuir
a cualquiera de las misiones y cometidos operativos genéricos y a la proyeccion del poder
naval sobre tierra.

2. Adicionalmente, la FLOAN proporciona los blancos teledirigidos y remolcados para
el adiestramiento de las unidades de la Flota.

3. El Comandante de la FLOAN (COMFLOAN) es, ademas, el Jefe del Aerédromo
de la Base Naval de Rota y el Jefe del Grupo de Apoyo al Sostenimiento de la FLOAN.
En ambas responsabilidades, depende organicamente del Almirante Jefe del Arsenal
de Cadiz.

4. El COMFLOAN asume, también, la funcion de Director de la Escuela de Dotaciones
Aeronavales y, como tal, depende organicamente del ADIENA.

Vigésimoquinto. El Centro de Evaluacion y Certificacion para el Combate.

1. El Centro de Evaluacion y Certificacion para el Combate (CEVACO) es responsable
de llevar a cabo las actividades necesarias para la calificacion operativa de las unidades de
la Flota y la evaluacion operativa de las unidades de nueva construccién y de los nuevos
equipos y sistemas. Ademas, cuando se determine, el CEVACO apoya el adiestramiento
de las unidades.

2. El Comandante del CEVACO (COCEVACO) es, ademas, el Director del Centro de
Instruccién y Adiestramiento. Respecto a esta Ultima responsabilidad, tiene dependencia
funcional del ADIENA. Asimismo, el COCEVACO dirige el Organo de Asesoramiento y
Apoyo al ALFLOT en materia de prevencion de riesgos laborales.

Vigesimosexto. El Centro de Doctrina de la Flota.

1. El Centro de Doctrina de la Flota (CEFLOT) es responsable del analisis y
desarrollo de la doctrina tactica y procedimientos tacticos de empleo de unidades de
la Flota. Ejerce, ademas, como Secretaria Permanente de |la Junta de Doctrina Tactica
de la Flota.

2. El CEFLOT, como asesor del ALFLOT en el desarrollo de la doctrina tactica de
empleo de la Fuerza, mantiene relaciones de coordinaciéon con el EMA para apoyar
el desarrollo de la doctrina militar dirigida por el EMACON. Asimismo, es el punto de
contacto de la Armada con la Organizacion de Estandarizacion de la OTAN para la
participacion en el desarrollo de la doctrina combinada especifica aliada.

3. El CEFLOT es también responsable de la gestiéon de las observaciones y
ensefanzas extraidas del anélisis de las operaciones y ejercicios que elaboren los
mandos de la Fuerza.

CAPITULO IV
El Apoyo a la Fuerza
Vigesimoséptimo. Organizacion del Apoyo a la Fuerza.

El Apoyo a la Fuerza se organiza en:

a) Jefatura de Personal.
b) Jefatura de Apoyo Logistico.
c¢) Direccion de Asuntos Econdmicos.

Vigesimoctavo. La Jefatura de Personal.

1. La Jefatura de Personal (JEPER) constituye el érgano responsable del apoyo a la
Fuerza en todo lo relacionado con el recurso humano de la Armada.
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2. Depende funcionalmente de los 6rganos directivos del Ministerio de Defensa
con responsabilidad en el ambito de los recursos humanos, de ensefianza y de
desarrollo profesional, bajo la coordinacion de la persona titular de la Subsecretaria
de Defensa.

3. La JEPER se articula en los siguientes érganos:

a) La Jefatura, que incluye un Organo Auxiliar de Jefatura.
b) La Direccién de Personal.

c) La Direccion de Asistencia al Personal.

d) La Direccion de Ensefanza Naval.

e) La Direccién de Sanidad.

Vigesimonoveno. El Aimirante Jefe de Personal.

1. El Almirante Jefe de Personal (ALPER) es la autoridad, dentro del &mbito del Apoyo
a la Fuerza de la Armada, responsable del planeamiento, direccion, gestién, administracion
y control del recurso humano ante el AJEMA, a quien asesora en todo lo relativo a estas
materias.

2. El ALPER es responsable, igualmente, del desarrollo de las actuaciones en materia
de reclutamiento y generacién adicional de recursos humanos, la asistencia al personal,
la orientacién profesional, la ensefianza y la doctrina de personal. Le corresponde la
administracion de los recursos financieros que tenga asignados en el &mbito de sus
competencias.

3. Impulsa, dirige, coordina, controla y aprueba la doctrina especifica relativa al apoyo
del recurso de personal militar en el ambito de la Armada.

4. En aras de una gestién mas eficiente, mantiene relaciones de coordinacion de
actividades y apoyo con otros érganos de las Fuerzas Armadas y del Ministerio de Defensa,
de acuerdo con los protocolos y autorizaciones establecidos a este efecto.

5. El ALPER es un almirante del Cuerpo General de la Armada en situacion de servicio
activo.

Trigésimo. La Direccion de Personal.
1. La Direccion de Personal (DIPER) es responsable de:

a) La direccidn, planificacion del recurso humano, la doctrina de personal y de
cuantos asuntos condicionan la carrera militar conforme a la normativa vigente, asi como
de las actividades relacionadas con los procesos de evaluacion del personal de la Armada
y su documentacion.

b) Las actividades de orientacion profesional, de apoyo al personal y sus familias,
de motivacion y de la obtencion de recursos humanos, asi como de proporcionar directrices
en materia de promocion educativa y reintegracion al mundo laboral, dentro de los planes
generales del Ministerio de Defensa.

c) La gestién del personal militar y civil de la Armada, asi como del personal de los
Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas y del personal reservista que la Armada tenga
asignados.

2. La DIPER se articula, entre otros, en los siguientes drganos:

a) La Subdireccion de Gestion de Personal, responsable de la gestién,
administracién y control del recurso humano en materia de situaciones administrativas,
ascensos, destinos y retiros, asi como de asegurar la cobertura de las plantillas de
destinos, en cantidad y calidad. Asimismo, es responsable de la gestion del personal
de la Armada en situacion de reserva, del personal de los Cuerpos Comunes de las
Fuerzas Armadas destinados en la Armada, del personal civil con destino en unidades
de |a estructura organica de la Armada y del personal reservista voluntario asignado a
la Armada.

b) La Subdireccion de Reclutamiento e Integracion, responsable de la obtencién
del recurso humano, su motivacion, orientacion profesional e integracién. Los Organos de
Apoyo al Personal dependen organicamente de esta subdireccién.
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Trigésimo primero. La Direccion de Asistencia al Personal.

1. La Direccion de Asistencia al Personal (DIASPER) es responsable de la direccidn,
gestién, administracion y control en materia de ayudas y prestaciones sociales, asi como
de las actividades orientadas a la accién social del personal militar de la Armada, de los
Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas adscritos a la Accién Social de la Armada
y de sus familias; de la asistencia religiosa al personal de la Armada; de la gestion de
los centros deportivos socioculturales, los centros de educacion y las ludotecas de la
Armada, y de colaborar en el proceso de integracion del personal de acuerdo con las
directrices de la DIPER, en coordinacion directa con la Subdireccion de Reclutamiento
e Integracion.

2. Es responsable de la gestion de todas las residencias de la Armada asesorando al
ALPER en esta materia. Las residencias estan bajo su estructura organica, salvo las de la
Escuela Naval Militar y la Escuela de Guerra Naval que dependeran del ADIENA, a través
de sus directores.

Dependen de la DIASPER la Vicaria Episcopal de la Armada, que mantiene una
dependencia funcional del Arzobispado Castrense, y la Junta de Accién Social de la
Armada. Los jefes de los Organismos de Apoyo al Personal tienen una dependencia
funcional en el ambito de sus cometidos de Accién Social que desempefan a través de
sus secciones de Representacion de Asistencia al Personal (REASPER).

Trigésimo segundo. La Direccién de Ensenanza Naval.

1. La Direccion de Ensefianza Naval (DIENA) es responsable de la direccion,
inspeccion, coordinacién, asi como de la evaluaciéon del personal militar en materia de
ensefanza militar de formacion y de perfeccionamiento. También es responsable de la
coordinacion en relacion con los cursos de Altos Estudios de la Defensa Nacional y la
ensefianza del personal civil al servicio de la Armada.

2. La DIENA coordina con la DIPER los asuntos relacionados con la progresion
profesional del personal a través de los cursos de actualizacién, los cursos de
perfeccionamiento y los cursos de altos estudios militares y de las necesidades de titulados
de acuerdo a las plantillas. Ademas, es responsable del desarrollo de la educacion fisica
y el deporte en la Armada.

3. Los Centros Docentes Militares de la Armada dependen organicamente de la DIENA,
excepto el Centro de Instruccion y Adiestramiento que, encuadrado en la estructura de la
Flota, solo tiene dependencia funcional de esta direccion. Asimismo, el Centro Superior
de Estudios de Intendencia de la Armada, como Gabinete de Estudios de la Direccién
de Asuntos Econdmicos, mantiene una dependencia funcional del General Director de
Asuntos Econdmicos.

4, Los Centros Docentes Militares de la Armada son los siguientes:

a) La Escuela de Guerra Naval.

b) La Escuela Naval Militar.

c) La Escuela de Subcoficiales.

d) La Escuela de Especialidades «Antonio de Escano».

e) La Escuela de Especialidades Fundamentales de la Estacién Naval de La Grana.
f) La Escuela de Infanteria de Marina «General Albacete y Fuster».

g) La Escuela de Submarinos «Almirante Garcia de los Reyes».

h) El Centro de Estudios Superiores de Intendencia de la Armada.

i) La Escuela Militar de Buceo.

j) La Escuela de Dotaciones Aeronavales «Capitan de Navio Cardona».
k) La Escuela de Hidrografia «Alejandro Malaspina».

l) La Escuela de Estudios Superiores.

m) La Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Armas Navales.

n} El Centro de Instruccién y Adiestramiento de la Flota.
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5. El Centro de Inteligencia Artificial de la Armada es el organismo responsable de
coordinar los desarrollos de inteligencia artificial en el ambito de la Armada y de impulsar
su desarrollo y aplicacion. Tiene dependencia organica del Director de la Escuela Naval
Militar y funcional del Jefe de la Seccion GIC del EMA a través del Centro de Gestién del
Dato de la Armada.

Trigésimo tercero. La Direccidn de Sanidad.

1. La Direccion de Sanidad (DISAN) es responsable, en el ambito de la Armada, de
la direccion, gestion, administracién y control en materia de sanidad en sus aspectos
preventivo, asistencial y pericial, y del asesoramiento en materia de apoyo sanitario
logistico-operativo. También es responsable, en materia de abastecimiento y mantenimiento,
de ciertos recursos sanitarios.

2. Mantiene dependencia funcional de la Inspeccidén General de Sanidad de la Defensa
en lo que se refiere a la preparacion, planeamiento y desarrollo de la politica sanitaria de
la Armada.

3. Para aspectos relacionados con la sanidad logistico-operativa y el planeamiento
logistico-sanitario de la Armada, se relaciona con la Jefatura Conjunta de Sanidad vy el
Estado Mayor de la Flota.

Trigésimo cuarto. La Jefatura de Apoyo Logistico.

1. La Jefatura de Apoyo Logistico (JAL) constituye el érgano responsable del
apoyo a la Fuerza, con el cometido principal de asegurar que todos los 6rganos de la
estructura de la Armada dispongan de los recursos materiales necesarios para realizar
sus funciones, asegurar su sostenimiento vy, en Uitima instancia, garantizar el apoyo
logistico.

2. Es responsable de ejecutar todo lo relacionado con la direccién, gestion,
administracion y control del recurso de material y las infraestructuras en la Armada,
atendiendo a su sostenimiento e ingenieria durante todo el ciclo de vida.

3. En la JAL se centraliza la funcion de direccién y en los Arsenales se efectia la
funcion de ejecuciéon de manera descentralizada.

4. La JAL se estructura en:

a) La Jefatura, que incluye un Organo Auxilar de Jefatura.
b) La Direccion de Ingenieria y Construcciones Navales.
c¢) La Direccién de Sostenimiento.

d) La Direccion de Infraestructura.

e) La Direccion de Gestién Econdémica.

f) Los Arsenales.

5. Los d6rganos de la JAL pueden relacionarse, en su ambito, con los érganos
directivos del Ministerio de Defensa competentes en el marco del recurso de material bajo
la coordinacion de la Secretaria de Estado de Defensa.

6. Las relaciones de coordinacion y funcionales de la Misién de la Marina Espafiola
en Estados Unidos (MISMARES) con la Armada se realizan a través de la JAL de acuerdo
con la normativa en vigor.

Trigésimo quinto. E/ Almirante Jefe del Apoyo Logistico.

1. El Aimirante Jefe del Apoyo Logistico (AJAL) es la autoridad, dentro del &mbito
del Apoyo a la Fuerza, responsable de la direccion, gestién, administracion y control del
recurso de material ante el AJEMA, a quien asesorara en todo lo concerniente a estas
materias.

2. Es responsable de asegurar la adecuada evolucion de las unidades navales durante
todo su ciclo de vida.

3. Impulsa, dirige, coordina, controla y sanciona la doctrina especifica relativa al apoyo
logistico en el ambito de la Armada.
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4. En aras de una gestidon mas eficiente, mantiene relaciones de coordinacion de
actividades y apoyo con otros 6rganos de las Fuerzas Armadas y del Ministerio de Defensa,
de acuerdo con los protocolos y autorizaciones establecidos a este efecto.

5. EI AJAL es un almirante del Cuerpo General de la Armada en situacion de servicio
activo.

Trigésimo sexto. La Direccion de Ingenieria y Construcciones Navales.

1. La Direccion de Ingenieria y Construcciones Navales (DIC) es responsable de la
direccion, gestion, administracién, control y analisis en materia de ingenieria de las unidades
y sistemas de armas de la Armada.

2. Apoya, en materia de ingenieria, a los organismos internos de la Armada y externos
implicados en las diferentes fases de los programas de obtencion y modernizacién las
unidades navales, sistemas de armas y equipos de interés. Asimismo, ofrece apoyo técnico
de ingenieria durante el ciclo de vida de estos medios.

3. En la DIC se encuadra la Subdireccion de Ingenieria (SUBDING), que le asesora en
las actividades de ingenieria relacionadas con la fase conceptual y de definicién y decision
de los programas de obtencién de unidades y sistemas navales. Asimismo, la SUBDING
es responsable de la ejecucion del apoyo técnico de ingenieria durante el ciclo de vida
de los equipos, sistemas y plataformas de la Armada colaborando con la DGAM en los
programas de obtencion.

Trigésimo séptimo. La Direccion de Sostenimiento.

1. La Direccion de Sostenimiento (DISOS) es responsable de la direccion, gestion,
administracion, control y analisis en materia de sostenimiento orientado a asegurar la
operatividad de los medios y sistemas a lo largo del ciclo de vida, en un proceso de
adaptacion continua a los avances tecnoldgicos. Colabora con los organismos externos
implicados en los programas de sostenimiento comun de los sistemas de armas y equipos
de interés.

2. La DISOS se articula en los siguientes érganos:

a) La Subdireccion de Mantenimiento (SUBDEM), que lleva a cabos tareas
relacionadas con el mantenimiento de buques, submarinos, aeronaves y medios de
Infanteria de Marina, durante la etapa operativa de su fase de servicio, y de aquellos
simuladores, sistemas y equipos en tierra que reproduzcan exactamente los de las
unidades.

b) La Subdireccién de Aprovisionamiento y Transporte (SUBDAT), que lleva a
cabo las actividades relacionadas con la gestion del aprovisionamiento de recursos
materiales, los transportes y los servicios portuarios necesarios para asegurar el apoyo
a la Fuerza.

Trigésimo octavo. La Direccion de Infraestructura.

La Direccion de Infraestructura (DIN) es responsable de la direccion, gestion,
administracion, control y analisis en materia de construcciones y obras, de mantenimiento,
ordenacion y eficiencia energética de instalaciones y de los aspectos relacionados con la
proteccion medioambiental.

Trigésimo noveno. La Direccion de Gestion Econdomica.

1. La Direccién de Gestion Econémica (DIGEC) es responsable de la direccion, gestion,
administracion, control y analisis en materia de contratacion y gestion econdémica para la
adquisicion de recursos materiales que no sean obtenidos de forma centralizada por otro
organismo.

2. La DIGEC, como ¢érgano de contratacion delegado, depende funcionalmente del
General Director de Asuntos Econémicos.
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3. Dentro de la DIGEC, se encuadra la Subdireccion de Gestion Econémica, gue le
asesora en sus cometidos como 6rgano de Contratacion y coordina y dirige la gestién, la
administracion, el control y el analisis de los recursos financieros puestos a disposicion
del AJAL.

Cuadragésimo. Los Arsenales.

1. Para la ejecucion descentralizada del apoyo logistico, la Armada dispone de los
siguientes arsenales:

a) El Arsenal de Cadiz.

b) El Arsenal de Cartagena.
c) El Arsenal de Ferrol.

d) El Arsenal de Las Palmas.

2. Los Jefes de los Arsenales de Cadiz, Ferrol y Cartagena dependen directamente
del AJAL.

3. El Jefe del Arsenal de Las Palmas (JARSPAL) depende organicamente del ALCANAR,
como jefe del Apoyo Logistico de la Armada en Canarias.

4. Estos arsenales incluyen las siguientes unidades:

a) En el Arsenal de Cadiz, la Base Naval de Rota, la Base Naval de La Carraca, la
Estacion Naval de Puntales y el Campo de Adiestramiento «Sierra del Retin»,

b) En el Arsenal de Ferrol, la Estacién Naval de La Grana.

c) En el Arsenal de Cartagena, la Estacion Naval de La Algameca, la Estacion Naval
de Porto Pi y la Estacion Naval de Mahén.

Cuadragésimo primero. La Direccion de Asuntos Econdmicos.

1. La Direccion de Asuntos Econdmicos (DAE) es el érgano del Apoyo a la Fuerza
responsable de la direccion, gestion, administracién y control de los recursos financieros,
puestos a disposicion de la Armada, y de la contratacion y contabilidad.

2. La DAE se estructura en:

a) El Organo Auxiliar de Direccién.

b) La Subdireccién de Gestién Econdmica y Contratacion.

c) La Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto.

d) Las Intendencias de Madrid, Rota, San Fernando, Cartagena, Ferrol y Las Paimas.

3. La DAE, constituida en Unidad Administrativa Principal, centraliza y coordina la
Tesoreria de la Armada dependiendo funcionalmente de la Unidad Administrativa Central
del Ministerio de Defensa.

4. En aras de una gestién mas eficiente, mantiene relaciones de coordinacién
de actividades y apoyo con otros érganos de las Fuerzas Armadas y del Ministerio
de Defensa, de acuerdo a los protocolos y autorizaciones establecidos a este
efecto.

5. La DAE depende funcionalmente de los centros directivos del Ministerio de Defensa
con responsabilidad en las materias relativas al recurso financiero, bajo la coordinacién del
Secretario de Estado de Defensa.

Cuadragésimo segundo. El General Director de Asuntos Econdmicos.

1. El General Director de Asuntos Econdomicos (GEDIECAR) es la autoridad
responsable ante el AJEMA de la direccidn, gestion, administracion y control de los
recursos financieros puestos a disposicion de la Armada, asi como de la contratacion y
contabilidad, a quien asesora en todo lo concerniente a estas materias. Asi mismo, es
responsable de establecer los mecanismos de medicion (indicadores) durante la ejecucion
de los planes de su competencia para la mejora continua y la optimizacion del proceso
de toma de decisiones.
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2. Dirige la gestion econdmica de la Armada, asi como las actividades derivadas de
sus responsabilidades respecto a la contabilidad, presupuesto, contratacion, retribuciones
y tesoreria y de la administracion de los recursos financieros no asignados expresamente
a otros 6rganos.

3. Lidera la elaboracién técnica del anteproyecto del presupuesto de la Armada
y centraliza toda la informacion sobre la prevision y ejecucion de los programas y el
presupuesto.

4. Actuia como autoridad con competencia desconcentrada en materia de contratos,
acuerdos técnicos y otros negocios juridicos onerosos que se financien con los
créditos consignados del Servicio Presupuestario 17 y los créditos que, otros servicios
presupuestarios, puedan poner a su disposicion.

5. Impulsa, dirige, coordina, controla y aprueba la doctrina especifica relativa al apoyo
del recurso financiero en el ambito de la Armada.

6. El GEDIECAR es un general de division del Cuerpo de Intendencia de la Armada
en situacion de servicio activo.

Cuadragésimo tercero. La Subdireccion de Gestion Econdmica y Contratacion.

La Subdireccion de Gestién Econdmica y Contratacion, responsable de administrar la
tesoreria de la Armada a través de la Caja Pagadora de la Armada, velar por el cumplimiento
de las normas establecidas en materia contractual, coordinar la actuacion de los 6rganos
de contratacién de la Armada con el Organo Central, apoyar la administracién de los
recursos economicos asignados a la DAE y de todo aquél no especificamente asignado a
otra autoridad de la Armada, y del pago de la ndmina del personal destinado en la Armada.
Tiene dependencia funcional de la Subdireccion General de Servicios Econdémicos y
Pagadurias del Ministerio de Defensa.

Cuadragésimo cuarto. La Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto.

La Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto, responsable de la preparacion técnica
del anteproyecto de presupuesto de la Armada y la programacion del seguimiento de la
ejecucion presupuestaria, asi como de la contabilidad financiera presupuestaria y analitica.
Tiene dependencia funcional de la Subdireccién General de Contabilidad y con la Oficina
Presupuestaria de la Direccion General de Asuntos Econdmicos.

Cuadragésimo quinto. Las Intendencias.

Los jefes de las Intendencias ejercen la funcion de asesoramiento al mando,
constituyéndose en el érgano de apoyo y asesoramiento econdmico, financiero y contractual
del correspondiente almirante de arsenal.

Disposicién transitoria Unica. Implantacion.

Los necesarios cambios de dependencia organica se llevaran a cabo de acuerdo con
las directrices que seran emitidas por mi autoridad. En todo caso, las acciones necesarias
para implantar la nueva organizacion, junto con las correspondientes adaptaciones
organicas, deberan quedar completadas antes de transcurridos seis meses desde la
entrada en vigor de esta instruccion.

Disposicion derogatoria Unica. normativa.

1. Queda derogada la Instruccién 17/2019, de 4 de junio, del Almirante Jefe de Estado
Mayor de la Armada, por la que se desarrolla la organizacion de la Armada.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango que
se opongan a lo establecido en esta instruccion.

Disposicion final primera. Facultades de aplicacion.

Se faculta a las autoridades directamente dependientes del AJEMA, en el ambito de
sus respectivas competencias, para dictar cuantas disposiciones consideren necesarias
para la aplicacién de esta instruccion.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente instruccién entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Ministerio de Defensa».

Madrid, 11 de marzo de 2021.—EI| Almirante Jefe de Estado Mayor de la Armada,
Antonio Martorell Lacave.

BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
ORGANIZACION

Orden DEF/264/2023, de 16 de marzo, por la que se desarrolla la organizacion basica
del Ejército del Aire y del Espacio.

La entrada en vigor del Real Decreto 521/2020, de 19 de mayo, por el que se
establece la organizacién béasica de las Fuerzas Armadas, supuso la revisién de su
estructura para hacer frente de una manera eficaz a las diversas formas de amenaza
contra la defensa nacional. Estas amenazas se materializan en diferentes entornos,
como los espacios terrestre, maritimo, aéreo, ciberespacial y ultraterrestre.

El cambio de denominacion a Ejército del Aire y del Espacio (EA), aprobado por Real
Decreto 524/2022, de 27 de junio de 2022, pone de manifiesto la importancia del espacio
ultraterrestre dentro del marco de la seguridad y la defensa, destacando el papel
esencial que deben asumir las Fuerzas Armadas en la proteccion y el control del
espacio, asi como el liderazgo del EA en este entorno.

Aunqgue el concepto basado en la continuidad del aire y el espacio en la tercera
dimension es una realidad, no cabe duda de que el espacio ultraterrestre tiene sus
propias leyes fisicas y, consecuentemente, demanda una estructura de mando y control
especifico que permita aplicar procedimientos mas efectivos y disponer de aquellas
capacidades adecuadas para operar en dicho entorno.

Actualmente, muchos de los servicios esenciales a disposicién de la ciudadania
provienen del espacio y estan relacionados con la observacion de la tierra, el
posicionamiento, el sincronismo de tiempos, la prediccidn meteorolégica, el acceso a
informacion oceanogréfica, la obtencién de informacion para el apoyo en catastrofes
naturales y las comunicaciones via satélite, entre otros. Esta circunstancia obliga a
disponer de las capacidades necesarias que garanticen el uso libre del espacio.

Desde la perspectiva militar, el espacio proporciona capacidades y servicios Unicos y
cruciales, multiplicadores de la fuerza y, simultaneamente, criticos para el conocimiento de
la situacion, la conduccién de las operaciones o la alerta temprana ante el lanzamiento de
misiles de largo alcance. La competicién entre los actores internacionales por el uso del
espacio ultraterrestre, asi como el desarrollo de tecnologias para denegar su uso al
adversario, se han multiplicado obligando a las naciones a adoptar medidas para
asegurarse la libertad de accion en dicho entorno.

El cambio de denominacion del EA y la necesidad de adaptar su estructura a sus
crecientes responsabilidades en el &mbito aeroespacial, en consonancia con el modelo
de organizacién de las Fuerzas Armadas reflejado en la Orden Ministerial 26/2020, de 11
de junio, por la que se establecen los principios basicos comunes de la organizacion de
las Fuerzas Armadas, hace necesario adecuar su organizacion, actualizar la
denominacién de unidades, centros y organismos, incluyendo la Fuerza, que pasa a
denominarse Fuerza Aeroespacial y, consecuentemente, aprobar una nueva norma que
sustituya a la Orden DEF/709/2020, de 27 de julio, por la que se desarrolla la
organizacion basica del Ejército del Aire.

Para que el Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio pueda liderar e
impulsar dicha transformacion, se requiere profundizar en la adaptacion de la Fuerza que
preconiza el Real Decreto 521/2020, de 19 de mayo.

En consonancia, la creacion de un Mando del Espacio en el Ejército del Aire y
del Espacio permitird centralizar la preparacion de sus unidades, asi como la direccién,
planeamiento, organizacion y coordinacién de las funciones que posibiliten la vigilancia,
control y operacién en el espacio.

La creacidn de este nuevo mando organico tendra un efecto motor en la
transformacion institucional que abarcara, entre otros aspectos, la participaciéon en la
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generacion de doctrina especifica en el marco de la operacion en el espacio, el impulso
de la formacién y adiestramiento del personal, y la adquisicién de las capacidades que
permitan operar en el espacio ultraterrestre.

El Mando del Espacio, como parte de la Fuerza Aeroespacial del Ejército del Aire y
del Espacio, proporcionard a la estructura operativa de las Fuerzas Armadas la
capacidad de libre acceso y explotacion del espacio de manera segura, eficiente y
coordinada. Estara dotado de un sistema ad hoc de mando y control con las capacidades
necesarias para que, una vez integrado en la estructura operativa de la Fuerza Conjunta,
generar los efectos que garanticen el planeamiento y ejecucion de las operaciones de
las Fuerzas Armadas y la libertad de accién de la Fuerza Conjunta.

Mediante la capacidad de mando y control espacial, la cadena operativa de
las Fuerzas Armadas dependiente del Jefe de Estado Mayor de la Defensa, tendra una
vision completa de la situacién espacial dentro de su esfera de control y del estado de
todas las infraestructuras espaciales de interés nacional.

El Mando del Espacio tendra como cometido principal la preparacién de sus
unidades, asi como la direccion, planeamiento, organizacion y coordinacion de las
funciones que posibiliten la vigilancia, control y operacion en el espacio.

Esta orden ministerial se redacta con un espiritu de permanencia en el tiempo. Por
esta razon se articulan, entre otras, las estructuras organicas existentes hasta el tercer
nivel organizativo y, dentro de estas, aquellas que estén al mando de un Oficial General.

Finalmente, esta orden ministerial se adecua a los principios de buena regulacién a
que se refiere el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas. En concreto, cumple con los
principios de necesidad y eficacia, pues se trata de un instrumento necesario y adecuado
para servir al interés general y a la efectiva ejecucién del cumplimiento de las funciones
que tiene atribuido el Ejército del Aire y del Espacio. Todo ello, sin incremento del gasto.
En cuanto al principio de proporcionalidad, contiene la regulacion imprescindible para
satisfacer la necesidad pretendida, tras constatar que no existen otras alternativas mas
adecuadas.

En cuanto a la seguridad juridica, esta norma resulta coherente con el resto del
ordenamiento juridico existente concerniente a este campo. De acuerdo con el principio
de transparencia, se redacta en un lenguaje sencillo y se facilita el acceso a la
ciudadania mediante la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado». En cuanto al
principio de eficiencia, no se derivan cargas administrativas innecesarias y accesorias.

En su virtud, dispongo:

Articulo Unico. Aprobacion de la organizacion del Ejército del Aire y del Espacio.

Con arreglo a lo establecido en la disposicion final segunda del Real
Decreto 521/2020, de 19 de mayo, por el que se establece la organizacion basica de
las Fuerzas Armadas, se aprueba la organizacion béasica del Ejército del Aire y
del Espacio, que se desarrolla a continuacion.

Disposicién adicional primera. Control de la navegacién aérea.

El control de la navegacién aérea, tanto general como operativa, continuara sometido
a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 21/2003, de 7 de julio, de Seguridad Aérea.

Disposicién adicional segunda. No incremento del gasto publico.

La aplicacion de esta orden ministerial, incluida la modificacion de las unidades
existentes y la creacién de aquellas que sean necesarias, se hara sin aumento de coste
de funcionamiento del Ministerio de Defensa y no supondra incremento del gasto publico.
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Disposicién transitoria Unica. Unidades existentes.

1. Las unidades contempladas en esta orden ministerial ejerceran sus funciones y
cometidos conforme se vayan produciendo las adaptaciones organicas necesarias y les
sean transferidas dichas funciones y cometidos.

2. Las unidades no contempladas en esta orden ministerial pasaran a depender de
alguna de las unidades aqui establecidas, con arreglo a lo que disponga el Jefe
de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio, y continuaran ejerciendo sus
funciones y cometidos hasta que entre en vigor la instruccion que desarrolle esta orden
ministerial, se produzcan las adaptaciones organicas necesarias y se transfieran dichas
funciones y cometidos a las nuevas unidades.

Disposicién derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

1. Queda derogada la Orden DEF/709/2020, de 27 de julio, por la que se desarrolla
la organizacion basica del Ejército del Aire.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en esta orden ministerial.

Disposicion final primera. Titulo competencial habilitante.

Esta orden ministerial se dicta conforme a las facultades de desarrollo que me otorga
la disposicion final segunda del Real Decreto 521/2020, de 19 de mayo, por el que se
establece la organizacién basica de las Fuerzas Armadas.

Disposicién final segunda. Desarrollo y ejecucion.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion adicional segunda, se faculta
al Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio a desarrollar esta orden
ministerial.

2. Este desarrollo deberd incluir, al menos, aquellas unidades no contempladas de
forma expresa en los diferentes niveles establecidos en esta orden ministerial.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 16 de marzo de 2023.—La Ministra de Defensa, Margarita Robles Fernandez
ORGANIZACION DEL EJERCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

CAPITULO |

El Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio

Articulo 1. Organizacion del Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio.

1. El Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio esta constituido por el conjunto
de érganos que encuadran los medios humanos y materiales necesarios para asistir al Jefe
de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio en el gjercicio del mando.

2. El Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio esta constituido por:

a) El Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio.

b) EI Gabinete del Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio.
c) La Jefatura de Servicios Técnicos y Ciberespacio.

d) El Servicio Histdrico y Cultural del Ejército del Aire y del Espacio.

e) La Agrupacion del Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio.
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f) La Asesoria Juridica del Ejército del Aire y del Espacio.
g) Otros 6rganos que se determinen.

3. Dentro del Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio se encuentra
la Intervencion Delegada Central en el Ejército Aire y del Espacio, a quien corresponde,
dentro de ese ambito del Cuartel General, las funciones de control interno de la gestion
econdmico-financiera, de notaria militar y de asesoramiento econémico-fiscal. Depende
organica y funcionalmente de la Intervencién General de la Defensa.

Articulo 2. El Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio.

1. El Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio (EMA) es el principal érgano
de apoyo al mando del Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio (JEMA),
al que asiste en el ejercicio de sus competencias y en las responsabilidades que tiene
asignadas, proporcionandole los elementos de juicio necesarios para fundamentar sus
decisiones, traducir éstas en 6rdenes y velar por su cumplimiento.

2. EIEMA se articula en:

a) La Jefatura.

b) La Secretaria General del Estado Mayor.

c) La Division de Planes.

d) La Division de Operaciones.

e) La Division de Logistica.

f) Otros érganos o unidades que se determinen.

3. La Jefatura estd formada por el Segundo Jefe del Estado Mayor del Ejército
del Aire y del Espacio (SEJEMA) y sus 6rganos de apoyo personal.

4. La Secretaria General del Estado Mayor es el principal 6rgano de apoyo
al SEJEMA en la direccion del EMA. Dentro de ella, se encuentra la Secretaria
Permanente del Consejo Superior del Ejército del Aire y del Espacio, que es la unidad de
trabajo del citado consejo.

5. La Divisibn de Planes es el 6rgano responsable de la organizacién y
planeamiento global del Ejército del Aire y del Espacio a medio y largo plazo.

6. La Divisibn de Operaciones es el 6rgano responsable del planeamiento,
coordinacion y control general de los objetivos a alcanzar en cuanto a la preparacion de
las unidades.

7. La Divisibn de Logistica es el 6rgano responsable del planeamiento,
coordinacién y control general de los objetivos a alcanzar en cuanto al apoyo logistico.

Articulo 3. El Gabinete del Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio.

El Gabinete del Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio es el rgano
de apoyo asesoramiento y asistencia inmediata al Jefe de Estado Mayor en aquellos
asuntos que este le encomiende.

Articulo 4. La Jefatura de Servicios Técnicos y Ciberespacio.

1. La Jefatura de Servicios Técnicos y Ciberespacio es el principal érgano asesor
del JEMA en todas aquellas actividades relacionadas con el ciberespacio y con los
servicios técnicos de cartografia, publicaciones y técnicas de apoyo a la decision
(sociologia, estadistica e investigacion militar operativa), actuando como drgano de
asistencia técnica para todo el Ejército del Aire y del Espacio en dichas actividades.
Ademas, es el responsable técnico del proceso de transformacion digital en el Ejército
del Aire y del Espacio, en coordinacion con el EMA.

2. Tiene una dependencia funcional del SEJEMA a través de quien desarrollara sus
cometidos.

3. Cuenta con una Direccién de Sistemas de Informacién y Telecomunicaciones.
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Articulo 5.  El Servicio Histérico y Cultural del Ejército del Aire y del Espacio.

El Servicio Histdrico y Cultural del Ejército del Aire y del Espacio, como drgano de
asistencia en materia de cultura e historia militar aeroespacial es responsable de realizar
la investigacion historica, aeronautica y espacial, de divulgar y difundir los conocimientos
aeroespaciales y de la historia de la Aviacién Espafiola, de coordinar lo relativo al
patrimonio museogréafico, el Subsistema Archivistico y la subred de bibliotecas
del Ejército del Aire y del Espacio, asi como los centros de lectura de las unidades y las
publicaciones historicas y culturales y, asimismo, de dirigir y gestionar el patrimonio
documental y bibliogréafico del Ejército del Aire y del Espacio.

Articulo 6. La Agrupacion del Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio.

La Agrupacion del Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio es el érgano de
servicios generales en materia de seguridad, mantenimiento, vida y funcionamiento de
las unidades ubicadas en el Cuartel General del Ejército del Aire y del Espacio y de
aquellas otras que se determinen.

Articulo 7. La Asesoria Juridica del Ejército del Aire y del Espacio.

La Asesoria Juridica del Ejército del Aire y del Espacio, es el 6rgano consultivo y
asesor, Unico en materia juridica, del JEMA y de aquellos otros 6rganos que este
determine. Dependerd organicamente del JEMA y funcionalmente de la Asesoria
Juridica General de la Defensa.

CAPITULO Il

La Fuerza Aeroespacial

Articulo 8. Unidades de la Fuerza Aeroespacial.

1. La denominacion de las unidades de la Fuerza Aeroespacial, sus capacidades y
tipos, asi como su entidad, serdn coherentes con los conceptos definidos en la doctrina
militar y con su tradicion.

2. Sin perjuicio de otras funciones que se les puedan encomendar, todas las
unidades de la Fuerza Aeroespacial tienen como principal cometido prepararse para la
realizacion de operaciones militares, mediante su transferencia total o parcial a la
estructura operativa de las Fuerzas Armadas, con arreglo a la Ley de la Defesa Nacional
y a la doctrina militar.

3. Las unidades de la Fuerza Aeroespacial posibilitan el empleo de capacidades
aéreas y espaciales, tanto en el entorno militar como en el desempefio de aquellos
cometidos adicionales en beneficio de la accién del Estado.

Articulo 9. Organizacidn de la Fuerza Aeroespacial.

La Fuerza Aeroespacial del Ejército del Aire y del Espacio esta constituida por los
siguientes organos, dependientes directamente del JEMA:

a) Mando Aéreo de Combate.

b) Mando del Espacio.

¢) Mando Aéreo General.

d) Mando Aéreo de Canarias.

e) Otros 6rganos o unidades que se determinen.
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Articulo 10. El Mando Aéreo de Combate.

1. ElI Mando Aéreo de Combate tiene por cometido principal la preparacion de las
unidades aéreas de combate, de apoyo al combate, de accion del estado y del sistema
de mando y control.

2. El Mando Aéreo de Combate se articula en:

a) El Cuartel General del Mando Aéreo de Combate.

b) La Jefatura del Sistema de Vigilancia y Control Aéreo.
¢) La Jefatura de Movilidad Aérea.

d) Otros 6rganos o unidades que se determinen.

3. En el Cuartel General del Mando Aéreo de Combate se encuadran la Jefatura,
el Estado Mayor del Mando Aéreo de Combate y el Centro de Operaciones Aéreas
drgano desde el que se ejerce el mando y control de las operaciones.

4. La Jefatura del Sistema de Vigilancia y Control Aéreo es responsable de dirigir,
coordinar y evaluar las funciones del sistema de mando y control que posibilitan la
vigilancia y control del espacio aéreo, asi como la conduccion de las operaciones aéreas.

5. La Jefatura de Movilidad Aérea es responsable de coordinar el empleo de los
medios de transporte aéreo.

Articulo 11. E/ Mando del Espacio.

1. El Mando del Espacio tiene como cometido principal la preparaciéon de sus
unidades, asi como la direccion, planeamiento, organizacion y coordinacion de las
funciones que posibiliten la vigilancia, control y operacion en el espacio.

2. El Mando del Espacio se articula en el Cuartel General, donde se encuadran
la Jefatura y el Estado Mayor del Mando del Espacio, principal érgano auxiliar de
la Jefatura, y aquellos otros 6rganos o unidades que se determinen.

Articulo 12. El Mando Aéreo General.

1. El Mando Aéreo General tiene por cometido principal garantizar el maximo
estado de operatividad de las unidades, bases, aer6dromos y acuartelamientos aéreos
de los que es responsable.

2. El Mando Aéreo General se articula en:

a) El Cuartel General del Mando Aéreo General.
b) La Agrupacion de la Base Aérea de Torrejon.

c) La Agrupacién de la Base Aérea de Zaragoza.
d) Otros 6rganos o unidades que se determinen.

3. En el Cuartel General del Mando Aéreo General se encuadran la Jefatura y el
Estado Mayor del Mando Aéreo General, principal érgano auxiliar de la Jefatura.

4. La Agrupacion de la Base Aérea de Torrejon es el 6rgano de servicios generales
en materia de seguridad, mantenimiento, vida y funcionamiento de las unidades
ubicadas en la Base Aérea de Torrejon y de aquellas otras que se determinen.

5. La Agrupacion de la Base Aérea de Zaragoza es el 6rgano de servicios generales
en materia de seguridad, mantenimiento, vida y funcionamiento de las unidades ubicadas
en la Base Aérea de Zaragoza y de aquellas otras que se determinen.

Articulo 13. El Mando Aéreo de Canatrias.

1. El Mando Aéreo de Canarias tiene por cometido principal la preparacion de sus
unidades y garantizar el maximo estado de operatividad de las unidades, bases,
aerédromos y acuartelamientos aéreos de los que es responsable.
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2. El Mando Aéreo de Canarias se articula en el Cuartel General, en el que se
encuadran la Jefatura y el Estado Mayor del Mando Aéreo de Canarias, principal 6rgano
auxiliar de la Jefatura y aquellos otros 6rganos o unidades que se determinen.

CAPITULO 1l

El Apoyo a la Fuerza

Articulo 14.  Organizacion del Apoyo a la Fuerza.

1. El Apoyo a la Fuerza en el ambito de los recursos humanos del Ejército del Aire y
del Espacio es realizado por el Mando de Personal.

2. El Apoyo a la Fuerza en el ambito de los recursos materiales del Ejército del Aire
y del Espacio realizado por el Mando de Apoyo Logistico.

3. El Apoyo a la Fuerza en el ambito de los recursos financieros en el Ejército
del Aire y del Espacio es realizado por la Direccién de Asuntos Econdmicos.

Seccioén 1.2 Recurso humano

Articulo 15. E/ Mando de Personal.

1. El Mando de Personal, dependiente directamente del JEMA, se encarga del
planeamiento, direccién, gestidn, administracion y control del recurso humano.

Asimismo, es responsable del desarrollo de las actuaciones en materia de
reclutamiento y generacién adicional de recursos humanos, la asistencia al personal, la
orientacion profesional, la ensefianza y la doctrina de personal.

2. El Mando de Personal se articula en:

a) La Jefatura.

b) La Direccion de Personal.

c) La Direccién de Ensefianza.

d) La Direccion de Sanidad.

e) El Centro de Guerra Aeroespacial.

f) Otros 6rganos o unidades que se determinen.

3. La Direccion de Personal es responsable de la direccion, gestion, administracién
y control en materia de personal y de asistencia al personal, contando para ello con
la Subdireccion de Gestion de Personal y la Subdireccion de Asistencia a Personal.

4. La Direccion de Enseflanza es responsable de la direccion, inspeccion,
coordinacion y evaluacién, en materia de ensefianza militar de formacién y de
perfeccionamiento del personal militar, asi como de la instruccion, adiestramiento y
evaluacion de las unidades aéreas de ensefianza. Cuenta con una Subdireccion
de Ensefianza.

5. La Direccion de Sanidad es responsable, en el &mbito de sus competencias, de
la direccién, gestidn, administracion y control en materia de sanidad.

6. El Centro de Guerra Aeroespacial es responsable de impartir cursos de
actualizacién, de especializacion o informativos, asi como del asesoramiento, investigacion
y desarrollo del pensamiento y doctrina.

Seccién 2.2 Recurso de material

Articulo 16. E/ Mando de Apoyo Logistico.

1. El Mando de Apoyo Logistico, dependiente directamente del JEMA, es
responsable de asegurar que todos los 6rganos de la estructura del Ejército del Aire y
del Espacio dispongan de los recursos materiales necesarios para realizar sus funciones,
asegurar su sostenimiento y, en ultima instancia, garantizar su apoyo logistico.
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2.

a)
b)
<)
d)
e)

3.

El Mando de Apoyo Logistico se articula en:

La Jefatura.

La Direccion de Adquisiciones.

La Direccion de Sostenimiento y Apoyo Logistico Operativo.
La Direccion de Ingenieria e Infraestructuras.

Otros érganos o unidades que se determinen.

La Direccién de Adquisiciones es el 6érgano responsable de la direccion, gestion,

administracion y control en materia de adquisicion de recursos materiales que no sean
obtenidos de forma centralizada por otro organismo.

4,

La Direccion de Sostenimiento y Apoyo Logistico Operativo es responsable de la

direccién y de la integracién del apoyo logistico. Cuenta con la Subdireccién de Gestion de
Armamento y Material, y la Subdireccién de Abastecimiento, Transporte y Apoyo Logistico.

5.

La Direccion de Ingenieria e Infraestructuras es responsable de la direccion de

las actividades relacionadas con la ingenieria aeroespacial aplicada, infraestructura y
obras y de los aspectos relacionados con la proteccion medioambiental. Cuenta con
la Subdireccién de Ingenieria de Aviones de Transporte, Entrenadores y Helicdpteros, y
la Subdireccion de Ingenieria de Aviones de Caza y Sistemas Tripulados Remotamente.

6. Adscrita al Mando de Apoyo Logistico se encuentra la Comisidon para
la Investigacion Técnica de Accidentes de Aeronaves Militares.

Seccion 3.2 Recurso financiero

Articulo 17. La Direccion de Asuntos Econémicos.

1.

La Direccibn de Asuntos Econdmicos es responsable de la direccion,

planeamiento y administracion de los recursos econémicos y del asesoramiento en
materia econdémico-financiera.

2.

Para el desarrollo de sus cometidos cuenta con la Subdireccién de Contabilidad

y Presupuesto, y aquellos otros érganos o unidades que se determinen.

(B. 58-1)
(Del BOE numero 68, de 21-3-2023.)
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